g . : s
i & 5 nmm,a v/s,wym
B 1»

/.
h

4§ ; ! : aii
0 de i i i Ve & i RS g R , X
(at ,KVM/ L )
St ) : ! ; ' | o %MMM&
2@,,//,; e L , i S : - e
?m?wwmw% i &ww, : S ! } B : bt ! WMM,MWWM%&%%M,; u
G e &«%w% | R e e e 4 e i R %@Mﬁ‘ o
. ... _
w%vﬂwmw, T ¢ i " Redie i i . i i ! «E, e u
w% . . : %MM&% .

4 N 5
. e S o &
: L L
. .
. .

o
)

L o y S i T ,fw%f ey ‘mm ; ; |
m(@@y : i [ : 2 0 ‘M i

S

: { : g . i 3 3 AL o A,M.x(%w» M,Wwﬁ - -
L i o g ] ; . ! @aﬁ%@mfﬁ, -
. Es | B » . ..
ﬂ& S i 3 o . i it L i ﬂd/?s b, :
. .
uﬂ &

, %
. .

o

o

i

% ] )
.

E %M%&W%Na e &w a%\wwww,mwﬂﬁ
. -

SR 2
! KM a S : . | ﬁ%&&@%f : : ﬁ»
e 3 S g 5 2 L 3 A
ﬁ% i L P : : : %»ﬁﬁ%%w

- : ; e

o

S
o
. A%W%
ao e

I

L e . . .
- : D 8 E D D e

0 - QM\@WM@ e
. T i

E

=

i

.» w.mw/. x
/;% .
m\,»&,fia;? > p U ,sﬁx, .\
. @M M%%% : __ . ‘ %@%%@%y -
. o : = _ e . e
- ,frfﬁ i N . . e .
e e E - LV@,, : ’ L iﬁwﬁ@ﬂ@. ! ; «@mﬂmﬁa D L e M%%,K.p :
e - . .
: 4@/& ,,/Wm . “. & _mm,x
. W%% . e .
PUSER G «fw S o S o § . LA
...
- . .
S e i Qéﬂ&@ﬂ%& Sl - : i
o ‘fww” i ywﬁm%ﬁff xfw% : :,./«%.“ m%. : o : . . e
- L e
4 . .
ﬂm@%f%ﬁ%ﬁm%:@@y%ﬁﬁ j ; b i S sﬁ%&umw R

- a%% / L % . e =
i : i B ; : hm; e e
. _ /A,wﬁ . %@,&W,
e
i , : E : i W%ﬁﬂw o &
. _, - .
) e /é P
. .



; s ey e e e s
e -
5 ,.\é?,ﬂﬂ S ﬁ.xﬁwpw,ﬂ‘ i %W,Q/A e ey / ! D e i,
.. L , -
. . .
- - .
ﬁfﬁr o :

G

e
@%@ﬁ%@%oﬁ o ;,W %ﬁw G
%%ﬁ%vﬂ% ,%4% W% .

%.
%%@

Lo
P B
L
§

..Awr
gl

B A
k e 0 ¢
L %@W»/wz e

e
e

e SO
wﬁ%ﬁmwﬁ@?; L
-

& i
! wﬂwﬁ .aﬁfm.%m?% i .m S0 : 0 B o
S .,E/m,w ! .
. %m%%ﬁ%% . -
T it SR e \ L S SR
. . .
e e el M e
: e S St ﬂﬂﬁg e
- ﬁ%@wﬁ . xﬁwwww%ﬁ% .
; i b m
ik 4 i % (R O
. w . : : a%w%@ﬁxx . e
L e e e
BES T e Ak e f/f e e
T Al
e Mo . yw%@?%g%%%
. . .
. . .
L mmw ,. . . %4 :
Er A WWW 4%&% L
SRS 5 i ,mww & Wﬁf.ﬁm&ﬁ T
G : e e
ol Mg/A

W«E

&

0 L

.
.

L e
e

.

.
.
.
o ,ﬂ,@%@ S
S e wﬁéﬁw o
. %@% ,, . .
WMW%M«%% | f%ﬁ%%%/ w%,%m%%wwmﬂw »%%.%ﬁy, S Aﬁ” e _w ;4» o ;/wm% o %«%d@&é/ . %«W»@@ -
ﬂ%;a L 0 ﬂ%%«ﬁ Mym\ﬁ%wﬁ @@A %@Wﬂ%f o i o ¢ A s %Af? g@ﬁ%f ,ﬁy a%m%%y, HM W% ¢ \%@w@ﬁ -
.. a, . - ... -
. %ﬂﬁgg - - . . L
. ﬁﬁmﬁw@%fﬁ@%} - .@..:.% ! e i . e z%uﬂ%f i ﬁ? i L G
e L wy,@wm/f b ..%@%a} e ?ﬁ i i i L i i e
ﬁ@%f% A w%%%,ﬁ %%&Mﬁi{ m B e ; e e wﬁe V_@o ,Mwﬁ ng
Wy %ﬁ/@ﬁ wﬁfy SR @@, S : e ; I {“&{. i 5 : { ) Bl e e L
i w@fﬂ.ﬁ% %puﬁvfm, S é&fgw W i 5 St s o e B S g i e 2 Jé,/, R @WM%? . ZM,
R S e : § : : L i il ¢ G i , dhm %ﬂm«»ﬁﬁ? m%,)h% o
A%W@%?/WW? L o fw@ : M% ey .
e fﬁ%g o . . o _ : o : :%f% .
- f%,,% . .
e . . .
: B gﬁ/& o mﬁf%ﬁ g«%&% i . A%J f%%gﬁ«ﬁé /M%%/
) aiE e e e zﬂﬁ&/ﬁ% -
. fw%ﬁﬁﬂ%@ . .

il 7

.
5

& o
1

.

b

S :
. .
Hdhd £ o ) i e b it /aﬁwﬂ Sty e SR NN
: p%mmﬂ%ﬁ%a : &m&ﬁx ;MMW@ : )( w Jw.@ S B M@%WM%@%M,%& i ﬁ@% S
. ..
o -
e L L
e a«@,%,m% o B wé S L
. .




ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE

BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIOQ 2017

TITULO1
NORMAS GENERALES

CAPITULO L.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Legislacion y Normas Aplicables.-

1.- El Tlustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 165 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y en el Articulo 9 del Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril, establece las
presentes BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2017
a fin de adaptar las disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacién y
circunstancias de la Entidad y de dictar, en desarrollo de las mismas, las normas mas
convenientes para la mejor gestion de los gastos y la recaundacion de los recursos previstos
en el presupuesto.

2.- Para todo lo no previsto en las presentes Bases, ademas de las disposiciones
legales aludidas en el punto anterior, seran de aplicacion los preceptos de la Ley 7/1985, de
2 de abri, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto 781/1986 de 18 de
abril, por el que se aprueban las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, el RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, la Orden
HAP/419/2014 y supletoriamente en lo no previsto en las antertores disposiciones por la
Ley General Presupuestaria y normas de desarrollo v aquellas disposiciones legales v
reglamentarias del Estado y de la Comumdad Auténoma que guarden relacton con la
ejecucion del presupuesto

3.- Seran resueltas por el Pleno del Ayuntamiento, previo informe del Secretario ¢
Interventor, las dudas o discrepancias de interpretacion que pueden suscitarse en la
aplicacion de las presentes Bases, asi como las modificaciones que, en la prictica, sea
aconsejable introducir en ellas durante la vigencia del presupuesto.

4.- Para la simplificacién de tramite v desarrollo de las Bases queda facultado el
Alcalde-Presidente, previo dictamen de la Comisién correspondiente e informe de la
Secretaria e Intervencion, para dictar normas complementarias que no se opongan a las
mismas.

Articulo 2°.- Ambito Temporal y Funcional



1.- La elaboracién, aprobacién y modificaciones del Presupuesto, habran de
ajustarse a lo que disponen los Capitulos Iy IT del Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril,
y las presentes Bases. La ejecucion y hiquidacion del mismo, sin perjuicio de la aplicacion de
las normas particulares desarrolladas en esta Bases, se ajustaran asimismo a lo dispuesto en
el Capitulo I1I del Real Decreto antes citado. La vigencia del Presupuesto y de sus Bases de
ejecucion se extendera desde la definitiva aprobacion de éste y hasta el 31 de Diciembre de

2017.

2.- St dicho Presupuesto hubiera de protrogarse mas alla de dicha fecha estas Bases
regiran, asimismo, en el periodo de prérroga.

3.- Las presentes Bascs se aplicaran con caricter general al Presupuesto General del
Ilustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste en el que estan comprendido rodos los
servicios dependientes del mismo.

Articulo 3°.- Del Presupuesto General

El Presupuesto General para ¢l ejercicio 2017 se presenta de acuerdo con lo que
dispone la Orden HAP/419/2014 y Ia ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria v Sostenibilidad Financiera. La aprobacién, gestién, fiscalizacion vy
liquidacién del Presupuesto se habran de sujetar a la normativa general aplicable a Ia
Administracién Local, constituida por la Ley 7/1985, de 2 de abril, el R.D.0.. 2/2004, de 5
de marzo, el RD. 500/1990 vy a lo regulado en las presentes Bases de Ljecucion, que
tendran la misma vigencia que en Presupuesto.

El Presupuesto General integrado exclusivamente por el Presupuesto de la propia
Entidad asciende, nivelado en gastos e ingresos, a la cantidad de NUEVE MILLONES
NOVENTA MIL EUROS (9.090.000€) en el que se contiene la expresion cifrada vy
sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocerse y la prevision de
los derechos que se prevén liquidar durante el ejercicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica 2/2012, de
27 de abril, de Fstabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, para el ano 2017 se
dota de un Fondo de Contingencia por importe de 20.000€ para atender necesidades
imprevistas v no discrecionales que puedan presentarse a lo largo del ¢jercicio
presupuestario.

Articulo 4°.- Créditos Presupuestarios y Estructura Presupuestaria

Las cantidades fijadas en el estado de Gastos del Presupuesto se consignan con
cardcter limitativo en relacion con el periodo de vigencia del Presupuesto y se vinculan con
sujecion a la estructura presupuestaria y a los niveles de vinculacién juridicas que se
establecen en estas Bases y su inclusién en el Presupuesto no crea ningun derecho.

La estructura del Presupuesto General es la establecida por la Orden HAP
419/2014. Los créditos consignados en el Estado de gastos se han clasificado con los

siguientes critetios:
a) Por Programas.- Distinguiéndose: Areas de Gasto, Politicas de Gasto, Grupos de
Programas, Programas y Subprogramas. .



b) Econémico.- Distinguiéndose: Capitulo, Articulo, Concepto y subconceptos.

Los conceptos de Ingresos se clasifican econdmicamente a nivel de Capitulo,
Articulo, Concepto y Subconcepto.

La Aplicaciéon Presupuestaria, definida por la conjuncién de las clasificaciones por
programa y economica, constituyen la unidad sobre la que se efectuara el registro contable
de los créditos y sus modificaciones, asi como las operaciones de ejecucion del gasto. El
control fiscal se realizara al nivel de vinculacion juridica que se establecen en estas Bases.

A todos los efectos, se consideran incluidas en el Presupuesto General del
Avuntamiento, con crédito inicial por impotte de cero euros, todas aquellas aplicaciones
presupuestarias que, estando definidas y codificadas por la Orden HAP 419/2014, por Ia
que se establece la Estructura de los presupuestos de las Entidades Locales no han sido
dotadas de un crédito especifico. Esto sera de especial aplicacion tanto en lo que respecto a
los niveles de vinculacién juridica establecidos en el artculo siguiente como a las
modificaciones de los créditos reguladas en el Capitulo 11 del presente Titulo. Igualmente
se consideran comprendidos con prevision inicial de cero euros, en el Estado de ingresos,
todos aquellos conceptos y subconceptos, definidos en la expresada Orden, que no
aparezcan expresamente consignados,

Articulo 5°.- Vinculaciones Juridicas de los Créditos

1.- No podran adquirtrse compromisos de gastos en cuantia supetior al importe de
los créditos autorizados en el Estado de gastos, los cuales tienen cardcter limitativo dentro
de los niveles de vinculacion juridica que se establecen en el punto siguiente.

2.- Los niveles de vinculacion juridica son:

a) Gastos Financieros (Capitulo I1T), Activos Financieros (Capitulo VIII) v
Pasivos Financieros (Capitulo IX):

B Respecto de la clasificacién por programas, el area de gastos.
W Respecto de la clasificacién econdmuca, el capitulo

b) Gastos de Personal (Capitulo 1), Gastos en Bienes Corrientes y Servicios
(Capitulo IT) v Transferencias Corrientes (Capitalo 1V):

B Respecto de fa clasificacion por programas, el area de gastos.
B Respecto de la clasificacion economica el capitulo.
c) Inversiones Reales (Capitulo V1) v Transferencias de Capital (Capitulo VII):
B Respecto de la clasificaciéon por programas, el area de gastos.
B Respecto de la clasificacion econémica el capitulo.

No obstante se establece una vinculacion juridica al nivel de aplicacion
presupuestaria para los siguientes créditos:

s 338.226 Gastos Diversos/Fiestas Populates y Festejos



3. En los créditos declarados ampliables segiin lo dispuesto en las presentes Bases, la
vinculacién juridica se establece al nivel de aplicacion, segin se especifique en el
correspondiente  Presupuesto. Asi mismo tendran caracter vinculante al nivel de
desagregacion de aplicacion presupuestaria los créditos financiados mediante ingresos
afectados.

Articulo 6°.- Efectos de la Vinculacion Juridica

1.- El control contable de los gastos aplicables a aphcaciones integradas en el
mismo nivel de vinculacion juridica se efectuara al nivel de la aplicacion.

2.- La fiscalizacion del gasto tendra lngar con referencia al limite del crédito
definido por el nivel de vinculacion.

3.- Los gastos que excedan de la consignacion de la aplicacién presupuestaria, sin
superar el limite establecido por el mwvel de vinculacion juridica, tendran el caracter de
meros ajustes contables cuyo control sera de la responsabilidad del Interventor.

No obstante, si la gestién de los gastos consignados en aplicaciones integradas en
un mismo nivel de vinculacién juridica estuviera expresamente atribuida a distintos
Concejales o Delegados de Servicios, el Interventor, a peticién de estos, informara de la
aplicacion de los gastos que superen la consignacion de la aplicacion.

CAPITULO 11.- MODIFICACIONES DE LOS CREDITOS

Articulo 7°.- De las modificaciones de créditos en general

1.- Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacion juridica y
no exista crédito presupuestario suficiente, habra de tramitarse un expediente de
modificacion de créditos con sujecion a las particularidades reguladas en el presente
Capitulo.

2.- Toda modificacion de créditos exigira propuesta razonada de la variacion
interesada valorandose las causas determinantes de su necesidad y oportunidad ¢ incidencia
que la misma pueda tener en la consecucion de los  objetivos fijados en el momento de
hacer el Presupuesto v el expediente se tramitara conforme senalan los articulos 37 y 38 del
Real Decreto 500/1990.

3.- Todo expediente de modificacion de créditos debera ser informado por la
Intervencion antes de su aprobacion y seran numerados correlativamente a los efectos de la
justificacion dentro de la Cuenta General de la entidad local.

4.- Las modificaciones de créditos que requieran aprobacion por el Pleno no seran
ejecutivas hasta que se havan cumplidos los tramites de exposicion al publico y publicidad
regulados por el ardeulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

5.-L.as modificaciones de créditos aprobadas por organos distintos al Pleno seran
gjecutivas desde que se dicte la resolucion o se adopte el acuerdo de su aprobacion.



6.- El expediente deberd especificar la concreta aplicacion presupuestaria a
incrementar y el medio o recurso que ha de financiar el aumento que se propone.

7.- No se considerard modificacion de crédito y por tanto no requerird mas que un
ajuste economico contable, la creacién de una aplicacién presupuestaria, dentro de una
bolsa de vinculacién juridica, que no suponga varlacion cuanttativa a la misma, sino
unicamente una mayor definicién del concepto econdmico.

8.- Se fija como norma comin a toda modificacion presupuestaria, el sometimiento
de la musma a los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Articulo 8°.- Créditos Extraordinarios y Suplementos de Créditos.

1.- 51 en el transcurso del ejercicio ha de realizarse algin gasto especifico y
determinado que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el que no exista
crédito en el Presupuesto se podra aprobar la modificacion presupuestaria a través de un
Crédito Extraordinario.

En el caso de que el crédito presupuestario se hubiera previsto pero resultara insuficiente y
no amplable, se podra acordar un Suplemento de Crédito.

2.- Los Créditos Extraordinarios y los Suplementos de Créditos se financiaran con
uno o varios de los recursos sigutentes:

a} Remanente Liquido de Tesoreria

b) Nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales previstos
en algun concepto del Presupuesto.

c) Anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones del Presupuesto no
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion del
respectivo servicio,

3.- Los gastos de inversion también podran financiarse, si fuere necesario, con
recursos procedentes de operaciones de crédito, de subvenciones y de contribuciones
especiales y otros ingresos afectados a inversiones.

4.- Excepcionalmente, los gastos corrientes aplicables a los capitulos 1,23 vy 4
podran financiarse mediante operaciones de crédito, siendo preciso, en tal supuesto, el
cumplimiento de todas las condiciones sefialadas en el mimero 5 del Articulo 177 del Texto
Refundido de 1a Ley reguladora de las Hactendas Locales.

5.- 5t hubiera de realizarse un gasto para el que no exista crédito y cuya financiacion
deba proceder de recursos tributarios afectados, podra tramitarse un expediente de Crédito
Iixtraordinario financiado mediante operacion de crédito con la que anticipar, si fuera
necesario, ¢l importe a recaudar por los tributos afectados.

6.- La aprobacion del expediente, una vez informado por el Interventor,
corresponde al Pleno de la Corporacidn, con sujecion a los mismos tramites y requisitos
que los Presupuestos Municipales y por tanto le seran de aplicacién las mismas normas
sobre informacién, reclamaciones y publicidad.



Articulo 9°.- Créditos Ampliables

1.- Se considerarin amphables los créditos de aquellas aplicaciones que
correspondan a gastos financiados con recursos expresamente afectados.

En particular se consideraran ampliables, hasta Ia cuantia de los derechos
reconocidos v liquidados en los conceptos de ingresos que les sirven de contrapartida, los
sigutentes creditos:

APLICACION DENOMINACION
9200.83000 Administracién Gral/Préstamos a corto plazo  anticipo  pagas
personal

El concepto de ingreso que sirve de contrapartida al crédito anteriormente
relacionado es:

APLICACION DENOMINACION

23000 Reintegro Anticipos de pagas y demas préstamos al personal

2.- Con excepcion del caso especifico enumerado en el punto anterior en que la
ampliacion de crédiro sera automdtica, en los demas casos la ampliacion de crédito exigira
la tramitacidon de un expediente incoado por la unidad administrativa responsable de la
ejecucion del gasto en el que se acredite el reconocimiento en firme de mayores derechos
sobre los previstos en el Presupuesto de Ingresos.

3.- La aprobacién de los Expedientes de Ampliacion de Créditos corresponde en
todo caso al Alealde, previo Informe del Interventor.

Articulo 10°.- Transferencias de Créditos

1.- Cuando haya de realizarse algun gasto aplicable a una o varias aplicaciones cuyo
crédito sea insuficiente y resulte posible minorar el crédito de otras aplicaciones
correspondientes a diferentes niveles de vinculacion juridica, sin alterar la cuantia total del
Estado de Gastos, se tramitara un expediente de transferencia de crédito.

2.- Los expedientes seran incoados por orden del Sr. Alcalde o del Concejal de
Hacienda, en su caso, el cual ordenara Ia retencion cautelar de crédito en las aphicaciones
que prevé minorar v habra de figurar el Informe del Interventor sobre su procedencia y las
formalidades legales a las cuales ha de ajustarse.

g

3.- La aprobacion de los expedientes de transferencias de créditos cuando afecten a
aplicaciones de distintas areas de gasto, salvo que las transferencias se refreran
exclusivamente a gastos de personal, corresponde al Pleno del Ayuntamiento con sujecion



a las normas sobre mformacion, reclamaciones y publicidad a que se refieren los articulos
168 a 170 del TRLRHL.

4.- La aprobaciéon de los expedientes de transferencias de créditos entre
aplicaciones presupuestarias  de la misma area de gastos, o entre aplicaciones del Capitulo
I, es competencia del Alcalde.

5.-Con referencia a la efectividad de los expedientes de transferencias de créditos
aprobados por el Pleno, se estara a lo dispuesto en el articulo 42, en relacién con el 20 y 22
del Real Decreto 500/1990.

Los expedientes de transferencias de crédito aprobados por el Alcalde seran
inmediatamente ejecutivos.

6.- Cuando existiendo dotacion presupuestaria para una o varas aplicaciones
presupuestarias dentro del nivel de vinculacion juridica, se pretenda mmputar gastos a otros
conceptos o subconceptos del mismo nwel de vinculacidn cuyas aplicaciones
presupuestarias no figuren abiertas en la contabilidad de seguimiento del Presupuesto de
Gastos por no contar con dotacion presupuestaria, se creara la correspondiente aplicacion
presupuestaria, sin necesidad de efectuar una operacion de transferencia de crédito.

Articulo 11°.- Generacion de Créditos por Ingresos

1.- Podran generar crédito en el Estado de Gastos los siguientes ingresos de
naturaleza no tributaria:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacion de personas fisicas o juridicas
para financiar, junto con el Ayuntamiento, gastos de competencia local. Para
generar el crédito sera preciso, cuando el compromiso firme de aportacion se haya
formalizado con personas fisicas o juridicas del sector privado, que ¢l ingreso se
haya producido previamente o que, en su defecto, se haya avalado el ingreso. En el
caso de que el compromiso firme de aportacion proceda del Estado u Organismo
publico sera suficiente para proceder a la generacion de créditos con que obre en el
expediente acuerdo formal de conceder la aportacion.

b) Enajenacidon de bienes municipales, siendo preciso que se hava procedido al
reconocimiento del derecho.

¢} Prestacion de servicios por los cuales se hayan liquidado Precios Pablicos en
cuantia superior a los ingresos presupuestados por los mismos. Iin este caso, el
pago de las obligaciones reconocidas con cargo a la generacion de crédito queda
condicionada a la efectiva recaudacion de los derechos iquidados.

d) Reembolsos de préstamos.

¢) Remtegro de pagos indebidos del presupuesto corriente, el cobro de los cuales
podra reponer crédito en la cuantia correspondiente.

En caso de remntegro de pagos de presupuesto corriente se procedera de forma
automatica a la generacion de crédito una vez recaudado con reposicion del crédito a
la misma aplicacion presupuestaria a la que se imputd el pago indebido. En caso de
reintegro de presupuestos cerrados la generacion no es automdtica pudiendo tramitarse



pot el procedimiento ordinatio en una aplicacion presupuestaria equivalente a la que se
mimputo el pago indebido.

2.- Cuando se haya reconocido el compromiso firme de efectuar una aportacion a
favor del Ayuntamiento ¢ se hayan recaudado los derechos conforme se ha descrito en el
apartado anterior en cuantia supetior a la prevista en el Presupuesto, se evaluara si los
créditos disponibles en las correspondientes aplicaciones presupuestarias del Estado de
Gasto, teniendo en cuenta también las disposiciones que normalmente se aplican a la
aplicacion presupuestaria, son suficientes para financiar el gasto que se prevé realizar en el
desarrollo de las actividades generadoras del ingreso. Si dichos créditos se estimaran
suficientes, no procedera tramitar el expediente de generacion de créditos. Ln caso
contratio, se incoari el expediente por Ia unidad administrativa gestora de la obra o servicio
correspondiente en ¢l que se justificara la efectividad de los cobros o la firmeza del
compromiso, ast como la aplicacion o aplicaciones que deben ser incrementadas.

3.- En dicho expediente sera necesario prever las consecuencias economicas de que
el compromiso de aportacién no llegara a materializarse, precisando la financiacion
alternativa que, en su caso, sera preciso aphcar.

4.- El expediente de generacion de créditos propuesto mediante memoria
explicativa, sera aprobado por el Alcalde y son ejecutivos desde su aprobacion.

Articulo 12°.- Incorporaciéon de Remanentes de Crédito.

1.- La Intervencion elaborara durante el mes de Enero y con relacion al ejercicio
anterior, un estado comprensivo de:

a) Los créditos disponibles en 31 de Diciembre antenior correspondientes a
aplicaciones afectadas por créditos extraordinarios v suplementos de créditos, asi
como por transferencias de crédito que hayan sido concedidas o autorizadas
respectivamente, durante ¢l dltimo trimestre del ejercicio.

b) Los créditos disponibles en igual fecha que amparen compromisos de gastos
debidamente adquiridos en ejercicios anteriores, tanto los compromisos adquiridos
(documentos “AD”} de anualidades futuras, como aquellos que, al cierre del
ejercicio anteriot, no hubiesen dado lugar al reconocimiento de la obligacion.

¢) Los créditos disponibles por operaciones de capital (Capitulo 6 v 7) que cuenten
con la adecuada financiacion.

d) Los créditos autorizados en funcion de la efecuva recaudacion de derechos
afectados.

2.- Dicho estado se sometera a informe de los responsables de las areas gestoras de
aplicaciones inchutdas en la relacion al objeto de que, en un plazo no superior a diez dias,
formulen propuesta razonada de incorporacion de remanentes que debera acompanarse de
proyectos o documentos acreditativos de la certeza de ejecucion de la actuacion
correspondiente a lo largo del ejercicio, habida cuenta que, segun lo dispuesto en el
articulo 182.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los
créditos incorporados podran serlo tan solo dentro del ejercicio presupuestario en que se
acuerde la incotporacion, y en el supuesto del apartado a) del namero anterior, para los
mismos gastos que motivaron en cada caso, su concesion y autorizacion. No sera aplicable



la limitacién en cuanto al numero de ejercicios para aquellos gastos de capital que financien
aportaciones al Cabildo Insular y respecto de las cuales haya mediado autorizacion al
mismo para su detraccion con cargo a los ingresos del REF.

3.- Los créditos que amparen proyectos financiados con ingresos afectados deberan
incorporarse obligatoriamente, sin que les sean aphcables las reglas de hmitacion en el
namero de ejercicio, salvo que se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la
ejecucion del gasto. En este supuesto, st se constata la efectiva materializacion del ingreso
afectado, habra de ponerse a disposicion de la Entidad o persona con la que se establecio el
compromiso, la totalidad del ingreso o la parte del mismo no aplicada al proyecto afectado.

4.- 51 existieran recursos suficientes para financiar en su totalidad la mcorporacion
de remanentes, previo cumplimiento en todo caso de lo establecido en el punto 2 del
presente articulo, la Intervenciéon completari el expediente, que sera elevado al Sr. Alcalde
o al Concejal de Hacienda, en su caso, para su conformidad.

5.- 81 los recursos financieros no alcanzaran a cubrir totalmente el gasto derivado de
la mcorporacion de remanentes, el Sr. Alcalde o el Concejal de Hacienda, en su caso,
previo informe de la Intervencion, establecera la prioridad de las actuaciones a cuyo fin se
tendrd en cuenta la necesidad de atender en primer lugar el cumplimiento de obligaciones
derivadas de compromisos de gastos aprobados en el afo anterior.

6.- Ademas de que con los ingresos especificos afectados a la reahzacion de
determinados gastos, la incorporacion de remanentes de créditos podra financiarse con los
siguientes recursos financieros:

a) El remanente liquido de Tesoreria

b) Nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el
Presupuesto cortiente

7.- Una vez cargado el nuevo presupuesto, o el prorrogado del ¢jercicio anterior,
mediante Decreto de Alcaldia se imputaran a los créditos del mismo los compromisos
adquiridos (documentos AD) de anualidades futuras, asi como aquellos que, al cierre del
egjercicio anterior no hubiesen dado lugar al reconocimiento de la obligacién. St en el nuevo
presupuesto o en el prorrogado no hubiese una aplicacion presupuestaria adecuada, la
Intervencion procedera a su apertura conforme a lo previsto en el Articulo 7, apartado 7 de
Jas presentes Bases siempre v cuando existieses crédito suficiente a nivel de vinculacion, En
su defecto, procedera a retener crédito suficiente en aplicaciones presupuestanias del mismo
capitulo v programa y propondra modificaciéon de crédito para la creacion de la aplicacion
presupuestaria necesatia, salvo en el caso de créditos de gastos con financiacion afectada.
In este caso, se suspendera ¢l traspaso del compromiso de gastos hasta que se hubiese
determmado la desviacion de financiacion v la posibilidad de meorporar remanentes.

Articulo 13°.- Bajas por Anulacion

1.- Cuando ¢l Alcalde estime que el saldo de un crédito es reducible o anulable sin
perturbacion del servicio podra ordenar la iniciacion del expediente de baja por anulacion,
y la correspondiente retencion de crédito.

2.- En particalar, se recurrird, salvo que se demuestre su imposibilidad, a dicha
modificacion de crédito st de la liquidacién del ejercicio anterior hubiere resultado



Remanente de Tesoreria negativo siendo inmediatamente cjecutiva sin necesidad de
efectuar nuevo tramite,

3.- La aprobacion del Expediente de Baja por Anulacion corresponde al Pleno.

TITULO 1T

DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO 1.- NORMAS GENERALES

Articulo 14°.- Anualidad Presupuestaria

1.- Con cargo a los créditos del Estado de Gastos solo podran contraerse
obligaciones derivadas de gastos realizados en ¢l propio ejercicio.

2.- Excepcionalmente, se aplicaran a los créditos del Presupuesto vigente, en el
momento de su reconocimiento por el Pleno, las obligaciones siguientes:

a. Las que resulten de la iquidacion de atrasos a favor del personal.

b. Ias derivadas de compromisos de gastos debidamente adquirtdos en ejercicios
anteriores. En el supuesto establecido en el articulo 47.5 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se requerira la previa incorporacion de los créditos
correspondientes.

c. Las procedentes del reconocimiento extrajudicial de créditos por el Pleno de la
Corporacion, de obligaciones adquiridas en ejercicios anteriores, sin el
cumplimiento de los tramites preceptivos.

3.- Conjuntamente con el expediente de reconocimiento de deudas por gastos
realizados en el ejercicio anterior, se tramitard un expediente de modificacion de créditos
por los importes y aplicaciones presupuestarias afectadas por el reconocimiento de la
obhgacion.

4.~ 1] presente Presupuesto se ajusta al marco presupuestario a medio plazo
aprobado por el Pleno para los proximos tres afios, en cumplimiento del articulo 29 de la
LOEPSF y es coherente con los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica.

Articulo 15°.- Ejecucion del Presupuesto de Gastos.

1.- La gestién del presupuesto de Gastos del Ayuntamiento se realizara con las
sipulentes fases:

a) Autonzacion del gasto (IFase A).

b} Disposicion o compromiso de gastos (Fase ).



¢) Reconocimiento y liquidacion de la obhigacion (IFase O).
d) Otdenacion del pago (Fase P).
2.- No obstante, un mismo acto administrativo de gestuon del Presupuesto de
Gastos podrd abarcar mds de una fase de ejecucion de las anteriormente enumeradas,

produciendo el acto administrativo que las acumule los mismos efectos que s1 se acordaran
en actos administrativos separados, pueden darse  exclusivamente los siguientes supuestos:

a) Autorizacion-Disposicion {(AD)
b} Autorizacién-Disposicién- Reconocimiento de la obligacion (ADO).

En particular, podran acumularse en un solo acto los gastos de pequefia cuantia y los que
se efectien a través de “Anticipos de Caja Fija” y los gastos “A Justificar”. La acumulacion
en un unico acto administrativo produce los mismos efectos que si dichas fases se
acordaran en actos administrativos separados. A los efectos de la expedicion de los
documentos contables, cuando la autorizacion y el compromiso de gastos se acuerden en
un acto unico, se expediri un documento mixto AD. Cuando en un mismo acto se
acumulen la autorizacién del gasto, su compromiso y el reconocimiento de la obligacion, se
expedirda documento mixto ADO.

3.- Los documentos contables, simples 0 mixtos para la gestion del presupuesto de
gastos, podrin iniciarse en las dreas gestoras o en la propia Intervencion. En ambos casos,
no tendran sin embargo efectos contables hasta tanto no haya recaido en los mismos la
“toma de razon” del Interventor.

4.- Fl contenido, proceso administrativo y Organos competentes para la aprobacion
de las mismas, se regulan en los articulos siguientes.

Articulo 16°.- De la Disponibilidad de Créditos.

1.- En principio, todos los créditos para gastos se encontraran en la sttuacion de
créditos disponibles durante toda la vigencia del Presupuesto. Los créditos de gastos que el
uldmo dia del ¢jercicio presupuestatio no estén afectados al cumplimiento de obligaciones
ya reconocidas quedaran anulados de pleno derecho, segin lo dispuesto en ¢l articulo 175
del Texto Refundido de Ia Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2.- Durante el ejercicio, cuando el Concejal responsable de un drea considere
conveniente declarar la no  disponibilidad total o parcial del crédito consignado en una
aplicacion presupuestaria de cuya ejecucion sea responsable, podra solicitatlo mediante
propuesta razonada que deberi ser conformada por el Sr. Alcalde o el concejal de
Hacienda, en su caso.

La declaracidon de no  disponibilidad del saldo de crédito disponible, asi como su
reposicion a disponible, cotresponde en todo caso al Pleno y motivarin la expedicion de un
documento Retencion de Créditos por no Disponibilidad por parte de la Intervencién.

3.- Con cargo al saldo de crédito declarado no disponible no podrin autorizarse
gastos ni transferencias y su importe no podra ser incorporado al Presupuesto del ¢jercicio
sigulente.

4.- Los gastos de cualquicr clase que hayan de financiarse total o parcialmente
mediante subvenciones, aportaciones de particulares u otras instituciones, o con el
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producto de operaciones de crédito quedaran en situacion de créditos no disponibles hasta
que se formalicen ¢l compromiso en firme de la subvencion ¢ aportacion o se concierte la
operacion de credito.

5.- La no disponibilidad de crédito serd aprobada en el plazo de 15 dias en caso de
falta de presentacion, de falta de aprobacién o bien de incumplimiento del Plan
Econdémico-Financiero previsto en el articulo 21 de la LOEPSE.

Articulo 17°.- De la Retencion de Créditos (R.C)

1.- Al inicio de la tramitacidén de un expediente de gasto para el que la legislacion
vigente exija la fiscalizacién previa del gasto por la Intervencion, o cuando la cuantia del
gasto o complejidad del expediente lo aconsejen, el Concejal responsable del area gestora
del gasto realizard una Propuesta de gastos solicitando que se certifique la existencia de
crédito para su realizacion. La retencion deberd, asimismo solicitarse para autorizar una
transferencia de crédito.

2.- Recibida en Intervencién la solicitud de retencion se verificara la existencia de
saldo adecuado vy suficiente al nivel en que esté establecida la vinculacién juridica del
crédito y, una vez expedida por el Interventor la certificacion de existencia de crédito, el Sr.
Alcalde o el Concejal de Hacienda, en su caso, podra autorizar la reserva correspondiente,
que se formalizard mediante la expedicién de un documento RC para su incorporacion al
expediente, haciendo constar en el Decreto o Acuerdo adoptado el namero de reserva de
crédito (RC) v la aplicacion presupuestaria que ha de soportar el gasto,

El documento RC podra ser también expedido de oficio por la Intervencion en los
Casos en que se someta a fiscalizacion previa la realizacton de un gasto v no venga
incotporado ya el certificado de existencia de crédito.

3.- Cuando fuese necesario efectuar una retencién de crédito complementaria de
otra realizada con anterioridad, dicha operacion complementaria hara referencia a la

retencion inicial,

4.- Cuando proceda anular una retencion de crédito, el organo que en su momento
hubiese solicitado la retencidn solicitara a la Inrervencion su anulacion. La parte de la
Retencién de Crédito que no haya llegado a compromiso de gasto como consecuencia de
bajas en las adjudicaciones de los contratos administrativos u otros motivos, serd anulada
de oficio quedando el crédito afectado en situacion de disponible.

Articulo 18°.- Autotizacién de Gastos (A)

1.- La autorizacién de gastos es ¢l acto mediante el cual se acuerda la realizacion de
un gasto determinado por una cuantia clerta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad
o patte de un crédito presupuestario. La autorizacion constituye el inicio del procedimiento
de ejecucion del gasto, aunque no implica relaciones con terceros.

2.- Dentro de los créditos autorizados en el Presupuesto el rgano competente para
la autorizacién del gasto sera el Pleno, la Alcaldia o la Junta de Gobiemno Local, segin
cotresponda, de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional segunda del
Real Decreto Legislatvo 3/2011, de 14 de noviembre, pro ¢l que se aprueba e] Texto
refundido de la Ley de Contratos del sector Publico (TRLCSP).
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3.-Con la aprobacion del expediente de gasto se contabilizarda un documento “A”
de autorizacién de gastos de ejercicio corriente por el importe que conforme al expediente
corresponda al Presupuesto en curso y, en su caso, un documento “A” de autorizacion de
gastos de ejercicios posteriores en el que se dewallara Ia distribucion por anualidades de
aquellas parte del gasto que se apruebe con cargo a Presupuestos futuros.

4.- Cuando al inicio del expediente de gasto se hubiese efectuado la retencién del
crédito correspondiente, en la propuesta de aprobacion del expediente de gastos y en los
documentos “A” se hara constar que la autorizacion del gasto se efecta sobre créditos
retenidos.

5.- Comprometido o dispuesto un gasto por importe inferior al autorizado, se
anulara de oficio el exceso de autorizacion por el importe sobrante.

Articulo 19°.- Disposiciéon o Compromisos de Gastos (D)

1.- La disposiciéon o compromiso de gasto es el acto mediante el cual se acuerda,
tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos
previamente autorizados, por un importe exactamente determinado y que vincula al
Ayuntamiento con terceros, para la realizacién de un gasto concreto y determinado tanto
en su cuantia como en las condiciones de ejecucion.

2.- Los 6rganos competentes para aprobar la disposicion o compromiso de gasto
seran, en general, los mismos senalados en el articulo anterior.

3.- El acto de aprobacion de la disposiciéon o compromiso de un gasto requerira en
todo caso la tramitacion del correspondiente expediente en el que, como parte esencial del
mismo, deberi figurar el documento contable “D”, de compromiso de gastos de ejercicio
corriente, por el importe correspondiente al presupuesto en curso y, en su caso, un
documento “ID” de compromiso de gastos de ejercicios posteriores en el que se detallara la
distribucién por anualidades de los compromisos que habrin de ser financiados con
presupuestos de ejercicios futuros.

4.- Cuando al iniciarse el expediente de un gasto, se conozca su cuantia exacta y Ia
identidad del acreedor, deberan acumularse las fases de autorizacién y disposicion,
rramitandose en tal supuesto el correspondiente documento “AD”.

Articulo 20°.- Reconocimiento de Obligaciones “0” y TRAMITACION DE
FACTURAS.

1.- El reconocimiento v hquidacion de la obligacion es el acto mediante el cual se
declara la existencia de un crédito exigible contra la Enudad derivado de un gasto
previamente autorizado y comprometido, previa la acreditacion documental, ante el drgano
competente, de la realizacion de la prestacion o del derecho del acreedor.

2.- El reconocimiento y hquidacion de las obligaciones dertvadas de compromisos
de gasto legalmente adquiridos corresponde, en general, al Alealde, quien puede asimismo
delegar tal funcion en la Junta Local de Gobierno.

3.- Cuando el reconocimiento de la obligacion sea consecuencia necesaria de la
efectiva realizacion de un gasto en ejercicios anteriores, sin que se hubiera autorizado el
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compromiso del mismo, su aprobacion correspondera al Pleno., si bien se podra seguir ¢l
procedimiento previsto en la Base 14.3

4.- La fase de reconocimiento de la obligacién exige, en todo caso, la expedicion de
un documento contable “0O”.

5.- Cuando en razoén de la naturaleza del gasto, sean simultineas las fases de
autorizacién y compromiso del gasto v de reconocimiento de la  obligacién, podran
acumularse tramitando un documento contable “ADQ™.

6.- Las facturas expedidas por los contratistas y proveedores se presentarin con los
requisitos y procedimientos establecidos en las presentes Bases y de conformidad con el
Reglamento por el que se regulan las Obligaciones de Facturacion aprobado por R.D.
1619/2012, de 30 de noviembre.

7.- Las facturas en formato papel expedidas a nombre del Ayuntamiento de
Tegueste por los proveedores excluidos del la obligacion de facturacion electronica
conforme se dispone en el apartado 11, se recibiran en el Registro General de la
Corporacién para su traslado al Departamento de Intervencién. Las facturas deberan
identificar la Concejalia Delegada responsable del gasto y reunir los requisitos establecidos
en el R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprucba el Reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturacién. Recibidas las facturas o documentos equivalentes
por el Departamento de Intervencién y, con caricter previo a su registto 0 anotacion
contable en el Registro de Facturas, se remitird la factura a las diferentes concejalias
delegadas para su conformidad por el responsable del servicio, La firma e identificacién del
responsable del servicio con ¢l V*B* en el documento de la factura implicara que la
prestacion ha sido realizada total o parcialmente por el contratista, que la misma se ajusta a
las prescripciones establecidas en el contrato o acuerdos que en su dia autorizaron y
comprometieron el gasto, que se ha procedido a la recepcion del objeto del contrato.
Cuando no exista confrato previo, implicard Ia efectiva prestacién del servicio o la
recepcion de los bienes en las condiciones en que se facturan, y la conformidad del
firmante en cuanto a precios, cantidades y calidades. FEn todo caso, debera constar la fecha
de recepcidn o prestacion material del objeto del contrato como contenido de la factura en
la descripcidn de la operacidn, si ésta es distinta de la fecha de factura. En su defecto,
debera anotarse esta fecha por la Concejalia responsable del gasto. 51 en la factura no
constase ninguna de las fechas anteriores se considerara que es la fecha de emisién de la
factura la de recepcion o prestacion.

8.- Tratindose de certificaciones de obra, la factura se presentara junto con la
certificacion de obra conformada por los servicios técnicos municipales,

9.- Conformada la factura, la Intervencién procedera a su fiscabzacion vy
contabilizacién elaborando una relacion de todas las facturas que puedan elevarse a la
aprobacion del organo competente. $i la Intervencion apreciara defectos subsanables seran
devueltas las facturas al centro gestor del gasto a fin de que sean subsanados los defectos
apreciados si ello fuera posible o bien, a fin de que sean devueltas al proveedor o
suministrador en otro caso, con las observaciones oportunas.

Iin todo caso, serdn devueltas por la Intervencién a los servicios gestores del gasto:

1) Facturas que no vengan acompaiiadas de todos los documentos que se precisen
q . . -
para ¢l registro de la obligacién & dichos documentos no contengan todos los
requisitos o datos exigibles,
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2) No tengan la consideracion de original o duplicado.

3) Cuando a los documentos presentados no se acompafie la justificacién del gasto
conforme se regula en las presentes Bases.

4y Cuando la informacion a incorporar al sistema contable sea mncoherente con los
datos anteriormente introductdos.

5) Contengan errores de calculo en bases imponibles o mmpuestos indirectos

aplicables.

10.- Podra procederse a la agrupacion de facturas o documentos equivalentes para
su anotacion en un solo registro cuando se trate de facturas emitidas por un mismo
proveedor, por idénticos o analogos conceptos, dirigidas al mismo servicio y cuyo importe
individual resulte de escasa importancia.

11.- TRAMITACION DE LA FACTURA ELECTRONICA

Sera factura electronica la emitida, transmitida y recibida en un formaro electrénico
estructurado que permita su tratamiento automatizado v electronico.

Todos los proveedores que havan entregado bienes o prestado servicios a la
Administraciéon Pablica podrin expedir y remitir factura electrénica. En todo caso, estaran
obligados al uso de la factura electronica v a su presentacion a través del punto general de
entrada que corresponda, las entidades siguientes:

Sociedades anonimas.

Sociedades de responsabilidad kmitada.

Personas juridicas y entidades sin personahdad juridica que carezcan de
nacionalidad espafola.

Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en
territorio espafiol en los términos que establece la normativa tributaria.
Uniones temporales de empresas.

Agrupacion de interés econdémico, Agrupacion de interés economico
europea, l'ondo de Pensiones, Fondo de capital riesgo, Fondo de
inversiones, Fondo de utilizacidn de activos, Fondo de regularizacion del
mercado hipotecario, Fondo de nitulizacion hipotecaria o Fondo de garantia

de inversiones.

No obstante, se excluye de la obhgacion de facturacion electrénica las facturas cuyo

importe sea de hasta 5.000€ (Impuestos incluidos) .

Il formato de las facturas electronicas habra de ajustarse a lo establecido en el art. 5 de
Ja Orden HAP/1074/2014, de 24 de junio, por la que se regulan las condiciones
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técnicas y funcionales que debe reunir el Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas v demas normativa de desarrollo.

Igualmente quedan excluidas de las facturas ernitidas por los proveedores a los SErviCios
en el exterior, hasta que dichas facturas puedan satisfacer los requerimientos para su
presentacion a través del Punto general de entrada de facturas electrénicas, de acuerdo
con la valoracion del Ministerio de Hacienda v Administraciones Publicas, y los
servicios en el exterior dispongan de los medios y sistemas apropiados para su
recepcién en dichos servicios

Los pliegos de clausulas admimstrativas de todos los concursos que publique este
Ayuntamiento deberin contenerlos cédigos DIR3 | que sera indispensable para la remision
de todas las facturas electronicas.

Articulo 21°.- Documentos Necesarios y Suficientes para el Reconocimiento de la
Obligacion.
1.- Los gastos de personal, Capitulo 1, se justificardn segtin las sigutentes reglas:

a. La justificacién de las retribuciones basicas y complementarias del personal
funcionario, laboral y ecventual se realizara a través de las nominas
mensuales en las que constara diligencia de la Concejalia de Personal
acreditativa de que el personal relacionado ha prestado efectivamente
servicios en el periodo anterior y sus percepciones estan de acuerdo con el
Anexo del Personal que acompafia al Presupuesto o acuerdo que lo
modifique.

b. Las remuneraciones que se abonen en concepto de productividad precisara
que por la Alcaldia o, en su caso, la Concejalia Delegada de Personal se
autorice que procede su abono de acuerdo con la normativa interna
reguladora de este concepto (acuerdo del Pleno de 13 de marzo de 2003 y
postetiores actualizaciones), justificindose en todo caso de acuerdo con el
procedimiento previsto en aquella. Las remuneraciones que se abonen en
concepto de gratificaciones precisaran autorizacién de la Alcaldia o, en su
caso, de la Concejalia Delegada de Personal, previo informe acreditativo de
la prestacion de los servicios que originan las remuneraciones en concepto
de gratificaciones, precisindose pata su inclusion en némina que se acredite
la aprobacién de las mismas por el Alcaldia. El resto de componentes
variables, en su caso, requeriran la previa aprobacion por la Alealdia para
su inclusion en ndomina. . Tanto las gratificaciones como la productividad y
el resto de componentes variables de la ndémina se justificaran en relacion
separada de incidencias de ndmina. Las nominas tienen la consideracion de
documento “O7, sin petjuicio de Ja conveniencia de expedir mensualmente
un documento “ADO”,

c. las retribuciones que se abonen al personal laboral en concepto de plus de
especial dedicacion precisara propuesta de la Concejalia de Personal de
conformidad con los critetios de distribucion fijados en la Disposicion
Adicional Primera apartado 5. de estas Bases de Ejecucion. La propuesta de
la Concejalia de Personal, previo Informe de la Concejalia Delegada del
servicio cortespondiente determinard v fijara las cuandas individuales de
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este complemento en funcion de la valoracidn objetiva relacionada
directamente con el puesto de trabajo v la consecucién de los resultados u
objetivos asignados al programa de trabajo, sin que en ningun caso su
concesién origine derechos individuales.

d. las cuotas de la seguridad social quedan justificadas mediante las
liquidaciones mensuales cotrespondientes, que tendran la consideracion de
documento “O7 y cuya formalizacién se efectuard mediante la expedicion
de un documento “ADO”.

e. El personal laboral temporal adscrito a convenios se contratarin slempre
que exista la resolucion firme de concesion de la subvencion; si la
subvencién no se concediera, no se podra realizar la contratacion.

2.- Los gastos del Capitlo II “Bienes Corrientes y Servicios”, se justificaran
mediante la correspondiente factura, recibo o nota de honorarios en los que en todo caso
se consideraran los requisitos y procedimientos establecidos en la Base 20 apartados 6y 7,

Si los gastos se hubiesen atendido mediante Anticipos de Caja Fija, Ia cuenta justificativa,
conforme al modelo que se establezca, se presentard en Intervencién firmada por el
Habilirado-Pagador con el visto bueno del Delegado de Area. Una vez justificado el gasto
se tramitard por la Intervencion los documentos ADO de reposicion o cancelacion, que
habran de ser autorizados por la Alcaldia o por el Concejal de Hacienda. Todos los
justificantes deberan reunir los requisitos sefialados para las facturas.

3.- En la justificacién de los gastos financieros, Capitulos 11T v IX del Presupuesto
deberan acompafiarse los recibos correspondientes comprensivos de la informacion
detallada del cargo, y se observaran las siguientes reglas:

a) Los intereses y amortizaciéon de las operaciones de crédito que originan un gasto en
cuenta, se justifican con el documento o nota de cargo formulada por la Entidad
bancatia correspondiente conformada por la Intervencién sobre su adecuacion al
cuadro financiero o contrato correspondiente v se expedird documento “0O7 s
anteriormente se hubiera expedido documento “AD”. En ecaso contrario, se
expedira documento “ADO”.

b) Si los gastos financieros correspondiesen a intereses de demora u ottos gastos no
comprometidos previamente pot la Corporacién, el expediente de justificacion sera
mas completo y el documento “AIDO” debera ir acompafiado de los documentos
formalizados o la hiquidacion de intereses.

4.- Tratindose de Transferencias corrientes o de capital , se procedera como sigue:

a) Silas transferencias estuvieran asignadas en el Presupuesto a personas o entidades
determinadas, se expedirin un documento “AD” por su importe total desde el
g P
inicio del ejercicio y un documento “0” con la periodicidad fijada o en el momento
en que haya de efectuarse el pago siempre que este no estuviera supeditado al
cumplimiento de alguna condicién en cuyo caso ¢l documento “0” se expedira
previo el cumplimiento de la misma.

b) Cuando las transferencias no estén especificamente attibuidas o nominadas, en el
momento de su concesion o distribucion por el érgano correspondiente se expedira
documento “ADO” si el pago no estd syjeto a ningin plazo o condicién. En caso
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contrario se expedira documento “AI” al aprobarse la concesion y documento
“(¥’ una vez cumplido el plazo o condicion.

5.- En los Gastos de Inversion, el contratista debera presentar certificacion de las
obras realizadas y factura. Las certificaciones de obras, como documentos economicos
relativos al gasto generado en un determinado periodo, deberan justificarse mediante
relaciones valoradas, las cuales tendra la misma estructura que el presupuesto de la obra.
En los casos de ejecucién por administracion, se deberan presentar las facturas o
documentos justdficativos correspondientes segun la naturaleza del gasto que se agruparan
por las certificaciones de obra emitidas por el Director Facultativo. En los casos de
contratos menotes de obra, serd suficiente la factura no requiriéndose certificacion de obra,
En los suministros que se consideren inversiones sera necesaria la presentacidon de factura.
En la adquisicién de inmuebles, sea 0 no por expropiacion, sera necesario el documento de
acta de pago y ocupacion o la firma de la escritura de compraventa. La adquisicion de
acciones exigird para su pago que ésas, o bien el resguardo vilido, estén en poder de la
Corporacion.

6.- El Ayuntamiento podri conceder anticipos a sus trabajadores teniendo en
cuenta el Convenio vigente entre el Ayuntamiento y sus trabajadores. La concesién de
anticipos al personal, como anticipo de némina a devolver en el propio mes se
contabilizard mediante pagos no presupuestarios. Los anticipos a descontar de la némina
del mes en que se concedan se anotaran a partr de la concesion del anticipo en la cuenta
561. Se habra de efectuar la conciliacién mensual en esta cuenta. La concesion requerira la
solicitud del interesado y la diligencia de la Concejalia de Personal de que su concesion se
ajusta a la normativa y convenios vigentes.

¥n caso de concesion de anticipos de nomina a devolver en un mes distinto al de la
némina o en diversos plazos, se considerard como préstamo v se registrara en el Capitulo
VIII del Presupuesto de Gastos con cargo a la aplicacion presupuestaria 920.83000 y los
ingresos se aplicardn en el concepto 83000 . Los ingresos del concepto 83000 podran
generar crédito en la aplicacion presupuestaria correspondiente del estado de gastos en Ia
medida que superen la cantidad presupuestada en cada gjercicio En cualquier caso se tendra
en cuenta su adecuacion a la normativa vigente v a lo regulado mediante los Convenios
suscritos entre el Ayuntamiento y sus trabajadores.

Articulo 22°.- Ordenacion del Pago

1.- La ordenacion del pago se efectuara a partir de los documentos “O” vy es el acto
mediante el cual el ordenador de pagos, en base a una obligacion reconocida v liquidada,
expide la correspondiente orden de pago y compete en todo caso al Alcalde, quien podra
delegar tal competencia en el Concejal de Hacienda, si lo estima conveniente.

2.~ La expedicion de érdenes de pago se acomodara al Plan de Disposicion de
Fondos aprobado por el Alcalde-Presidente. Dicho Plan tendra periodicidad trimestral y
recogera la prioridad de los pagos conforme asi lo establezca la legislacion vigente. Al
respecto, la Tesoreria Municipal emitird trimestralmente una Previsién de Ingresos y Pagos
v la ordenacion de los pagos se efectuara en base a las relaciones trimestrales de Ordenes de
pago. Si la naturaleza o la urgencia del pago lo requieren, la ordenacion del pago por el
Alealde podra efectuarse individualmente quedando constancia de tal circunstancia en el

expediente.



3.- En los casos especiales de pagos a justificar, anticipos de caja fija, devoluciones
de ingresos o extraptesupuestarias, o en caso de obligaciones de elevada cuantia, se podra
ordenar el pago de forma individualizada.

CAPITULO IL- DE LA TRAMITACION ANTICIPADA DE EXPEDIENTES
DE GASTO

Articulo 23°.- De la Tramitacion anticipada de los expedientes de gasto.

1.- La tramitacién de los expedientes de gasto podri iniciarse en el ejercicio
inmediatamente anterior a aquel en que vaya a comenzar la ejecucion de dicho gasto, o en
el mismo ejercicio si el gasto es objeto de un expediente de modificacion de crédito.

Para iniciar la tramitacién anticipada de expedientes de gasto tendra que haberse
aprobado inicialmente el expediente del Presupuesto o la modificacion de crédito que lo
soporte y se hara constar en los Phegos de Clausulas Administrativas o en las Bases
correspondientes la condicion suspensiva de la existencia de crédito adecuado y suficiente
para financiar las obligaciones que se deriven. No obstante, cuando se trate de gastos
corrientes que habitualmente estan previstos en Presupuesto, se podra iniciar la tramitacion
anticipada del expediente de gasto en cualquier momento del ejercicio anterior al del 1nicio
del mismo. La tramitacion anticipada de expedientes de gasto en que la financiacion no sea
firme, podra iniciarse siempre que ¢l Pliego de Condiciones recoja las condiciones
suspenstvas v siempre que no se llegue a adjudicar o a comprometer gastos si las
condiciones de la financiaciéon no estan previamente resueltas. Il certificado de existencia
de crédito sera sustituido por un Informe expedido por la Intervencion en el que se haga
constar, segin el tipo de gasto a efectuar, que para dicho gasto viene presupuestindose
normalmente crédito adecuado v suficiente o bien que estd previsto en el Presupuesto o
modificacién presupuestaria aprobada inicialmente. Para el levantamiento de la condicion
suspensiva serd necesario nuevo Informe de Intervencién en el que se indicard que el
crédito es adecuado y suficiente y estd previsto en el Presupuesto y que se ha cumphdo la
condicion suspensiva, Cuando se trate de expedientes de contratacién que abarquen varias
anualidades, habrd de adoptarse al inicio del expediente y con caricter previo a la
tramitacion anticipada, el acuerdo de plurianualidad de acuerdo con la normativa vigente y
de lo establecido en estas Bases. Asimismo podran tramitarse anticipadamente expedientes
de otorgamiento de subvenciones; tratandose de subvenciones nominativas, sera necesario
para iniciar el expediente que esté aprobado inicialmente el Presupuesto o la modificacion
presupuestaria v si las subvenciones se otorgan de acuerdo con unas Bases de Conceston
aprobadas reglamentariamente, sera necesario que exista crédito presupuestario. Hn todos
los trimites debera dejarse constancia de que el otorgamiento esta condicionado 2 la
existencia de crédito adecuado y suficiente. La tramitacion anticipada de los expedientes de
gasto requiere acto de fiscalizacién por la Intervencién.

2.- De la tramitacion anticipada de los expedientes de contratacion: De acuerdo con
lo que se establece en el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprucba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
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Piblico, en la tramitacion anticipada de expedientes de contratacion podra llegarse hasta la
adjudicacion del contrato y su formalizacién correspondiente. La documentacion del
expediente de contratacién que se tramite anticipadamente incorporara las siguientes
particularidades:

a) En el Pliego de Clausulas Administrativas se hara constar que la adjudicacion del
mismo queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio
correspondiente.

b) El certificado de existencia de crédito sera sustituido por un certificado expedido
por la Intervencion en el que se haga constar que, para el tipo de gastos a efectuar, existe
normalmente crédito adecuado v suficiente en los presupuestos Generales o bien que estd
previsto crédito adecuado y suficiente en el proyecto de Presupuestos correspondientes al
ejercicio en que se deba iniciar la e¢jecucion del gasto. Simultaneamente, la Intervencion
expedira documento RC de futuro que acompanara al proyecto de presupuestos.

¢) Al comienzo de cada ejercicio presupuestatio, el Departamento de Contratacion
controlard que para los expedientes que ha tramitado anticipadamente existen los
oportunos créditos en el Presupuesto de Gastos con anterioridad a la continuacion de la
tramitacion de dichos expedientes. En caso de expedientes de contratacion tramitados
anticipadamente con cargo a una sola anualidad, el Departamento de Contratacion,
comprobada la existencia de crédito, dard cuenta a la Intervencién para que proceda a
contabilizar las autotizaciones del gasto y, en su caso, los compromisos de gastos de
tramitacion anticipada imputandose al presupuesto del ejercicio corriente. S1 no existe
crédito, v a los efectos de la condicidén suspensiva del contrato, la Intervencion dara cuenta
de tales extremos al Departamento de Contratacion.

d) Cuando se trate de expedientes de contratacién con tramitacion anticipada y
varias anualidades, el Departamento de Contratacion comprobari que existe crédito para la
primera anualidad y que, para las sucesivas anualidades, se cumplen los lmites de
compromisos de gasto a que se refiere el articulo 174 del TRLRHL. Una vez verificados los
dos requisitos anteriores, el departamento de Contratacién dard cuenta a la Intervencion
para que proceda a imputar la primera anualidad al presupuesto del ejercicio corriente,
quedando las siguientes anualidades registradas como autorizaciones y en su caso,
compromisos de gastos de caricter plurianual. 81 no se verificase alguno de dichos
requisitos vy a los efectos de la condicion suspensiva del contrato, la Intervencion dard
cuenta de tales extremos al Departamento de Contratacion.

3.- De la tramitacion anticipada de expedientes de subvenciones y de otros gastos
no contractuales: En la tramitacion anticipada de expedientes de subvenciones y otros
gastos no contractuales, se debera cumplir con lo que establezca la normativa especifica
reguladora de cada tipo de gasto en cuanto al trimite en la ejecucion hasta el que se puede
llegar v al nimero de anualidades que pueden abarcar. Si dichos extremos no estuviesen
regulados, se podra llegar como maximo hasta ¢l momento inmediatamente anterior al
reconocimiento de la obligaciéon y comprenderan una unica anualidad, siguiendo, en todo
caso, el procedimiento establecido en la presente base.
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CAPITULO 11).- PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO EN LA
TRAMITACION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE GASTOS.

SECCION PRIMERA: NORMAS GENERALES

Atrticulo 24°.- Autorizacién-Disposicién-Obligacién

Conforme dispone el Articulo 219 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, no estaran sometidos a intervencion previa los gastos de material no
inventariables, suministros menotes, asi como los de caricter periddico y demas de tracto
sucesivo una vez intervenido el gasto correspondiente al periodo inicial del acto o contrato
del que deriven o sus modificaciones. La tramitacién de los citados gastos se ajustara a los
procedimientos siguientes:

1.- En aquellos gastos que han de ser objeto de un expediente de contratacion, se
tramitard al inicio del expediente documento “A” por importe del coste del proyecto o
presupuesto elaborado por los servicios técnicos. Una vez conocido el adjudicatario y el
importe exacto de los gastos, se tramitard el documento “D” . Sucesivamente y en la
medida en que efectivamente tenga lugar la realizaciéon de la obra, prestacion del servicio o
suministro, se tramitaran los cotrespondientes documentos “O”. Pertenecen a este grupo
los siguientes:

a) Realizacion de obras de inversion o de mantenimiento

b) Adquisicidon de mmovilizado.

¢) Otros cuya naturaleza aconseje la separacién entre los actos de autorizacion y
disposicion.

2.- Aquellos gastos que tespondan a compromisos legalmente adquiridos por la
Cotporacién otiginaran la tramitacién del documento “AID” por el mporte del gasto
imputable al ejercicio. Pertenecen a este grupo los sigutentes:

a) Gastos plurianuales, por el importe de la anualidad comprometida.

b) Trabajos realizados por empresas vy profesionales (servicio de limpieza, recogida de
basuras, mantenimiento del alumbrado publico, mantenimiento de las instalaciones. . .)

c) Intereses y cuotas de amortizacién de préstamos concertados

d) Adquisiciones o servicios objeto de contratacion directa.

Los documentos <O se tramitarin cuando sea efectiva la realizacién de la obra, la
b
prestacion del servicio o la adquisicién del bien contratado y sera suficiente la presentacion
de la factura v o el cargpo efectuado en cuenta bancaria, previa conformidad en todo caso
o 2
del responsable del servicio en los términos dispuestos en las presentes Bases.

3.- En caso de adquisiciones de bienes concretos y de gastos no sujetos a un
procedimiento de contratacion en los que la exigibilidad de la obligacion pueda ser
inmediata, originardn la tramitacion del documento ADO. Pertenecen a este grupo los
siguientes:

a) Adquisicion de pequeio material.



b) Gastos de dietas y locomocion.

c) Intereses de demora.

d} Otros gastos financieros.

¢) Anticipos reintegrables al personal.

f) Gastos diversos hasta 3.000,00€

4.- Los suministros de los conceptos 221 y 222 originaran la retencién de crédito al
inicio del ejercicio presupuestario por el importe estimado de los consumos a fin de
asegurar la reserva correspondiente. A la presentacion de los recibos por consumos
efectivos, se tramitara el documento “ADO” . Las obligaciones que se generen por
vencimientos periddicos de las cuotas de “renting” se podran tramitar con la conformidad
del tesponsable del servicio correspondiente indicando que se adapta expresamente al
contrato vigente,

SECCION SEGUNDA: GAST0OS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS E
INVERSIONES REALES.

Atrticulo 25°.- .- Especialidades en Ia Tramitacion de Gastos en Bienes Corrientes y
Servicios e Inversiones que no requieren expediente de contratacion. Contratos
Menores.

1.- No requertran la formacién de expediente de contratacion y podran tramitarse
como contratos menores todos aquellos gastos que de acuerdo con lo previsto en el
articulo 138 del TRI.CSP no superen las siguientes cantidades: 50.000€, cuando se trate de
contratos de obras y 18.000€, cuando se trate de otros contratos, IGIC excluido en ambos

supuesto.

2.- De conformidad con ¢l ardculo 219.1 del TRILRHL estos gastos no estaran
sometidos a fiscalizacion previa, sin perjuicio de que para el debido control del Presupuesto
de Gastos cuando la cuantia del gasto sea superior a 3.000,00€ ¢l Concejal responsable del
drea gestora del gasto realizarda una Propuesta de gastos solicitando que se certifique la
existencia de crédito que llevati aparejada la operacién de retenciéon (R.C). Previos los
rramites de conformidad con la facturas emitidas por los responsables del servicio en la
forma expuesta en el articulo 20.6 de las presentes Bases, se dictara Decreto o Acuerdo del
organo competente de autorizacion, disposicién y reconocimiento de la obligacion,
contabilizindose por la Intervencién los documentos ADO correspondientes. Si de la
fiscalizacién del organo interventor en la fase de aprobacién de la autorizacion de la
obligacion se desprende que no existe consignacion presupuestaria suficiente al nivel en
que esté establecida la vinculacion de los créditos, independientemente de las
responsabilidades legales a que haya lugar, la Concejalia responsable del gasto debera instar
la incoacion del oportuno expediente de modificacion de créditos.
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3.- La tramitacién de los expedientes de contratos menores de servicios, suministros
y obras exigird la incorporacién al expediente de Informe de Intervencion acreditando la
existencia de crédito, oferta econdémica formulada por el contratista o presupuesto cuando
se trate de contratos de obras v, en su caso, el proyecto de obras cuando normas especificas
asi lo requieran. Al adjudicar el contrato se adoptard acuerdo mediante el cual se apruebe
el gasto, el presupuesto y proyecto de obras en su caso y postertor incorporacion de la
factura que tendrd que ser aprobada por el érgano de contratacion de conformidad con el
articulo 111 del TRILCSP.

Articulo 26°.- Especialidades en la tramitacion de los gastos protocolarios y
representativos.

1.- Los gastos para atenciones protocolarias y representativas podran hacerse
efectivos mediante pagos en firme, pagos a justificar o por el sistema de anticipos de caja
fija.

2.- La forma de justificar estos gastos es la ordinaria para las compras de bienes
cortientes y gastos derivados de la prestacion de servicios, y en la forma indicada en los
apartados 6y 7 del articulo 20 de las presentes Bases.

3.- Este tipo de gastos debera llevar Informe suscrito por el érgano gestor del gasto
de los motivos que justifican la realizacién de los gastos, a fin de que quede acreditado que
éstos redundan en beneficio de la Administracidn Publica o de los fines de ésta y del interés
general. Se consideran gastos de protocolo y representacion imputables al subconcepto
226.01 “Atenciones protocolarias y representativas” aquellos que redundan en beneficio o
utilidad del interés general y que no supongan retribuciones en metilico o en especie,
realizados por las autoridades municipales en el desemperio de sus funciones. Todos los
gastos imputables a la citada aplicaciéon de “Atenciones protocolarias y representativas”
debetin cumplir los siguientes requisitos: a) Que se produzcan como consecuencia de actos
de protocolo y reptesentacion. b) Que redunden en beneficio o utilidad municipal ¢) Que
no supongan retribuciones en especie o en metalico. Tendrin la consideracion de gastos
imputables a la aplicacién presupuestaria de atenciones protocolarias entre otros, los
derivados de atenciones personales, establecitnientos de restauracion, establecimientos de
hoteleria (alojamiento) y gastos de viaje cuando no proceda imputar a gastos ocastonados
por los miembros de Ia Corporacién.

Articulo 27°.- Especialidades en la Tramitacion de Gastos que requieren expediente
de contratacion.

1.- Estaran sometidos a la necesidad de formar expediente de contratacion, todos aquellos
gastos que no puedan ser tramitados como contrato menor de conformidad con lo previsto
en el TRLCSP. Estos gastos, junto con el expediente de contratacion, estarin sometidos al
stguiente tramite:

1) Al inicio del expediente de contratacion la Intervencién emitira documento RC de
ejercicio corriente v, en su caso documento de RC de ejercicios futuros; Igualmente emitird
certificado de existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto corriente de
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gastos si la fiscalizacion previa es positiva. Aprobado el expediente de gasto, se formulara
un documento “A” por el importe que de dicho expediente corresponda al Presupuesto en
curso. Cuando se adjudique el contrato se expedira el documento “I3” por el importe que
corresponda al ejercicio corriente.

2) En el caso de contratos en vigor, cuando se originen modificaciones contractuales,
reajustes de anualidades, revisiones de precios y liquidaciones, para la tramitacion de estos
expedientes se solicitard por el Departamento de Contratacion los oportunos RC de
ejercicio corriente v de futuros, Una vez aprobados estos expedientes, se formularin los
documentos AD complementarios que serin positivos o negativos segun la modificacion
que afecte al contrato, expidiéndose ademas en el segundo caso los correspondientes
documentos de RC negativos.

3) En los casos de cesiones de contratos, una vez otorgada la correspondiente escritura
publica v autorizada por el Otgano competente, se expediran los documentos “D7
negativos de ejercicio corriente v en su caso posteriores en los que figurari como
interesado el adjudicatario cedente y simultaneamente los documentos “ID” positivos en los
que figurara como interesado el cesionarto. Dichos documentos se expediran por el
importe del contrato pendiente al formalizarse la cesion.

4) En caso de producirse tesolucion del contrato, se debera expedir los documentos “AD”
y “RC” negatvos de ejercicio cortiente y en su caso futuros, por el importe no ejecutado
del contrato segin se deduzea de la liquidacién que a tal fin se practique.

5) Con caricter previo al reconocimiento de la oblhgacidn, se debera justificar por el
contratista el cumplimiento de la prestacion del contrato o, en su caso, la procedencia del
abono a cuenta. Tratindose de certificaciones de obra que se aprueben excediendo el
importe de la anualidad en curso, la expedicién del documento “O” quedara demorada
hasta que se inicie el ejetcicio con cargo a cuyo presupuesto se financia la certificacién
anticipada.

2.- INSTRUCCIONES PARA LA CORRECTA TRAMITACION Y EJECUCION
DE LOS CONTRATOS DE SERVICIOS:

1.- AMBITO DE APLICACION.-

Los criterios establecidos mediante las presentes instrucciones seran de aplicacion a los
contratos de servicios que, tal y como son tipificados en el ardculo 10 del Texto Refundido
de 1a Ley de Contratos del Sector Publico (TRICSP), aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, lleven a cabo los 6rganos de contratacién del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste.

11. PRINCIPIOS DE ACTUACION.-

1. Los organos gestores de medios de personal y los responsables de la gestién de los
servicios publicos evitardn la contratacidn de personal externo en las dependencias de
la Administracion para suplir la carencia de medios personales derivada de necesidades
permanentes de personal relacionadas con el ejercicio de las funciones que tenga
atribuidas la entidad u érgano de que se trate.

2. la contratacion de servicios externos ha de circunscribirse exclusivamente a los
contratos tipificados como tales contratos de servicios en el Anexo IT del TRLCSP, no
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pudiendo set objeto de tales contratos aquellos servicios que impliquen el ejercicio de
la autoridad inhetente a los poderes publicos, o la realizacion de funciones o servicios
que impliquen la participacién directa o indirecta en el ¢jercicio de las potestades
publicas.

3. FEn los pliegos de cliusulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas de
los contratos de servicios se determinaran con precision las prestaciones a realizar, que
deberan encontrarse perfectamente deslindadas de la actividad que desarrolle la
entidad contratante con su propio personal, de tal forma que no puedan confundirse
las tareas a desempenar por el personal de la empresa contratista y las desempefiadas
pot el personal del 6rgano o entidad contratante. El objeto del contrato debera abarcar
la prestacion integral de un servicio, incluyendo la aportaciéon de funciones de
organizacion e iniciativa para garantizar el camplimiento del mismo.

4. El presupuesto del contrato a realizar se determinara atendiendo al coste de los
servicios objeto del contrato procurando evitar su determinacion, siempre que sea
posible, mediante unidades de tiempo, como puede ser el namero de horas o jornadas
de trabajo por cada categoria profesional.

5. Salvo que las prestaciones del servicio contratado estén directamente relacionadas con
necesidades derivadas de los propios locales o instalaciones de las dependencias del
Organo contratante, la prestacidn de los servicios contratados se efectuara en
dependencias o instalaciones propias del contratista. En el primer caso, se recomienda
la utilizacién de uniformes o distintivos que identifiquen al personal de la empresa
contratista.

6. En caso de que el érgano contratante ceda equipos o material por razén de una mayor
eficacia en la ¢jecucién del servicio contratado, se hara constar tal circunstancia en el
contrato o en la documentacién integrante del correspondiente expediente. En el
mismo sentido se procedera cuando se habilite o autorice el acceso a aplicaciones
informaticas por razon de necesidades derivadas de la prestacion del servicio.

1. DIRECCION DE LOS SERVICIOS Y DEL PERSONAL ADSCRITO A 1LOS
MISMOS.-

1. En todos los contratos de servicios que se realicen, los érganos de contratacion
deberan designar un tresponsable del contrato, en los términos a que se refiere el
articulo 52 del TRLCSP. Dichos responsables deberan controlar que la ejecucion del
contrato no se desvie de lo estipulado, asi como la efectiva finalizacion de la prestacion
del servicio cuando concluya el plazo de vigencia del contrato. Igualmente, deberan, en
su caso, informar y fundamentar la necesidad y procedencia de las posibles prorrogas.

2. la empresa contratista deberd designar al menos un coordinador técnico o
responsable, perteneciente a su plantilla, que sera el tnico interlocutor con el drgano o
entidad contratante, siendo responsable de dirigir la prestacion del servicio y de
impartir directamente las 6rdenes ¢ instrucciones de trabajo a los trabajadores de la
empresa contratista. Cualquier comunicacién que deba mantener el personal de la
empresa contratista con los responsables de los érganos contratante, habra de hacerse
en todo caso a ravés del coordinador técnico o interlocutor designado al efecto por la
entidad contratista, quien serd también el responsable de controlar la asistencia del
petsonal al lugar de trabajo, del cumplimiento de las normas laborales de su empresa y
de la distribucidon de las vacaciones de manera que el servicio a prestar no se vea
afectado. Todo ello, sin perjuicio de las facultades que la legislacidon de contratos del
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sector publico reconoce al rgano de contratacion en orden a establecer directrices
para la ejecucion de los contratos y coordinar la prestacion integral de los servicios, asi
como las dertvadas del establecimiento y control de medidas de prevencién de riesgos
laborales, v de la fijacién de los horarios de apertura y cierre de los locales ¢
mstalaciones donde se realicen los servicios contratados, que competen a los 6rganos v
entes contratantes como titulares de los locales e instalaciones. El citado coordinador
técnico o intetlocutor sera también el encargado de informar al responsable designado
por el organo contratante de aquellas personas de la empresa que dejen de estar
adscritas a la ejecucion del contrato, con el fin de proceder a la baja o retirada de
aquellos medios materiales de los que se les hubiera dotado para el desempenio de los
trabajos encomendados, asi como adoptar el resto de medidas que correspondan.
En el expediente de contratacion se debera incorporar el compromiso de Ja empresa
contratista de ejercer de modo real, efectivo y periddico el poder de direccidn
inherente a todo empresario en relacién con sus trabajadores, asumiendo la
negociacion y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones,
sustituciones, obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, y Ia
imposicion de las sanciones disciphinarias que fueran procedentes. Igualmente, en
dicho compromiso la empresa contratsta hara manifestacion expresa de
responsabilizarse, como empleadora, del cumplimiento de todas sus obligaciones con
la Seguridad Social respectc a los trabajadores con los que va a ejecutar las
prestaciones que constituyen el objeto del contrato de servicios, en particular del
abono de las cotizaciones y del pago de prestaciones, y cuantos otros derechos y
obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado y empleador,
Se estableceran clausulas de indemnidad a favor del organo de contratacion en los
casos en que, por incumplimiento de las obligaciones asumidas por el contratista en
relacion con su personal, dichos organos o entes resulten sancionados o condenados
por ¢ acciones de la empresa contratista o de sus ttabajadores

‘n el caso de que las prestaciones de los servicios contrarados o encomendados se
realicen de manera continuada en los centros de trabajo de las Areas proponentes de la
contratacion o encomienda, éstas deberin comprobar, con caracter previo al micio de
la ejecucion del contrato, que la empresa contratista ha llevado a cabo la afthacion vy
alta en la Seguridad Social de los trabajadores adscritos a la ejecucion del contrato. Se
evitara la confusion de funciones o tareas compartidas entre los empleados piblicos
destinados en el centro de trabajo y los trabajadores de las empresas contratistas. Asi
mismo, habra de dotarse a este personal de espacios de trabajo diferenciados de
aquellos que ocupan los empleados publicos dcpendzcnt(:s de las citadas Areas
proponentes de la contratacion o encomienda. Lin ningun caso el personal de la
empresa contratista participara en los turnos de vacaciones o dias de permiso que se
establezcan para los empleados pablicos del centro de trabajo donde se realiza el
SCrVICIO.
Las relaciones sindicales del personal de la entdad contratista con esta se realizarin
exclusivamente entre ellos, sin que el organo o entidad contratante intervenga en
modo alguno.
Salvo lo previsto en el articulo 120 del TRLCSP para los supuestos en que la
prestacion del servicio se tenga que realizar con subrogacion del nuevo contratista en
las relaciones laborales del personal con que venia prestando ¢l servicio un anterior
contratista, en ¢l contrato no se incorporara ningun otro dato o identificacién personal
de los trabajadores que la empresa contratista haya de adseribir a la cjecucion del
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contrato, ni ningtn otro elemento que pueda suponer que el objeto del contrato sea la
puesta a disposicion del dérgano contratante de los trabajadores adscritos a su
ejecucion.

8. No se admitirin en los contratos cldusulas de subrogacion empresarial en las que los
Otganos contratantes asuman compromisos sobre los empleados del contratista.

9. No se admitiran cliusulas en las que se atribuyan al drgano contratante intervencion
alguna en la seleccién del personal que la empresa contratista asignara a la ejecucion de
los servicios, sin perjuicio, en su caso, de la posibilidad de comprobar que las personas
incluidas finalmente en el equipo de trabajo cumplen las condiciones previstas en los
plicgos o documentos equivalentes. Tampoco seran admitidas clausulas que incluyan la
valoracion de la productividad de este personal por parte de los érganos contratantes,
ni aquellas otras en las que se atribuya la potestad para solicitar el cambio de los
componentes del equipo de trabajo, sin perjuicio de lo previsto en el ultimo inciso del
parrafo anterior.

10. El personal de las empresas contratistas no podra tener acceso a los siguientes
servicios de los 6rganos o entes contratantes: 1. Cursos de formacion, salvo los que
pudieran ser obligatotios, en su caso, en materia de prevencién de riesgos laborales. 2.
Realizacion de reconocimientos médicos de caracter periddico, y uso del servicio
médico de que disponga el 6rgano o ente contratante, salvo en casos de urgencia
debidamente justificados. 3. Programas socio-culturales, o prestaciones de accidn
social destinados al personal del érgano contratante. 4. Acceso al correo electrénico
cotporativo. En caso de que la prestacién del servicio contratado requiera la asignacién
de una cuenta de correo electronico, en la direccion de cotreo debera dejarse
constancia de que se trata de personal externo. 5. Medios de control de acceso de
empleados piblicos. Al personal de la empresa contratista se le dotara, en su caso, de
una autorizacién especial de entrada. En ningin supuesto, el control de acceso a las
instalaciones podra suponer un control horario del personal de la empresa contratista.
6. Acceso a la Intranet corporativa, salvo en aquellos casos que resulte estrictamente
necesario para el camplimiento del contrato, y sin que este acceso pueda tener lugar en
las mismas condiciones que para ¢l personal de la Administracion. En su caso, se
podra habilitar una intranet especifica para uso de la empresa contratista y para las
comunicaciones con su propio personal. 7. Cualquier otro servicio, beneficio o ventaja
social analoga reconocida a los empleados publicos.

IV. BUENAS PRACTICAS EN LA FASE DE H_]ECUCION.—

1. Durante la ejecucion de los contratos, los responsables de las Areas proponentes y de la
gestion de los servicios para cuya ejecucion se recurre a la contratacion extetna, se
abstendran de realizar acto alguno que, conforme a la interpretacion que viene realizandose
en sede judicial, pueda conducir al reconocimiento de una situacion de cesion ilegal, con las
consecuencias que se derivan de tal reconocimiento. En especial, no deberan interferir el
poder de direccién que cotresponde al empresario, absteniéndose de impartir drdenes o
instrucciones directas al personal de la empresa contratada, sin perjuicio de las facultades
que la legislacion de contratos del sector pablico reconoce al 6rgano de contratacién y al
supervisor o responsable del contrato en orden a la ejecucion de los contratos. Asimismo,
durante la ejecucién del contrato se tendrd especial cuidado en que no concurra ningun
clemento que pudiera dar lugar, conjuntamente con otros o aisladamente, a una eventual
situacién de cesion ilegal de rrabajadores.
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2. En ningtn caso los trabajadores de las empresas contratistas podran percibir
mdemnizaciones por razon de servicio con cargo a los presupuestos de los organos
contratantes. En los contratos de servicio no podra figurar clausula alguna sobre incenttvos
destinados a tetribuir un especial rendimiento de los trabajadores adscrtos por la empresa
contratista a la ejecucion del servicio.

V. CUMPLIMIENTO DE LAS INSTRUCCIONES.-

1. Las Areas proponentes de la contratacion proporcionaran a los empleados piblicos
adscritos a las mismas la suficiente informacion sobre las presentes instrucciones para
evitar aquellas practicas que han determinado, o puedan determinar, la existencia de cesion
ilegal en las contrataciones de servicios.

2. Cuando la mobservancia de estas instrucciones cause perjuicio grave a la Administracion
municipal se deberan exigir a los infractores las correspondientes responsabilidades, de
acuerdo con la normativa especifica que, en su caso, resulte de aplicacion.

3. Cuando el Ayuntamiento sea condenado por sentencia firme por cesion ilegal de
trabajadotes, v, en camplimiento de la responsabilidad solidana con la empresa contratista,
hayan abonado, en fase de cjecucion de la sentencia, el importe total de la condena, debera
ejercitar ante la jurisdiccion civil las correspondientes acciones judiciales contra la empresa
contratista, a fin de recuperar las cantidades que ésta deberia haber abonado.

V1. MODELO DE CLAUSULA A INCLUIR EN PLIEGOS DE CLAUSULAS
ADMINISTRATIVAS PARTICULARES.-

A fin de dar debido cumplimiento 2 las presentes instrucciones, en los casos en que la
prestacion de servicios objeto de contratacion se haya de realizar en los locales o
instalaciones del 6rgano de contratacion, se recomienda incluir en los pliegos de clausulas
administrativas particulares la siguiente clausula o texto complementario acerca de las
Reglas especiales respecto del personal laboral de la empresa contratista, con las debidas
adaptaciones que en cada caso, en funcién del servicio a contratar y de las circunstancias
concurrentes, sea necesario realizar:

“CLAUSULA X: Reglas especiakes respecto del personal laboral de la empresa contratista. 1.-
Corvesponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reuniendo, en su caso, los
requisitos de titulacion y experiencia exigides, formard parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecicion del
contrato, sin pexjuicio de la verificacion por parte de la entidad contratante del cumpliniiento de aguellos
requisitos. La empresa contratisia procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo y gue las
PAriAciones en Si comiposicion sean puntuales y obedesan a razones justificadas, en orden a no alferar el
bien Juncionamiento del servicio, informando en lodo monento a la entidad contratante. 2.- 1a empresa
contratista aime la obligacidn de ejercer de modo veal, efective y continuo, sobre el personal integrante del
equipo de frabajo encargado de la ejecncion del contrato, ef poder de direccion inherente a lodo empresirio.
En particular, asumird la negociacion y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones,
la sustituciones de los frabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en maleria de
Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cirando proceda, las obligaciones
legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cnantos
derechos y obligaciones se deriven de la relacion contracinal enfre empleado y empleador. 3.- La empresa
contralista velard especialmente por que los trabajadores adscritos a la ejecucion del contrato desarrollen su
actividad sin extralimitarse en las funciones desempeniadas respecto de lua actividad delimitada en los pliegos
comry objeto del contrato. 4.- La empresa contratista estard obligada a ¢jecutar el contralo en sus propias
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dependencias o instalaciones salve que, excepeionalmente, sea anforizada a prestar sis servicios en las
dependencias del drgano de contralacion para lo cual debe baber constancia motivada de dicha necesidad por
parte del Area proponente de esta contratacion. Fn este caso el personal de la empresa contratista ocupard
espacios de trabajo diferenciados del gue ocupan los empleados priblicos. Corresponde también a la enipresa
contratista velar por of cumplimiento de esta obligacion. 5.- La empresa confratista deberd designar al
menos a wn coordinador técnico o responsable integrado en su propia plantilla, gue lendrd entre sii
obligaciones las sigientes: a) Actuar como inferlocitor de la empresa contratista fremte a la enfidad
contratante, canalizands la conmunicacion entre la empresa contratisia y el personal integrante del equipo de
trabajo adserite al contrato, de wn lado, y la entidad contratante, de ofro lado, en lodo lo relative a las
cuestiones devivadas de la efecncion del contrato. bj Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la
gjecucion del contrato, e impartir a diches trabajadores las drdenes e instricciones de trabajo que sean
wecesarias en relacion con la prestacion del servicio contratado. ¢) Supervisar ef correcto desemperio por parte
del personal integrante de equipo de frabajo de las funciones gue tienen encomendadas, as como controtar la
asistencia de diche personal al puesto de trabago. d) Organizar of régimen de vacaciones del personal adscrity
a la ejecucion del contrato, debiendo a lal efecto coordinarse adecuadamente la emipresa contralisia con la
entidad contratante, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio. ¢} Informar a la entidad
contratante acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la composicion del equipo de trabajo
adscrito a la ejecncion del contrate. 6.- En el caso de que la empresa contralista incumpla las obiigaciones
asumidas en relacidn con su personal, dando lugar a gue el drgano o ente contratante resulle sancionado o
condenado, la empresa contratista deberd indemnizar a éste de todos los dasios y perjuicios que se deriven de
tal incnmiplimiento y de las actuactones de su personal.”

Articulo 28°.- Especialidades en la tramitacion de los gastos de expropiaciones.

Este tipo de gastos requerita en todo caso la previa tramitactén del expediente por
la Oficina Técnica municipal. Al inicio del expediente, la Concejalia responsable sometera
el expediente a fiscalizacién previa de la Intervencion. En caso de ser positiva se et un
documento RC con cargo al ejercicio en que se prevea realizar el pago y se obtendra el
certificado de existencia de crédito que se unira al expediente de gasto,

Aprobado el expediente de expropiacion, la Concejalia responsable tramitard el
reconocimiento de las obligaciones, expidiéndose el documento ADO con cargo al RC
previo, con el fin de que se pueda proceder al pago o depdsito en su caso, del importe que
corresponda abonar a los expropiados.

Articulo 29°.- Especialidades en la tramitacién de los gastos correspondientes a
indemnizaciones por razén del servicio. Indemnizaciones por asistencia a 6rganos
Colegiados: Miembros de la Corporacion y Asignaciones a Grupos Politicos.

1.- Darin derecho al percibo de las correspondientes indemnizaciones, las
comisiones de servicios, gestiones de caracter oficial, asistencias a cursos de capacitacion y
petfeccionamiento y participaciones en tribunales de oposiciones y concursos encargados
de la seleccion del personal que ha de prestar sus servicios en este Ayuntamiento, que se
desempeiien por los miembros de la Corporacion, los funcionarios o el resto del personal
que previamente se hava acordado por la Corporacién o su Presidente.

Los gastos de locomocion, la percepcion de “dietas” y de cualquiera otra indemnizaciéon a
que, en su caso pueda dar derecho el desempeno de tales comisiones, se regulara, en
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general, por lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio o disposicién del mismo o superior rango que, en
su caso, le sustituya. A estos efectos, el personal se clasificara en los sigulentes grupos:

Grupo 1° Sefiores miembros de la Corporacidon y Secretario, Interventor y
Tesorero.

Grupo 2° Resto de personal.

Para traslados a Aeropuertos v en la ciudad se otorgan 25,00 euros al personal del grupo 1°
v 2%y a los mcluidos en el grupo 1° ademas 20,00 euros para taxis en ciudad por cada dia de
estancia efectiva.

No obstante, cuando asi se determine por el Sr. Alcalde en la resolucidon que encomiende la
Comision de Servicios los gastos de viajes y alojamiento seran los que efectivamente haya
contrarado el Ayuntamiento y que habran de justificarse mediante la correspondiente
factura; los gastos de manutencion, seran en todo caso, los correspondientes al Grupo que
corresponda segin los Anexos del Real Decreto antes citado.

Si la Comision de Servicios se realiza dentro de la Isla y el desplazamiento se efectua con
medios de transporte propios, el gasto se fijara a razon de 0,17 euros por kildmetro.

Como regla general, los pagos se efectuarin con cargo a los fondos de Anticipos de Caja
Fija siguiendo el procedimiento fijado en las presentes Bases. Cuando las indemnizaciones
por razén del servicio no se tramiten por el procedimiento mndicado en el punto anterior,
una vez aprobado el expediente de gasto, al que debid incorporarse el documento RC, se
expedird el documento Al). Posteriormente, cuando se reciban los justificantes de los
gastos efectuados, se procedera al reconocimiento de la obligacién, formulando el
documento “O”.

2.- La justificaciéon del importe de las indemmizaciones por razon del servicio de la
Entidad Local se realizard con la presentacion de los documentos siguientes:

a) Las dietas por gastos de alojamiento se justificaran con la factura y la orden o
documento que autorice la comision del servicto.

b) Los gastos de viaje se justifican mediante la presentacion del billete original. Si se
utiliza el vehiculo particular, se acompanara declaracién del interesado en la que
exprese el vehiculo, matricula y nomero de kilémetros recorridos.

c) Los gastos de alojamiento se justifican con la presentacion de la factura original.

3.- Las indemnizaciones por la asistencia a organos colegiados se realizara por el
importe que hava fijado el Ayuntanuento Pleno, dando lugar a la expedicion del
documento de aprobacion del gasto previa certificacion del namero de sestones  de los
organos colegiados a las que haya concurrido cada miembro.

4.- Las dotaciones econdmicas fijas y variable a los grupos politicos municipales, se
realizara por el importe que haya fijado el Ayuntamiento Pleno, dando lugar a la expedicion
del documento de aprobacion del gasto. Estas cantidades no podran destinarse al pago de
remuneraciones del personal de cualquier tipo al servicio de la Corporaciéon m a la
adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caricter patrimomal. Los
grupos politicos habran de llevar una contabilidad especifica de la dotacion econdmica que
pondran a disposicion del Pleno de la Corporacién siempre que éste lo pida, sin perjuicio
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de las obligaciones fiscales, contables y de cualquier tipo a que puedan estar obligados en el
ambito del partido politico correspondiente.

Los grupos politicos municipales habrin de disponer del pertinente numero de
identificacién fiscal que en todo caso tendran que solicitar a la Agencia Tributaria.

Articulo 30°.- Especialidades en la tramitacion de los gastos de Inversion con
expediente de contratacion.

1.- Los expedientes de contratacién de gastos de inversion contarin cofi un Proyecto y
presupuesto aptobado por el Ayuntamiento en el que se harin constar en todo caso los
siguienites extremos:

a) Codigo de identficacion

b) Denominacion del Proyecto

¢) Aifio de inicio y afio de finalizacion previstos

d) Importe, en su caso, de la anuahidad

¢) Tipo de financiacién, determinando si se financia con recussos generales o con
ingresos afectados.

f)  Vinculacién de los créditos asignados
@) Organo encargado de su gestién y modalidad de ejecucion

2.- En el caso de que la actuacién compotte compromisos de inversion para ejercicios
futuros, debera constar el Informe de Intervencidn relativo al cumplimiento de lo
establecido en estas Bases y en la normativa vigente respecto a los compromisos de gastos
plurianuales.

3- La ejecucién de obras vy servicios contratados se justificaran en todo caso con
certificacién o liquidacion expedida por el Técnico Director competente . Cuando se trate
de liquidacién general se justificara con ésta y, en su caso, con diligencia y/o copia
autorizada del acuerdo o resolucion que haya aprobado la certificacion o liquidacion
correspondiente. Para hacer efectivo el primer pago a los contratistas debera obrar en la
Intervencién copia autotizada del contrato, acta de comprobacion del replanteo v
justificante de haber constituido Ia fianza definitiva; y, para cobrar el ultimo, certificacion
de la liquidacién y acta de recepcion de la obra, previa notificacién a la Intervencion a los
efectos de la comprobacion material de la inversion.

4. Podrin ejecutarse las obras de inversién o de reposicién, asi como las de mera
conservacién, directamente por la Administracion en aquellos supuestos en que su
cjecucién por este sistema suponga una mayor celeridad, extremo que debera justificarse
debidamente en el expediente. En este caso, con el acuerdo de aprobacion del Proyecto se
emitira documento RC y a la recepcion de las facturas, una vez conformadas
favorablemente por los servicios técnicos municipales, se tramitard el documento “ADO”
llevando un especial seguimiento de los gastos realizados con respecto a la AUtOrZACIONn con
cargo a la que se realiza el gasto, sin perjuicio de que el servicio responsable debe llevar el
debido control interno.
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SECCION TERCERA: DE LOS GASTOS DE PERSONAL
Articulo 31°.- Gastos de Personal

1.- El acto de aprobacién de la Plantilla de Personal v de la Relacion de Puestos de
Trabajo o del Anexo de Personal por el Pleno del Ayuntamiento imphca autorizacion-
disposicion del gasto de las retribuciones basicas, complementarias y cuotas soctales
correspondientes a los puestos de trabajo incluidos en los referidos instrumentos y
efectivamente ocupados a 1 de enero, por cuvo importe se emitira el correspondiente
documento “AD”. la fiscalizacion previa de las obligaciones derivadas de gastos de
personal se limitara a la comprobacion de la existencia de crédito presupuestario adecuado
y suficiente para la cuantia y naturaleza del gasto y la obligacion que se propone contraer.
La verificacion de las retribuciones y del resto de obligaciones incluidas en némina serd
objeto de fiscalizacion previa posterior.

2.~ Kl pago de las retribuciones del personal en activo al servicio de la Corporacion
Local se efectuara en todos los casos a través de las nominas formuladas por el
Departamento de Personal. En cada némina de retribuciones deberan figurar la totalidad
de lo empleados publicos que se encuentren en situacion activa. Las ndminas mensuales

cumpliran la funcién de documento “07, que se elevara al Alcalde para la ordenacién del
pag().

3.- Respecto a las cuotas sociales a cargo de la Entidad Local, al micio del e¢jercicio
de tramitara un documento “RC” por importe igual a las cotizaciones previstas. Las
posibles variactones originarian documentos complementarios o inversos a aquel.

4.~ En el caso de otorgamiento de prestaciones sociales al personal, el acuerdo de
aprobacion de gastos sociales para su inclusion en némina requerira Informe de
fiscalizacion previa. En caso de fiscalizacion favorable se emmtira un documento “RC” y
tras ¢l acuerdo de aprobacion procedera contabilizar el oportuno “AD”.

5.- En el caso de otros complementos, gratificaciones por servicios extraordinarios
realizados fuera de la jornada de trabajo y, en general, atenciones de caracter variable en
funcion de las actividades que realice la Corporacion o las circunstancias de los
perceptores, se contabilizard un documento “AD” sobre el “RC” emitido en el momento
de Ia fiscahzacion.

Durante el afio 2017 v con caracter transitorio hasta la aprobacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo, el personal funcionario que desemperie las funciones propias de los
puestos de trabajo circunstancialmente vacantes reservados a la Escala de Funcionarnios de
Administracion Local con Habihtacion de Caracter Nacional, en los términos previstos en
el articulo 33 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional, y conforme a la
autorizacién de la Direccion General de la Funcion Pablica del Gobiemno de Canarias
otorgada mediante Resolucion de fecha 08/05/2014 (para el desempeidio de las funciones
de Secretaria), a la autorizacién de la Direccion General de Coordinacion Financiera con las
CCAA v con las EELL del Ministerio de Administraciones Publicas de fecha 06/09/2011
(para el desempenio de las funciones de Intervencion) y a la autorizacion de la Direccion
General de la Funcién Publica del Gobierno de Canarias otorgada mediante Resolucion
con fecha re. 08/08/2016 (para el desemperio de las funciones de Tesoreria}, percibira

como parte adicional o variable del Complemento lispecifico por el desempenio de las
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referidas funciones adicionales y en atencidn a la responsabilidad y dedicacion exigible para
¢l desemperio del puesto de trabajo, las siguientes cuantias anuales:

Secretaria, Clase Segunda: 9.900,00 €
Intervencion, Clase Segunda: 18.000,00 €
Tesoreria: 8.400,00 €.

En todo caso, ¢l abono de las cantidades referidas queda condicionado al efectivo
ejercicio de las funciones v al mantenimiento de las autorizaciones referidas.

Cuando por causa de permisos, licencias, vacaciones, enfermedad o abstencion legal
o reglamentaria fuese necesario sustituir temporalmente a los funcionarios que ¢jercen las
funciones propias de los puestos de trabajo antes referidos, a los funcionarios que les
sustituyan se les aplicaran durante el tempo que realicen el desempenio efectivo de tales
funciones las mejoras retributivas previstas en el articulo 11 del Acuerdo con el Personal
Funcionario al servicio del Ayuntamiento de Tegueste referidas al complemento especifico
vy de productividad.

6.- En caso de que se tramite algtin expediente de contratacion de personal o se
ocupe una plaza vacante de la plantilla de personal, junto al Informe de fiscalizacion se
adjuntara un documento “RC” por el importe que se prevea satisfacer en el ejercicio. Con
la contratacion del personal o con la toma de posesion del funcionario, se registrara un
documento “AD” ajustado a los emolumentos a percibir en el ejercicio.

7.- Las néminas mensuales de haberes de personal y los modelos de liquidacion del
los Seguros Sociales implican ¢l reconocimiento de las obligaciones de este tipo de gastos
que sirven de base para Ia expedicion de los correspondientes documentos “O” o “ADO7.
Las 6rdenes de pago se remitiran a la tesoreria municipal. El pago de los referidos gastos
seguira el sigulente tramite:

a) A fin de que el personal pueda percibir a su debido tiempo las remuneraciones, el

Departamento de Personal debera presentar las néminas junto con los documentos

justificativos de variaciones en la Intervencion antes del dia 25 de cada mes de

devengo, v junto con la de la copia de los acuerdos que autorizaron y

comprometieron el gasto.

b) FI devengo de trienios se producira al dia siguiente al de su vencimiento y el
abono se hara de oficio a partir del mes siguiente de forma integra. Los incrementos
por antigtiedad del personal laboral seran reconocidos de oficio.

c¢) Las Liquidaciones de Scguros Sociales deberin presentarse en la Intervencion
antes del dia 20 del mes sigutente al que corresponde la liquidacion.

SECCION CUARTA: DE LAS TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES

Atrticulo 32°.- De la Concesion y Pago de Subvenciones.

1.- En el caso de las subvenciones nominativas cuyo beneficiario v cuantia figuran
expresamente identficados en el Presupuesto, la aprobacion definitiva de ¢ste implicara la
autorizacion  disposicién  del gasto correspondiente de forma automatica. ln  las
subvenciones directas se comprobara:
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a) Que existe memoria justificativa del Concejal Delegado de area en la que
se acredite el interés publico, social, humanitarioc o econdémico
correspondiente, o bien la dificultad de la convocatoria publica en
régimen de concurrencia competitiva.

b) Que existe propuesta de acuerdo del drgano colegiado competente que
defina lo establecido en la Ley General de Subvenciones y el especial
mnterés en el fomento de la actividad que desarrolla el beneficiario de la
subvencion y que justificaria el acuerdo de concesidon asi como el
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 4 y 5 de la presente Base.

c) Que consta declaracion responsable acreditativa de que la entidad
solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener la condicion
de beneficiario de subvenciones establecidas en los apartados 2 v 3 del
articulo 12 de Ia Ley 38/2003, de 17 de noviembre general de
subvenclones,

2.- IEn los demas casos la autorizacion- disposicion se producira con la resolucion o
acuerdo de otorgamiento de la subvencién. Cuando se trate de subvenciones periddicas, es
dectr, aquellas que son convocadas anualmente una vez aprobadas las primeras bases, éstas
podran ser utilizadas en las sucesivas convocatorias, con la modificacién de los extremos
referidos al crédito presupuestario v plazo y forma de justificacion que resulte necesaria.

3.- Sin perjuicio de las exclusiones previstas en la ley, no tendran la consideracion
de subvenciones las aportaciones que en virtud de convenios celebrados con entidades
publicas o privadas o con particulares, el Ayuntamiento se obligue a aportar ciertas
cantidades de dinero y que por su naturaleza deban contabilizarse en el Capitulo referido a
Transferencias.

4.- La concesion de cualquier tipo de subvencion, tanto a particulares, como a
asoctaciones o entidades, requerird la formacion de un expediente en el que conste el
destino de los fondos y los requisitos necesarios que se han de cumplir para que pueda
procederse al pago, asi como las causas que, en su caso, motivaran la obligacion de
reintegrar, en todo o en parte, el importe percibido.

5.~ Para que pueda expedirse la orden de pago de la subvencidn es imprescindible
que el beneficiario acredite en ¢l expediente que se han cumplido o se cumplen las
condiciones exigidas en el acuerdo de concesidon y que se encuentra al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Administracion del Lstado, de la Comunidad Auténoma de
Canarias, con la Seguridad Social v con la Haclenda local.

0.- Los perceptores de subvenciones vendran obligados a justificar el destino de las
mismas en la forma y plazos que se indiquen en el acuerdo de concesion. De no hacerse
mencion de ello en el acuerdo, el plazo sera de tres meses a contar desde la fecha de cobro,
mediante cuenta acompanada de los jusuficantes originales que se presentaran en la
Inftervencion.

7.- 51 el destino de la subvencion fuera la realizacion de alguna obra o mstalacion, la
justificacion de la misma exigira, que, transcurrido el plazo de ejecucion previsto, un
técnico de los Servicios Municipales se persone en el lugar correspondiente y extienda acta
sobre el estado en que se encuentra la obra ejecutada.
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8.- A los efectos de realizar el control del empleo de los fondos en las finalidades
previstas, pot parte de los Servicios promotores de la concesion de las subvenciones, al
vencimiento del plazo para justificar los fondos, emitiran informe al respecto, verificando la
aplicabilidad de los fondos a las finalidades previstas. Dichos informes junto con los
justificantes aportados por los beneficiatios de las subvenciones se remitirin a la
Intervencion a los efectos de dar por justificada la misma. En caso de que la aplicacion de
los fondos no fuese la prevista en la Resolucién de concesion de la subvencion, se
manifestara tal aspecto, requiriendo al beneficiario para que en el plazo de 15 dias reintegre
o justifique la actividad subvencionada, requerimiento que se reiterard concediendo plazo
de 10 dias habiles mas y advirtiendo que si no se atiende al mismo serd mcoado un
expediente de reintegro. Llegado a este expediente se trasladara el expediente completo a la
Intervencion con los requerimientos realizados, a los efectos de que se proceda al reintegro
de los fondos no empleados en la finalidad prevista por cualquiera de los medios previstos
en el Reglamento General de Recaudacion.

9.-Lo regulado en este articulo serd vilide en tanto no contradiga la legislacion
vigente aplicable a ]a materia.

Articulo 32°.bis) — BASES REGULADORAS DE LA CONCESION DE
AYUDAS DE EMERGENCIA SOCIAL

1.- La Ley Territorial 9/1987, de 28 de Abril, de Servicios Sociales, en su art. 1, sefala
como obijetivo priositario la garantia del derecho de todos los ciudadanos a los Servicios
Sociales, con el fin de evitar y superar conjuntamente con otros elementos del régimen
piblico de bienestar social, las situaciones de necesidad y marginacion social que presenten
individuos, grupos y comunidades en el territorio canario, favoreciendo el pleno y libte
desarrollo de éstos. Asimismo los articulos 4.24) y 13.1 h) establecen como ireas de
actuacion la ayuda en situaciones de emergencia social y attibuye a los Ayuntamientos
competencias para la gestién de prestaciones economicas, respectivamente.

A tal efecto, se plantea en la referida Ley, entre otras lineas de actuacion, la promocion y
potenciacién de todas aquellas actividades, servicios y recursos que permitan una mejora de
la calidad de vida de los ciudadanos en condiciones de igualdad, prestando especial
atencién a aquellas personas y grupos sociales que se encuentran en situacion de necesidad
o dependencia, para promover la plena integracién de todos y todas los ciudadanos y las
ciudadanas en la sociedad, asi como la resolucion de situaciones carenciales.

La Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local, establece en su articulo 25.1 que
el municipio, para la gestién de sus intereses y en el 4mbito de sus competencias, puede
promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades v aspiraciones de la comunidad vecinal. Concretamente el articulo
25.2, apartado k, establece que el municipio ejercerd competencias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas, en la prestacion de los servicios
sociales y de promocion y reinsercion social.

La Ley 7/2015, de 2 de abril de los municipios de Canarias, dispone en su art.11. que “sin
perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los municipios canatios asumiran, en todo
caso, las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad
Autonoma de Canarias sobre las siguientes materias 1) Servicios Soctales”.
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Es propésito de este Ayuntamiento fomentar actuaciones encaminadas a la promocion y
mejora de las condiciones de vida de las personas residentes en el municipio de Tegueste.
“n este sentido, en el convenio firmado con la Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas
Sociales y Vivienda del Gobierno de Canarias para el desarrollo del Plan Concertado de
Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, s¢ prevé el otorgamiento de ayudas economicas,
con el fin de promover su plena integracién social y la mejora de su calidad de vida.

2.- Considerando todo lo expuesto, es procedente articular unas bases generales que,
durante el ejercicio 2017, regularin el otorgamiento de ayudas de emergencia social del
Htre. Ayuntamiento de la Villa de Tegueste.

BASE 1°, OBJETO.

Las presentes bases tienen pot objeto establecer las condiciones para la concesion de las
Ayudas de Emergencia Social que desde el Area de Bienestar Social otorgara el
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, promovidas bien a mstancia de parte de las petsonas
interesadas o de oficio por esta Administracion cuando concurran circunstancias que asi lo
aconsejen.

Las ayudas de emergencia social como prestaciones econdmicas, tienen el caricter de
subvenciones no petiddicas, de caracter directo v segun el modo de percepcion podran ser:

a) Directas: cuando se otorguen y abonen personalmente a la persona beneficiaria
0 a su representante legal.

b) Indirectas: cuando se concedan a la persona beneficiaria y se abonan al
profesional, proveedor, institucién o centros que presta el servicio o suministro
al que se destina la ayuda.

Por su especial naturaleza y finalidad se tamitardn en régimen de concesién directa, al
amparo del articulo 22.2¢) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como del articulo 67 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones. No serin de aplicacion las
presentes Bases cuando existan otras especificas aprobadas por el mismo drgano.

BASE 2°, DEFINICION Y NATURALEZA

Las Avudas de Emergencia Social son prestaciones destinadas a aquellas personas con
recursos insuficientes para hacer frente a gastos especificos de caricter ordinario o
extraordinario, necesarios para prevenir, paliar o superar situaciones de extrema
precariedad socioeconémica o procesos de exclusion social.

ILa finalidad de la prestacién se determinara en funcion del tipo de necesidad expresado por
Ia persona demandante y de la valoracion de la situacion de necesidad efectuada por el/la
Trabajador /a Social competente mediante el Informe Social correspondiente en base a
criterios técnicos, estableciéndose los siguientes tipos de Ayudas de Emergencia Social:

1) Ayuda para cubrir las necesidades basicas:
*  Ayudas de alimentacion
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2)

3)
4)
5)

6)
7
8)

9)

* Cobertura de gastos de suministros basicos de uso de la vivienda (gas, luz,
agua).

Avudas para gastos farmacéuticos o sanitarios:

»  Pafales, vacunas, medicacion que no cubra la Seguridad Social y ayudas para
dietas especiales.

Ayudas para alquiler, para acceder a esta ayuda tiene que al menos uno de los

convivientes ser titular del contrato de alquiler.

Avyudas para adaptacién y mejora de la vivienda habitual.

Ayudas para la adquisicién de equipamiento basico de primera necesidad para la

vivienda habitual.

»  Nevera, lavadora, cocina, termo, colchén, cama, armario, mesa v sillas.

Ayudas para la adquisicién de gafas graduadas.

Ayudas para ortopedia, protesis auditiva y tratamientos odontologicos.

Ayudas técnicas para personas dependientes.

»  Silla de bafio, cama articulada, entre otros.

Ayudas para estudiantes no universitarios.

* Bonos de transporte, ayudas de comedor en CEIPS o IES publicos, pago de
guarderia.

10) Ayudas para equipamiento escolar (material de papeleria, libros de texto,

cuadernillos, vestuario,...) Se regularan por sus bases especificas.

11) Ayudas a la 3* Edad y Discapacitados (Diversidad funcional). Se regularan por sus

bases especificas.

12) Ayudas de emergencia social o de atencién a situaciones urgentes o de grave

necestdad.
*  Alojamiento temporal urgente, viaje de repatriacion o de retorno, ayuda de viaje
para tratamiento de enfermedad, u otros.

BASE 3°. PERSONAS BENEFICIARIAS Y PERCEPTORES DE AYUDAS

1. Podran beneficiarse de las Ayudas de Emergencia Social las personas que retinan los
siguientes requisitos:

Nacionalidad espafiola y personas refugiadas, asiladas, apatridas, asi como
extranjeras residentes o transedntes en los términos previstos en el articulo 3 de la
Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales.

istar empadronada y tener residencia en el municipio de Tegueste durante, al
menos, seis meses de antelacion a la fecha de presentacion de la solicitud de la
ayuda. En casos excepcionales y previo informe acreditativo, podran ser personas
beneficiarias  las personas refugiadas, asiladas, apatridas, asi como extranjeras
residentes o transedntes en los términos previstos en el articulo 3 de Ia Ley 9/1987,
de 28 de abril, de Servicios Sociales, que se encuentren en situacion de extrema
necesidad o urgencia y aquellos que estando empadronados y siendo residentes no
hayan cumplido el tiempo de antigiiedad y se encuentren en situacion de extrema
necesidad o exclusion social.

No sobrepasar el limite de ingresos el solicitante y/o la unidad convivencial
establecido en las presentes bases.

No ser propietatias o usufructuarias de bienes muebles o inmuebles, excepto Ia
vivienda de uso habitual, cuya caracteristica, valoracion, posibilidad de venta o
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cualquier otra forma de explotacién, indiquen de manera notoria la no necesidad

para la que demanda la ayuda.
- Para las ayudas de salud, haber solicitado previamente al Servicio Canario de Salud

dicha prestacion.

Se considerara unidad de convivencia a quinies convivan en una misma vivienda o espacio
habitacional ya sea pot unién matrimonial o analoga a la conyugal, por parentesco civil de
consanguinidad o afinidad, hasta tercer grado.

2.

No podrin beneficiarse de estas Ayudas las personas que las hayan percibido por otras
instituciones, siempre que sean de la misma naturaleza, alcance, cuantia y finalidad. En
casos excepcionales, podran concederse con igual finalidad siempre que no supere el
importe del coste del objeto de la misma.

Podrin set preceptores de las ayudas tanto los propios solicitantes y beneficiarios como
Ias entidades o personas designadas para su percepcion, asi como los proveedores de
los servicios ¥ /o suministros para los que les sea concedida la ayuda.

BASE 4*. DOCUMENTACION

Para solicitar cualquier Ayuda de Emergencia Social, serd necesaria la aportacién de los
sigutentes documentos:

Instancia General debidamente cumplimentada, solicitando la Ayuda de Emergencia

Social en el concepto que corresponda.

DNI de todos los miembros de Ia unidad familiar.

Libro de familia,

Certificado de Convivencia expedido pot el Ayuntamiento o autorizacion para

comprobar la hoja padronal.

Acreditacion de la situacion econdmica (de todos los miembros de la Unidad de

convivencial):

- Personas que trabajan por cuenta ajena: tltima Nomina.

- Personas que trabajan por cuenta propia: liquidacion trimestral (modulo).

- Pensionistas: Certificado de Pension.

- Personas desempleadas: Justificante de la Demanda de Empleo (IDARDE) y
Certificado de Prestaciones.

En caso de separacion o divorcio: Sentencia y/o Convenio Regulador o acuerdo

firmado ante el CAF {Centro de Atencion a la Familia) previo al tramite de la solicitud

de asistencia juridica para la gestion del convenio.

Declaracién de la Renta o firma de la autorizacidon para la emision por parte del

Ayuntamiento del Certificado Negativo (cvando la trabajadora Social entienda

imprescindible para la valoracion de la situacion socioeconomica).

Contrato de alquiler de la vivienda y ultimo recibo (hipoteca en el caso que

corresponda).

Copia de los extractos bancarios en el trimestre anterior a la fecha de presentacién de

la solicitud y/o cualquier otro documento que refleje el estado de cuentas v los titulos

bancarios que se posean.

Declaracién Responsable, acreditativa de propiedades, otros ingresos, etc.

Alta de Terceros.

Documentacton acreditativa de la sttuacion de necesidad:
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- Informe médico.

- Calificacié6n de Minusvalia

- Deudas pendientes.

- Orden de desahucio

- Presupuestos de distintos proveedores del gasto que origine la peticién de la ayuda.

- Documentos a firmar:
- Solicitud
- Autorizacidon de tratamiento de datos establecida en la Ley Orginica 157/1999 de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
- Documento de Aceptacion.
- Autorizacién cobros terceros.
- Declaracidn responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la

Seguridad Social.

En todo caso, el Departamento de Servicios Sociales podra requerir los documentos que
entienda imprescindibles para la valoracién de la situacion socioecondmica de la persona
solicitante y tramitacién de la ayuda economica.

De manera excepcional v ante situaciones de extrema urgencia, y previa valoracion del/a
trabajadot/a social, no sera requisito indispensable que se aporte toda la documentacién
en el momento de la solicitud, pero si debera aportarse durante el tramite de la misma.

BASE 5°. CUANTIA DE LA AYUDA Y CRITERIOS DE CONCESION.

La concesién de estas Ayudas de Emergencia Social tendra como limite econdmico la
consignacion existente en la correspondiente aplicacién presupuestaria de los Presupuestos
Generales del lltre. Ayuntamiento de la Villa de Tegueste.

Para la valoracién de las solicitudes presentadas se tendrin en cuenta los siguientes
criterios:

A) Computo de medios econdomicos:

Los medios econdmicos se computaran de conformidad con el IPREM wigente en
cada momento atendiendo al nimero de miembros que componen la unidad de
convivencia.

Los medios econdmicos del solicitante se determinaran computando todas aquellas
rentas personales o patrimoniales, pensiones, prestaciones y subsidios (incluyendo los
derivados de la ley de Dependencia), asi como las pensiones compensatorias y de
alimentos fijadas mediante resolucion judicial o ingresos procedentes de cualquier otro
titulo que perciban las personas que componen la unidad de convivencia.

Se consideran medios economicos aquellos bienes muebles o inmuebles sobre los
que se¢ ostente un derecho de propiedad, posesion, usufructo o cualquier otfro titulo
susceptible de producir rendimiento econdmico.

Los ingresos de la unidad mensuales del solicitantes o de la unidad convivencial a la
que pertenece, no debe ser superior a Ia cantidad prevista segin la tabla de limite de
ingresos y segun nimero de miembros, que se detalla a continuacion:
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N° miembros Limite ingresos mensuales de la umdad famikar
1 100 % de IPREM
2 125% IPREM
36 IPREM +25% por cada miembro

Los ingresos econdémicos de la Unidad Convivendal es el resultado de la suma de
las prestaciones econdmicas, por cualquier concepto, exceptuando las ayudas de caracter
periodico.

No obstante, en los supuestos en los que la persona solicitante conviva con otras
personas o unidades convivenciales distintas a la suya, no se tendrin en cuenta los ingresos
de estas dltimas, habiendo de acreditarse esta circunstancia debidamente en el mforme
del/la Trabajadora Social.

B) Cuantia de las prestaciones.

Los importes maximos para las necesidades que se detallan, son las que se relacionan en la
siguiente tabla :

Concepto de la Ayuda Cuantia maxima anual por unidad familiar

Ayudas de alimentacién (60 € por miembro de
Ayudas para necesidades basicas la unidad convivencial)

Cobertura de gastos de suministros basicos de
uso de la vivienda (gas, luz, agua). Los
suministros de agua y luz serin abonados al
proveedor.

Ayuda gastos farmacéuticos y sanitarios Pasales 200 € por menor

Vacunas

Medicacion que no cubra Segundad Social
{75% del coste total)

Dietas especiales (con prescripeion facultaniva
de la Samdad Pubhica)

Ayudas para alquiler Tres mensualidades al afo. St el alquiler es
supetior a 450 € solo el 75%
Ayudas viviendas Adaptacion:  previo informe médico del

especialista (maxino 1.000 euros por umdad
convivencial al afio.

Mejoras basicas, rehabilitacion (solo si existe
alto  fesgo previo informe del técnico
competente). En funcion de  disponubilidad
presupuestaria v la cuantia no puede ser
superior a 6.000 €

Ayudas para equipamiento primera Se financiard un 75% del coste de cada uno de
necesidad los ensetes v en todo caso, con un méximo de:
Nevera hasta 500 €

Lavadora hasta 500 €

Cocina hasta 200 €

Termo hasta 153G €
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Colchén hasta 200 €

Cama hasta 206 €

(maximo una avuda para cada uno de estos
enseres)

Armario hasta 200 €

Mesa y sillas 300 €

Selo podrd concederse anuvalmente 1 ayuda
para cada uno de los enseres con un lmite
maximo de 2500 €

Ayudas para la adquisicion de gafas Se concederd una ayuda al afio pot este
graduadas concepto v por beneficiario. Sélo  se
financiarin las lentes hasta 400 € y segin
prescripcion médica.

Ayudas para ortopedia, prétesis auditivay | Se concederi una ayuda por ano una ayuda al
tratamiento odontologico a0 por este concepto y por beneficianio con
los limites siguientes:

- Ortopedia (hasta 75% del coste total)

- Prétesis auditiva (mdximo 600 €)
-Tratamiento odontolégicos (Proyecto Blanco
hasta el 75% del presupuesto)

Ayudas técnicas para petsonas Se concederin ayudas en los conceptos que no
dependientes sean fmanciados por otras administraciones
piblicas v en un porcentaje que no serd
superior al 75% del presupuesto presentado
(silla de basio, cama articulada, etc..).

Ayudas para estudiantes no universitarios Bonos de transporte (max. 405 €)

Ayudas de comedor en Colegios Publicos:
segin las tasas de comedor establecidas por
cada Centro Educatvo y siempre gue no sean
subvencionadas por otras Administraciones
Publicas o por ¢f Centro Educatvo. (siempre
gue el centro educativo no pueda asumirlo)
Guarderia (por un 75% del coste de hasta 9
meses al afto) ¥ por un limite maximo de 2.500

€.
Ayudas equipamiento escolar Bases especificas
Ayudas tercera edad y discapacitados Bases especificas.

(diversidad funcional)
Ayudas de emergencia social o de atencién | Ayudas que no pueden ser atendidas por
de situaciones urgentes o de grave ninguno de los conceptos anteriores (viajes
necesidad repatriacion o de retomo, alojamiento
temporal usgente, servicios funerarios, viaje
por enfermedad hasta el 50% de la diferencia
que aporta la Seguridad Social, traramiento
psicoterapéutico y psicomotrices que no sean
cubiertos por la Seguridad Social) etc.

Para Ia concesién de las ayudas de primera necesidad se atendera 2 las necesidades
de la unidad convivencial de conformidad con el informe de Servicios Sociales, no siendo
excluyentes y pudiéndose solicitar hasta 3 ayudas por unidad convivencial al ano (salvo
ayudas de alimentacion).

Estos limites podran ser sujeto de modificacion previo informe técnico donde se
acredite la extrema necesidad y asi se justifique debidamente.
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) Del ingreso econdmico de la Unidad Convivencial se podran deducir los
sigutentes gastos:

- Alquiler de vivienda: Se deducira el 75% de la mensualidad del coste del alquiler.
- Amottizaciones mensuales de hipoteca cuando se trate de 1* Vivienda y de uso
habitual, se deducira el 75% de la mensualidad del coste del crédito hipotecario.

Se considerara unidad de convivencia a quines convivan en una misma vivienda o
espacio habitacional ya sea por unién matrimonial o analoga a la conyugal, por parentesco
civil de consanguinidad o afinidad, hasta tercer grado.

Quedan exentos del computo los ingresos procedentes de ayudas no periddicas para
situaciones de necestdad o finalidad especifica y el importe de todo tipo de ayudas al
estudio o becas.

BASE 6*. LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes de las Ayudas de Emergencia Social se presentaran, junto con la
documentacién requerida, en el Registro General del llre. Ayuntamiento de la Villa de
Tegueste, en horario de atencion al publico, asi como en cualquiera de las oficinas
sefialadas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BASE 7°. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de las solicitudes de Ayudas de Emergencia Social estara abierto
hasta el 15 de diciembre de cada ano, estando sujeto, en todo caso, a la disponibilidad de
consignacion presupuestatia para hacer frente al gasto en cada uno de los ejercicios
presupuestarios.

BASE 8* PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION.
1. El Departamento de Servicios Sociales recibira las solicitudes y realizara las siguientes

actuaciones:

1° Comprobar que la solicitud ha sido correctamente cumplimentada y presentada a
través del procedimiento administrativamente oportuno.

2° Comprobat que se ha adjuntado la documentacion establecida en la base cuarta

de esta convocatoria, tanto la documentacion minima como la que acredita
circunstancias especificas alegadas por la persona solicitante.
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3° Comprobar que la persona solicitante retne los requisitos exigibles, establecidos
en las presentes bases.

4° Requerir a las personas solicitantes que reinan los requisitos exigidos en la
presente convocatoria para que en un plazo maximo de diez dias subsanen la falta
de documentacién, con indicacién de que, si asi no lo hicieran, se tendria por
desistida su peticion.

5° Determinar las cuantias de la Ayuda de Emetgencia Social a4 conceder, partiendo
del tope miximo establecido para cada aflo, y por cada una de las ayudas.

6° Elevar propuesta de distribucién de las ayudas al drgano competente para su
aprobacion defimtiva. Este organo determinara las condiciones en que se haran
efectivas las subvenciones a conceder.

2. En la tramitacién del procedimiento se aplicaran las disposiciones contenidas en la Ley
39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administractones

Publicas.
BASE 9°. RESOLUCION.

La Alcaldia, v en su caso la Junta de Gobierno Local por delegacion, resolvera las
solicitudes de Ayudas de Emergencia Social en el plazo maximo de tres meses.

En caso de que no recaiga resolucidn expresa en el plazo sefalado anteriormente a partir
de la presentacién de la solicitud, se entenderd desestimada a todos los efectos oportunos.

BASE 10*. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Las personas beneficiarias de las Ayudas de Emergencia Social estardn sujetas a las
siguientes obligaciones:

a) Comunicar al Departamento de Servicios Sociales todas aquellas circunstancias habidas
en su situaciéon socioecondémica y familiar que puedan motivar Iz variacion de la
s1tuacion sociceconomica.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion que, en relacién con las ayudas
concedidas, se¢ practiquen por el Organo concedente, asi como facilitar toda la
informacién que le sea requerida por los mismos.

©) Destinar el importe de las ayudas a las finalidades para las que otorgaron.

d) Presentar en el Ayuntamiento de Tegueste (Departamento de Servicios Sociales) dentro
del plazo de justificacidn contados a partir de la recepcion de la ayuda, los justdficantes
correspondientes al destino dado a la misma, mediante facturas, ticket o cualquier otro
documento con valor justificativo.

¢) Reintegrar los importes concedidos cuando no se justifiquen o no se apliquen los
fondos pata los fines para los que concedid.

f) Permitir y facilitar Ia labor del departamento de Servicios Sociales para verificar su
situacion econdmica y familiar, sin menoscabo de los derechos constitucionalmente

reconocidos.
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g) Aceptar incondicionalmente las bases de esta convocatoria, asi como las condiciones,
requisitos y obligaciones que contiene la misma.

BASE 11* PAGO DE LA AYUDA DE EMERGENCIA SOCIAL

El pago se efectuard con posterioridad a la resolucion estimatoria de la solicitud formulada,
y se realizard directamente a la propia persona beneficiaria 0 a su representante legal, o
indirectamente a la institucion o centro que le presta el servicio al que se destina la ayuda.
Cuando varfen las circunstancias que motivaron la solicitud pero persista la necesidad de la
ayuda, previo Informe valorado de Servicios Sociales se podra modificar la finalidad de la
prestacion.

BASE 12°, JUSTIFICACION

En otden a la justificacion de la ayuda percibida, la persona beneficiaria estard obligada a
aportar al Ayuntamiento, en ¢l plazo que se determina en el acuerdo de otorgamiento, la
documentacion que acredite que la ayuda ha sido destinada al fin para el que fue concedida,
mediante las correspondientes facturas originales del gasto.

No haber justificado una ayuda o subvencion anterior, sin haber reintegrado su importe,
sera causa para denegar una solicitud posterior. '

BASE 13°. PROCEDIMIENTO DE SUSPENSION Y REINTEGRO

No serd exigible ¢l abono de la Ayuda de Emergencia Social, o en su caso, deberan
proceder a Ia devolucion integra de las cantidades percibidas, cuando concurra alguno de
los sigulentes supuestos:

a) Defuncion de la persona beneficiaria. No obstante, atendiendo a las condictones
familiares v a la situacién econdmica podra acordarse el cambio de titularidad 2 otro
miembro de la unidad e convivencia, mientras subsistan las causas que propiciaron
su concesion.

b) La uvdlizacidon de la ayuda para finalidad distinta de aquella para la que le fue
concedida.

¢) Renuncia voluntaria de la persona beneficiaria.

d) Traslado de residencia a otro municipio, salvo en situaciones en que fuera necesario
por causas justificadas, entre otras, de violencia de género, desalojos, reagrupacion
familiar, etc..

e) La falsedad y el ocultamiento de cualquier dato declarado por los solicitantes, aun
cuando reuna los requisitos para su concesion.

SECCION QUINTA: DE LAS VARIACIONES DE ACTIVOS FINANCIEROS,
PASIVOS FINANCIEROS Y GASTOS FINANCIEROS

Articulo 33°.- Concesion v reintegro de anticipos al personal.
y g p
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%
1.- La concesién de anticipos al personal de la Entidad requerira la formacion del

oportuno expediente al que se uniri obligatoriamente el certificado de existencia de crédito.
Dictada la fesolucién de concesion del anticipo, se expedira un documento “ADO” y la
resolucion ordenando el pago que se remitird a la tesoreria para su pago.

2.- Para el reintegro de los anticipos se efectuara el oportuno descuento en Ia
némina.

3.- De conformidad con las presentes bases, el importe de los anticipos al personal
esti considerado como una aplicacién presupuestaria ampliable pudiéndose por tanto
ampliar el crédito de la citada aplicacion cuando en el concepto afectado del Presupuesto
de Ingresos (reintegro de anticipos) la suma de los derechos reconocidos supetre la
prevision inicial

4.- También podrin concederse anticipos a cuenta de la némina del mes de acuerdo
con lo previsto en el Estatuto de los trabajadores y convenios con el personal del
Ayuntamiento; estos anticipos tendran caracter no presupuestario y se reintegraran en la
némina del mes siguiente a su concesion.

Articulo 34°.- Pago de amortizacién e intereses peridédicos

Para el pago de la amortizacion e intereses de los préstamos de la Entidad Local, Ia
Intervencion emitira documento ADO y P por el importe de la cuota con aplicacion a las
aplicaciones presupuestatias correspondientes del presupuesto de gasto y posterior pago
para materializar el cargo en cuenta efectuado por la entdad financiera. A dicho
documento se unira como justificante el recibo de la enudad financiera.

Articulo 35°.- Devolucion de Fianzas

Los mandamientos para la devolucion de fianzas se extenderan previo expediente
en el que conste la constitucién del depdsito, para lo cual se exigird el original de la Carta
de Pago acreditativa de dicha constitucién, y el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la legislacién vigente en materia de contratacion, y el pago de las tasas establecidas para
Ia devolucidn, en su caso.

SECCION SEXTA: DE LOS GASTOS PLURIANUALES.

Articulo 36°.- Gastos Plurianuales

1.- Podrin adquirirse compromisos pot gastos que hayan de extenderse a ejercicios
futuros para financiar inversiones, transferencias de capital y transferencias corrientes que
se deriven de Convenios suscritos por la Corporacion con otras entidades publicas o
privadas sin 4nimo de lucro, siempre que su ejecucién se inicie en el presente ejercicio
presupuestatio v que el volumen total de los gastos comprometidos no superen
respectivamente los limites del 70,60,50 y 50 por 100 del crédito que, para cada proyecto
con financiacion diferida, se haya consignado en el presente ejercicio.
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2.- En caso de contratos de suministro, prestacion de servicio y ejecucion de obras
de mantenimiento, los limites de gasto aphcable en los cuatro afios siguientes, sera el que se
establezca en la autorizacién del propio gasto.

3.- En el caso de alquiler de bienes inmuebles o de equipos, sera necesario informe
de Intervencion sobre estimacion de cobertura en ejercicios futuros.

4.- Respecto a las cargas financieras, se tendrd que cumplir lo que cstablece la
normativa vigente respecto al endeudamiento.

5.- La competencia para aprobar la plurianualidad corresponderd al Ayuntamiento
Pleno cuando se trate de gastos de los capitulos VI v VI, otros no habituales y habituales
con un numero de anualidades supetior a cuatro o siempre que el importe acumulado de
todas las anualidades supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto corriente o
la cantidad de 6.000.000€ . En otro caso la competencia para su aprobacion corresponderi
a la Alcaldia Presidencia. En caso de que se varien Jos porcentajes que para cada ejercicio
sefial el articulo 174.3 del TRLRHL, el Ayuntamiento Pleno tendra que aprobar la
plurianualidad previo informe de la Intervencion junto con el Informe de la Concejalia
cotrespondiente en que se justifiquen las causas.

6.- En todo caso, al acuerdo del compromiso del gasto pluranual habra de
acompafiarse Informe de valoracién del cumphmiento de los principtos de estabilidad
presupuestaria y de sostenibilidad financiera,

SECCION SEPTIMA: DE LOS EXPEDIENTES DE RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS

Articulo 37°.-Reconocimiento Extrajudicial de Créditos.-

La imputacién de gastos al presupuesto de un ejercicio cuando fueron gastos
generados en ejercicios anteriores, bien por tratarse de gastos efectuados sin consignacion
presupuestaria, bien porque se han presentado los documentos justificativos para el
reconocimiento de la obligacion en un ejercicio posterior, o bien por tratarse de gastos
realizados obviando los tramites procedimentales de contrataciéon administrativa, o la
normativa de las haciendas locales o el régimen establecido en las presentes Bases de
Fjecucién del presupuesto, se realizari mediante ¢l expediente de reconocimiento
extrajudicial de créditos cuya aprobacidén cotrespondera al Ayuntamiento Pleno. El
acuerdo adoptado tendrd el efecto de convalidar el gasto y serviran de soporte del
documento contable “ADO”.

CAPITULO IV .- PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA

Articulo 38°.- De los Pagos a Justificar

1.- Unicamente se expediran ordenes de pago a justificar para las adquisiciones o
servicios necesarios en que concurra alguna de las circonstancias siguientes:

a) Cuando no sea posible cuantificar con exactitud en el momento de la expedicion
los gastos que hayan de realizarse.
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b} Cuando los perceptores finales de los mismos no puedan desplazarse a las
Oficinas de la Tesoreria para la firma del recbi v la urgencia del pago no permita la
transferencia “a posteriori” a los mismos de los fondos correspondientes.

¢) Cuando los pagos hayan de realizarse fuera de la localidad, no sea posible
determinar la identidad del perceptor y no puedan atenderse con cargo a los Anticipos de
Caja Fija.

2.- Teniendo en cuenta su caricter excepcional, su utilizacion debe limitarse
Ynicamente para realizacion de adquisiciones o para la prestacion de servicios sin cuya
obtencién se producitia una perturbacién grave para el funcionamiento de los servicios,
debiendo el peticionario del pago a justificar acreditar tales extremos justificando
debidamente que para atender al servicio o suministro se requiere el libramiento de los
fondos con antertoridad a la tenencia de los documentos justificativos de los mismos.

3.- Las ordenes de pagos a justificar no podran sobrepasar la cuantia de 3.005,06
euros, salvo que la Junta de Gobierno Local o el Pleno, en su caso, autoricen a rebasar
dicho limite, previo informe del Interventor. De la custodia de estos fondos se
responsabilizara el preceptor bajo advertencia de que se trata de fondos publicos debiendo
reintegrar las cantidades no gastadas en ¢l plazo de justificacion bajo pena de incurrir en
responsabilidad contable.

4.- Los perceptores de estas Ordenes de pago quedan obligados a justificar la
aplicacion de las cantidades percibidas en el plazo maximo de tres meses y en su caso, antes
de la finalizacién del ejercicio presupuestatio, vy sujetos al régimen de responsabilidades que
establece la legislacion vigente, cuando den a los servicios mayor extension de la que
permiten las sumas percibidas, o den a éstas destino distinto a aquel para las que fueron
libradas. En ningn caso podrin expedirse nuevas Ordenes de pagos a justificar por los
mismos conceptos presupuestarios a los perceptores que tuviesen ain en su poder fondos
pendientes de justificacion.

5.- El funcionario o particular que, habiendo recibido cantidad a justificar, tuviera
que reintegrar la totalidad o parte de ella v no lo hiciera dentro de los ocho dias siguientes a
aquel en que se les hubiera dado la orden de reintegro, vendra obligado a satisfacer
intereses de demora en la forma legalmente establecida, por el tiempo en que hubiera
transcurrido desde la fecha en que debi6 rendir la cuenta hasta aquella en que se verifique
el reintegro.

6.- En todo caso, la expedicidn de ordenes de pago a justificar debe acomodarse al
plan de disposicion de fondos de la tesoreria municipal que se establezca por ¢l Presidente
de la Entidad, salvo en el caso de que se trate de paliar las consecuencias de
acontecimientos catastroficos, situaciones que supongan grave peligro o necesidades que
afecten directamente a la seguridad publica. En ausencia de plan de disposicion de fondos
debe atenderse a la prioridad de pagos prevista en el articulo 14 de la LOEPSF, en el 187
del TRLRHL y en el articulo 65 del R.ID. 500/90.

Articulo 39°.- Anticipos de Caja Fija

1.- Los anticipos de caja fija son las provisiones de fondos que se realiza a favor del
habilitado-pagador, pata la atencién inmediata y posterior aplicacion al Presupuesto del afio
en que se realicen, para atender gastos de caracter urgente, de pequena cuantia, periodicos
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o repetitivos, o aquellos de los que no se disponga de los justificantes con anterionidad a la
realizacion del pago.

En particular, los Anticipos de Caja Fija podran atenderse los sigutentes gastos:

B Los de reparaciones, mantenimiento y conservacion {Articulo 212, 213 y 214).
B Los de material ordinario no inventariable y suministros (Conceptos 220 v 221).
B ]os de Atenciones Protocolarias y Representativas (Subconcepto 226.01)

B Dictas, gastos de locomocién v otras indemnizaciones por razén del servicio (Articulo
23

2.- Con cargo a los anticipos de Caja Fija no podran constituirse ni satisfacerse gastos de
personal, subvenciones ni gastos financieros.

3.- Los Anticipos de Caja Fija seran autorizados por el Alcalde y cada anticipo de caja que
se constituya no superara el 2% del importe del total del capitulo II del presupuesto
municipal correspondiente al drea de gastos de la que dependa y su cuantia no podri
exceder, de ordinario, de 3.005,06 euros, aunque, excepcionalmente y siempre que asi lo
acuerde la Junta Local de Gobierno, previo informe de la Intervencion, podra alcanzar
hasta una sexta parte de la consignacion global de las partidas a que estén destinados, en
cuyo supuesto, el anticipo no podra renovarse mas de una vez por trimestre, Se faculta a la
Alcaldia para que dicte las Resoluciones necesartas para poder poner en marcha este
procedimiento de ejecucion presupuestaria, extraordinario, asi como dicte previo Informe
de la Intervencidn, los modelos por los que han de rendirse las justificaciones y la
periodicidad de las mismas.

4.- Los perceptores de estos fondos quedan obligados a justificar dentro del ejercicio
presupuestario y con destino a las aplicaciones correspondientes, los gastos efectuados en
cada ¢jercicio. En cuanto se hayan justificado, total o parcialmente, dentro del ejercicio, las
cantidades percibidas como Anticipo de Caja Fpa y siempre que el crédito de las
aplicaciones a que esti destinado lo permita, se podra proceder de inmediato a su
reposicién, mediante abono del importe justificado en la cuenta corriente correspondiente,
siempre que medie informe de la Intervencidn acreditativo de gue se han justificado
correctamente los gastos realizados y se apruebe la cuenta y se ordena la reposicion por
resolucion de la Alcaldia.

5.- Los fondos percibidos como Anticipos de Caja I'ja deberan ingresarse en una
cuenta bancaria abierta a nombre del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste,
habilitacién de Caja Fija de (nombre de la Delegacidn o Servicio a favor del que se
constituye el anticipo). La disposicion de los fondos de dichas cuentas debera efectuarse en
todo caso mediante transferencias bancarias autorizadas por las firmas del Habilitado. La
apertura de tales cuentas quedara registrada en la Tesoreria. Para el pago de gastos
menotes, podra cada habilitado mantener en efectivo una cantidad no superior a 350 euros.

6.- Ll control v seguimiento de los Anticipos de Caja Fija se seguird por
Intervencion conforme a las Reglas 34,35 v 36 de la ICAL_Normal-04 y segin lo dispuesto
en los articulos 73 a 76 del RD 500/90 que desarrolla el punto 3 del articulo 190 del
TRI.RHI..

7.- El Tesorero exigira a cada Habilitado, por lo menos una vez cada aflo, y stempre
que lo juzgue necesario, la presentacion de los estados demostrativos del movimiento de las
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cuentas y cuidard de que se formalicen a favor del Ayuntamiento los intereses que éstas
puedan producir, salvo que mediante resolucién del Alcalde se haya fijado otra periodicidad
para su rendicion.

8.- Cualquier pago realizado por los Habilitados pagadores fuera de las previsiones
establecidas en este Articulo, se realizaran bajo su responsabilidad incurriendo en alcance
pot las cuantias abonadas indebidamente, no surtiendo efecto los justificantes que amparen

dichos gastos.

9.- Excepcionalmente podrin ampliarse las aplicaciones econdmicas establecidas en
el presente articulo mediante Resolucion del Alcalde, previo Informe del Interventor.

TITULO III
DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO 1.- DE LA TESORERIA DE LA ENTIDAD LOCAL

Articulo 46°.- De la Tesoreria

1.- Todos los fondos, valores y efectos del Ayuntamiento, tanto por operaciones
presupuestarias como extrapresupuestarias, constituyen la Tesoreria del Ayuntamiento, que
se ingresara y custodiara en la Caja de la Corporacion.

2.- La Tesoretia Municipal se regira por el prncipio de Caja Unica,

3.- No se podri efectuar ninguna enirada de fondos presupuestarios o
extrapresupuestarios, sino mediante la expedicion del correspondiente  documento
contable, con la toma de razén por parte de la Intervencion.

4.- Queda prohibido la existencia de cajas especiales, no considerandose como tales
las cuentas abiertas en Entidades de Crédito y Ahorro legalmente autorizadas ni las cajas
auxiliares, de la exclusiva responsabilidad del Tesorero, para los fondos de las operaciones
diarias, las cuales estaran sujetas a las limitaciones, en cuanto a custodia de fondos, que
acuerde el Ordenador de Pagos, previo informe del Interventor y el Tesorero.

5.- Correspondera al Tesorero elaborar el Plan Anual de Tesoreria que contendra
la expresion monetaria o numérica del plan de recaudacién, aprobacion de derechos y el
pago de obligaciones. El Plan de Tesoreria se incorporard como Anexo al Presupuesto
municipal como una informacién provisional de gestidon de las previsiones
presupuestarias que permita una correcta estimacion de las necesidades de
endeudamiento del Ayuntamiento y la optimizacion del empleo de los recursos
disponibles a fin de regular la liquidez del sistema financiero local.

El Plan de Tesoreria sera revisado y recalculado trimestralmente tanto en ingresos
como en pagos en funcion de Ia ejecucién material del Plan de Disposicién de Fondos.

Articulo 41°.- Plan de Disposicion de Fondos de Ia Tesoreria
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1.- El Plan de Disposicion de Fondos es la expresion normativa de los criterios
objetivos que han de seguirse en la expedicion de las ordenes de pago, determina el
importe maximo de las obligaciones reconocidas sobre las que se pueden expedir 6rdenes
de pago en cada periodo y establece las prioridades en la ordenacion y realizacion material
de los pagos en funcién de la cuantia prevista para cada periodo temporal en el Plan
Anual de Tesoreria,

2.- Correspondera al Tesorero junto con el Interventor la elaboracion del Plan de
Disposicion de Fondos de la Tesorerfa que serd aprobado por Decreto de Alcaldia y
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia . Cualquier alteracion de los criterios
contenidos en el Plan requerira su modificacion y la aprobacion de un nuevo Plan de
Disposicion de Fondos.

3.-Cuando menos, tendria vigencia trimestral y establecera las normas sobre
ptiotizacion de pagos de naturaleza permanente debiendo ajustarse a lo dispuesto en la
normativa en esta materia, que esta constituida basicamente por el articulo 14 de la Ley
Organica 2/2012 de 27 de abril de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera,
en el articulo 187 del TRLRHL y en el articulo 65 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril.

4- El Plan de Disposicion de Fondos deberd establecer, con relacion a los
proveedores y suministradores habituales del Ayuntamiento, una prevision sobre el plazo
de cancelacidén de obligaciones reconocidas a favor de los mismos, a partir de la fecha de
presentacion y aprobacion de las correspondientes cuentas y facturas.

5.~ La gestién de los recursos liquidados se llevara a cabo con el criterio de la
maxima diligencia y eficacia, asegurando en todo caso, dentro de los plazos legales
establecidos, la inmediata liquidez de los mismos para poder dar cumplimiento al pago de
las obligaciones en sus vencimientos temporales.

6.- Los recursos que puedan obtenerse en ejecucion del presupuesto de ingresos se
destinaran a satisfacer el conjunto de las obligaciones, salvo que se trate de recursos
afectados a fines determinados, teniendo esta condicion:

® Jas Contribuciones Especiales para la ¢jecucton de obras o establecimientos de
$erviclos.

B Las subvenciones o aportaciones finalistas
B [as operactones de crédito para la financiacion de mversiones
7.- En su elaboracion se tendran en cuenta Jas siguientes disposiciones generales:

e las disposiciones de fondos correspondientes a las obligaciones derivadas de las
operaciones de crédito a corto y largo plazo (créditos de los Capirulos I y IX) se
ajustarin a los vencimientos establecidos en los cuadros de amortizacion e intereses
de los créditos y préstamos correspondientes.

® Sc realizaran mensualmente, excepto los meses que se abonen pagas extraordinarias
en que se dispondrd ademas del importe equivalente a las mismas, las disposiciones
de fondos cortespondientes a retribuciones del personal {créditos del Capitulo 1, y
operaciones no presupuestarias con origen en dicho capitulo: Cotizaciones
obligatorias a la Seguridad Social, prestaciones sociales y otros gastos de naturaleza
social, cuotas sindicales, retenciones judiciales de nominas y otras de similar
naturaleza asi como los correspondientes a las retenciones tributarias de
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conformidad con los calendarios tributarios legalmente aplicables, salvo que por el
Otrdenador de pagos, y dada la situacién de la Tesoreria, se disponga la no
satisfaccion de los mismos aplicando las férmulas de aplazamiento legalmente

aplicables).

e Se dispondra por cuartas partes al comienzo de cada trimestre natural, de los créditos
correspondientes al Capitulo 11 del estado de gastos del presupuesto.

e Se dispondra por doceavas partes de los créditos consignados en el capitulo VI del
estado de gastos del presupuesto.

¢ Las subvenciones y transferencias nominativas se dispondran en virtud de lo
dispuesto en su convenio de aplicacion.

CAPITULO II.- DE LA GESTION, INSPECCION Y RECAUDACION

Articulo 42°.- De la Administracion y Cobranza de los Ingresos

1.- La administracién y cobranza de los ingresos de recursos municipales y el
control de la recaudacién estard a cargo de la Tesoreria que con la mediacion de los
érganos de recaudacion nombrados por el Ayuntamiento, los llevara a cabo en la forma
preceptuada para cada uno en la correspondiente Ordenanza Fiscal, disposiciones legales
vigentes y acuerdos adoptados por el Ayuntamuento.

2.- Queda prohibido a todo funcionario municipal que no sea el Tesorero de la
Corporacién, o personal de la Tesorerfa o de otras Dependencias debidamente autorizado,
la recepcidon de cantidad alguna que tenga relacion con el Presupuesto de Ingresos
Municipal. Para la efectiva recaudacién de los tributos locales se utilizaran, en todo caso, las
cuentas restringidas de ingreso abiertas para tal fin en las entidades financieras.

Articulo 43°.- De la Recaudacion de Rentas y Exacciones

1.- Con fecha 9 de abril de 2002 se aprobd en Pleno la incorporacién del
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste en ¢l Consorcio de Tributos, estando sujeta Ia
recaudacion a las pautas marcadas en la firma de dicho acuerdo y en sus posibles
modificaciones posteriores.

2.- Para la recaudacion de los recursos tributarios que no sean de devengo periédico
y cobro por recibo, se realizarin por el Servicio de Tesoreria las liquidaciones pertinentes a
los efectos de que los mismos sean satisfechos por los obligados tributarios, realizando
todos los actos administrativos necesarios para el cobro efectivo de dichos recursos.

Articulo 44°.- Contabilizacion de la gestion del Presupuesto de Ingresos y Calculo
de la estimacion del saido de dudoso cobro

1.- Proceders el reconocimiento de detechos tan pronto como se conozca que ha
existido una liquidacién a favor del Ayuntamiento, que pueda proceder de la propia
Corporacién, de otra Administracion Piblica o de personas fisicas o juridicas.

51



2.- En los expedientes de imposicion de contribuciones especiales se contabihizara
como compromiso de ingreso el importe total del expediente, y se contabilizara como
reconocimiento de detecho cada vez que se apruebe un plazo y por ese importe
determinado.

3.- En el supuesto de ingresos afectados que se vayan a percibir de otras
Administraciones Publicas, Entidades o particulares, condicionados al cumplimiento de
determinados requisitos, se llevara el debido control de los compromisos concertados y de
los compromisos realizados. Cuando las distintas Concejalias tengan informacion sobre la
concesion de subvenciones, habran de comunicar tal extremo a la Tesoreria Municipal 2
efectos de su puntual seguimiento y control.

4.- Los ingresos procedentes de recaudacion, en tanto no se conozca su aplicacion
presupuestaria, se contabilizaran como ingtesos pendientes de aplicacidén. En cuanto a los
demis ingresos que ha de percibir la Corporacidn, se formalizaran mediante mandamiento
de ingreso aplicado al concepto presupuestario procedente y expedido en el momento en
que la Intervencion conozca del ingreso de los fondos.

5.- Los derechos pendientes de cobro de dificil o imposible recaudacion se
determinaran, bien de forma individualizada, bien mediante la fijacién de un porcentaje a
tanto alzado, teniendo en cuanta la antigiiedad de las deudas, el importe de las mismas, la
naturaleza de los recursos de que se trate, los porcentajes de recaudacién tanto en periodo
voluntario como en via ejecutiva y demas criterios de valoracion que de forma ponderada
se establezcan por la Entidad Local (ardculo 103 del RD 500/1990). Para la determinacién
del saldo de deudores de dudoso cobro que ha de figurar en los estados de remanente de
tesoreria, se realizard el cilculo mediante la aplicacién de los criterios fijados en el articulo
193 bis del TRILRHI..

TITULO IV

DE LAS NORMAS DE GESTION PROCEDIMENTAL EN LA TRAMITACION
DE CONTRATOS DE CONCERTACION DE OPERACIONES DE CREDITO

Articulo 45°.- Operaciones de crédito.

1.~ Para la concertacion de operaciones de crédito se seguirdn las siguientes
actuaciones.

a) Se remitirin invitaciones por lo menos tres entdades financieras establecidas
mediante cualquier procedimiento que permira asegurar la recepcion por parte de
aquellas.

b) En las mismas se indicard el importe a financiar, aspectos relativos la los criterios
pata seleccionar a la enudad, la posible admision de variantes en las ofertas
economicas, plazo para remitir las ofertas,

¢} Sera obligatoria para la admision de las ofertas por parte de las entidades financieras
la remision, junto con la oferta econdémica, borrador de contrato en el que se
expresen las clausulas contractuales de la entidad, que seran las que se vayan a
suscribir en todo caso.
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d) A los efectos de la baremacion de los aspectos que han de regir en el
procedimiento de contratacion podra atenderse, ademas del criterio econdmico, a
cualquier otro previsto en cada procedimiento, apreciados mediante Resolucion del
Alcalde-Presidente segun el procedimmiento.

¢) Subsidiariamente seri aplicable el procedimiento establecido en este articulo a los
efectos de la contratacion de operaciones de leasing o renting, previstos en los
presupuestos de la Entidad.

2.- Para el presente ejercicio presupuestario no se prevé la concertaciéon de nuevas
operaciones de crédito.

3.~ Se recoge la posibilidad de refinanciacion de las operaciones existentes, con la
finalidad de reducir su nimero y gastos financieros, en su caso.

TITULOV

DE LA GESTION DE LOS EXPEDIENTES DE DEPURACION DE
DERECHOS RECONOCIDOS Y OBLIGACIONES RECONOCIDAS DE

EJERCICIOS CERRADOS.-

Articulo 46°.- Prescripcion de obligaciones reconocidas pendientes de proponer y
prescripcion de 6rdenes de pago de ejercicios cerrados.

1.- Cuando para una obligacion reconocida cuyo pago no haya sido propuesto, o
cuando para una orden de pago hubiese transcurrido el plazo de prescripcion legalmente
establecido, o cuando se trate de ajustar contraidos por errores o por no responder 2 un
gasto efectivo, se iniciard la tramitacion del oportuno expediente de prescripeion, previa
constancia al expediente de la documentacion que acredite la prescripcion y del Informe de
Intervencioén.

2.- Cuando se trate de ajustar contraidos por errores o por no responder 2 un gasto
efectivo, se ejecutara con la autorizacion del Alcalde Tratandose de prescripcén de
obligaciones, ¢l acuerdo adoptado se expondra al publico mediante anuncio inserto en el
Boletin Oficial de la Provincia con la relacion provisional detallada de los créditos para que
en un plazo de 15 dias, puedan los acreedores hacer valer su derecho. Transcurrido dicho
plazo y a la vista de las alegaciones presentadas en su caso, previo examen de las mismas, se
procederi por la Alcaldia a su aprobacion definitiva. Si en el plazo antes indicado no se
presenta reclamacion alguna el acuerdo inicial quedara elevado a definstivo.

Articulo 47° .- De la elaboracion de los expedientes de depuraciéon de derechos
reconocidos de ejetcicios cerrados.
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El Alcalde Presidente se atribuye la competencia de la aprobacion del expediente de
regularizacién de Derechos Reconocidos de ejercicios cerrados, previo informe del
Interventor. Dicha regularizacion se realiza sobre:

1.- Cantidades que no eran sino meras previsiones y que no se han ajustado al nivel real de
realizacion.

2.- Aquellos valores que han prescrito.
3.- Aquellas deudas liquidadas a contribuyentes que son insolventes.

TITULO V

CONTROL Y FISCALIZACION.

Articulo 48° .- Control Interno.

El Ayuntamiento Hevara a cabo directamente por la Intervencion de Fondos
Municipales las funciones de control interno, en su triple acepcion de funcion Interventora,
de control financiero y de eficacia.

Articulo 49°.- Normmas especiales de fiscalizacion.

1. Las obligaciones o gastos sometidos a la fiscalizacion previa hmitada, asi como
los derechos e ingresos que no se hayan sometido a fiscalizacién previa, serin objeto de
otta plena con posterioridad, ejercida sobre una muestra representativa de los actos,
documentos o expedientes, mediante la aplicacion de técnicas de muestreo o auditoria, con
el fin de verificar que se ajustan a las disposiciones aplicables en cada caso y determinar el
grado de cumplimiento de la legalidad en Ia gestion de los caudales publicos. Igualmente, se
integraran en la fiscalizacion plena posterior, aplicando iguales técnicas que las descritas, la
comprobacién material de las inversiones y de la aplicacion de las subvenciones.

2. De todas las actuaciones de revision se emitira el correspondiente informe en el
que deberin constar las observaciones y conclusiones que se deduzcan de las mismas. El
informe se remitira al drea fiscalizada al objeto de que pueda formular las alegaciones que
estime Oportunas.

3.- En los supuestos en los que, con arreglo a las previsiones legales, la funcion
interventora fuera preceptiva y se hubiese omitido, no se podra reconocer la obligacion, m
tramitar el pago, ni intervenir favorablemente estas actuaciones hasta que se conozca y
resuelva dicha omisién en los términos previstos en las presentes bases.

4.- Si la Intervencion al conocer de un expediente observara alguna de las
omisiones indicadas en el nimero anterior, lo manifestara 2 la autoridad que hubiera
iniciado aquel y eminra al mismo tempo su opinion respecto de la propuesta, a fin de que,
uniendo este informe a las actuaciones, el cual no tendra naturaleza de fiscalizacion, pueda
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el responsable del Area de que proceda someter lo actuado a la decision de la Alcaldia para
que adopte la resolucion a que hubiere lugar.

5.- La Alcaldia tomari conocimiento de las actuaciones y ordenari la continuacion
del expediente, 0 en otro caso, adoptara la decisién que proceda.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

1.- El Ayuntamiento de Tegueste recuperard durante el afto 2017 la aplicacion de algunas
clausulas de los acuerdos con contenido retributivo incluidos en el Convenio Colectivo del
Personal Laboral y en el Acuerdo con el Personal Funcionario al servicio del Ayuntamiento
de Tegueste. Iin concreto seran de aplicacion durante el ejercicio 2017 el cumplimiento de
las siguientes clausulas:

-Del Convenio Colectivo del personal laboral los art. 21 (subsidio de estudios) y 22
(prestaciones sanitarias).

-Del Acuerdo entre el llustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste y el personal
funcionario a su servicio los art. 17 (prestaciones sanitarias) y 19 (ayudas por estudios).

A tales efectos, se incluye la correspondiente dotacion presupuestaria en la aplicacion
221016204 “Accitn social/ otras prestaciones econdmicas a favor de los empleados™, con un crédito
total de 30.000€.

2.- Durante el ejercicio 2017 se mantiene la modificacion de la siguiente clausula del
Acuerdo entre el Tlustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste y el personal funcionario a
su servicio: Los anticipos reintegrables a favor del personal funcionario previstos en el art.
9 se limitaran a uno por persona y pot importe maximo de una mensuahdad del total de sus
haberes. En el caso del personal laboral, la percepcién de anticipos del salario se ajustard a
lo previsto en el Estatuto de los Trabajadores, si bien solamente se concedera uno por
petsona y pot importe maximo de una mensualidad del salario.

3.~ Respecto al complemento de prestaciones por incapacidad temporal (I'T) del personal
funcionario y el personal laboral, durante el afo 2017 se mantendra el complemento
regulado mediante Decreto de la Alcaldia n° 2.326, de 31 de octubre de 2012 en concepto
de mejora voluntaria en situacién de incapacidad temporal de la accion protectora otorgado
por el sistema de la seguridad social y que sustituira a las normas previstas en el Acuerdo
entre el Jlustre Ayuntamiento de Ia Villa de Tegueste y el personal funcionario a su servicio
(art. 24) v en ¢l Convenio Colectivo del Personal Laboral (art. 12).

4.- Sc protrogan para ¢l cjercicio presupuestario 2017 los criterios y procedmmientos de
asignacién v distribucién individualizada del complemento de productividad al personal
funcionario de esta Cotporacion establecidos mediante acuerdo plenario de fecha 13 de
marzo de 2003, respetindose en todo caso la dotacidn econdmica para tal concepto
prevista en el Presupuesto.
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5.- Se fijan para el ejercicio 2017 como critertos objetivos de valoracion del plus por
especial dedicacion del personal laboral, los siguientes conceptos.

- la total disponibilidad horaria.
- lLaactividad y dedicacion adicional y programas extraordinarios.
- Espeaal rendimiento laboral.

- Labores de supervisién y/o coordinacion puntuales y extraordinarias,

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Se habilita a la Concejalia de Hacienda y Régimen Interior a adoptar las resoluciones y
medios necesarios para la aplicacién y ejecucion de los dispuesto en la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro
de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Lstabilidad
Presupuestaria v Sostenibilidad Financiera; de los datos remitidos se dara cuenta al
Avuntamiento Pleno.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

1.- Normas sobre contrataciéon de personal laboral temporal:

A la vista de las circunstancias politicas excepcionales y en ausencia de aprobacion
de la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2017, se mantienen
las siguientes restricciones en matenia de contratacion:

1) Durante el ejercicio 2017 no se procedera a la contratacién de personal temporal salvo
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se restningiran
a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que
afecten al funcionamiento de los servicios publicos esencrales.

2) En consecuencia la contratacion de personal laboral temporal se realizara dnicamente
para casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables que se
restringitan a los sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren
prioritatios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales. A este
respecto debera adoptarse acuerdo plenario a fin de declarar la categoria profesional como
prioritaria o afecta a un servicio esencial para cubrir necesidades urgentes e inaplazables y la
eventual contratacion que resulte del procedimiento selectivo como prioritarias para la
ejecucion de lo trabajos que motivan el expediente selectivo, y ello al amparo de la potestad
de autoorganizacion que tiene la Corporacion Local.

Fn todo caso, se establecen como necesarias para el funcionamiento de los servicios
b
publicos esenciales:

o la sustitucion transitoria de aquellos puestos de trabajo cuyos ttulares se
encuentren en situacion de incapacidad laboral temporal. El personal laboral
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contratado deberi reunir los mismos requisitos de titulacion y demas condiciones
exigidas al personal laboral fijo e indefinido de la plantlla municipal.

o La contratacién en régimen laboral temporal de trabajadores en el marco de
proyectos de formacién y empleo y al amparo de convenios y/o vinculadas a
subvenciones de caracter finalista recibidas de otras Administraciones Publicas.

o0 La sustitucion transitorta de funcionarios de carrera, que disfruten de licencias
reglamentarias o se encuentren en situacion de dispensa de asistencia con derecho a
reserva del puesto de trabajo (interinidad por sustitucién de puesto de trabajo).

Asimismo, se prevén como necesarias para el funcionamiento de los servicios publicos en
el ejercicio econdmico 2017 las sigmentes categorias profesionales:

Operario de mantenimiento de las infraestructuras e instalaciones mumnicipales.
Mozas/os de limpieza.
Encargado de obra,

Animador sociocultural.

Teniendo en cuenta la naturaleza temporal de estas necesidades y por lo tanto de las
contrataciones, en las convocatorias o en la gestidn de las bolsas de empleo no se podran
realizar actuaciones o adoptar acuerdos que supongan o propicien la conversion de un
contrato temporal en indefinido. A tal fin se tendran en cuenta las previsiones del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y, en todo caso, la duracion de estas
contrataciones no podran tener una duracion superior al ejercicio presupuestario, a
excepcion de aquellos contratos laborales temporales derivados de convenios y/o
proyectos subvencionados.

En todo caso, los actos administrativos que afecten a los gastos presentes o futuros
deberan valorar sus repercusiones y efectos y supeditarse de forma estricta al cumplimiento
de los principios de eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

3) Ll procedimiento de contratacion de trabajadores en régimen laboral temporal para la
cjecucion de obras y servicios determinados requerira Propuesta de la Concejalia de
Personal justificativa de los sigulentes extremos:

* Justificacién del motvo de la contratacion para la reahizacion de servicios pablicos
declarados prioritarios y esenciales.

o Indicacion del cumplimiento de las limitaciones legales a la contratacion que
vengan impuestas por la normativa vigente,

* Fundamento juridico del procedimiento Hevado a cabo para la seleccion del
personal v acreditacién del resultado del proceso sclectivo.

e Justificacion del tipo de contrato y su adecuacion a la legalidad vigente.

¢ Indicacion expresa que las retribuciones a percibir se ajustan al convenio colecavo
gue resulte de aplicacion.
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e [n caso de contrataciones de personal con cargo a programas especificos
financiados con recursos de otras Administraciones, deberi aportarse copia del
Convenio y/ o resolucion de la subvencion.

2.~ La celebracion de contratos de puesta a disposicion de trabajadores para la realizacion
de tareas con empresas de trabajo temporal se formabizaran en los términos previstos en la
Ley 35/2010 de 17 de septiembre.

Con el fin de salvaguardar los prmcipios rectores de la seleccion del personal de las
Admunistraciones Publicas contenidos en el articulo 55 del EBEP, la contratacion de
servicios externos de trabajos con empresas de trabajo temporal debe Hevarse a cabo con la
maxima cautela y para trabajos de caracter necesario para el buen funcionamiento del
servicio publico, justificindose debidamente tales circunstancias en el expediente y para
tareas que no estén reservadas a los funcionarios publicos y que sean de caracter
meramente eventual y no para suphir carencias permanentes de medios personales para el
desarrollo de competencias municipales. A tal fin v de conformidad con la Resolucion de
27 de octubre de 2010 aprobada por la Comusion Mixta para las relaciones con el Tribual
de Cuentas, en relacion con la Mocién sobre la necesidad de evitar los tiesgos de que los
trabajadores de las empresas de servicios contratadas por la Admimstracion, por las
condiciones en que se desarrolla la actividad contratada, se conviertan en personal laboral
de esta Administracion en virtud de sentencias judiciales, al expediente de contratacion
debera acompafiarse la siguiente documentacion:

¢ Informe justficativo de la Concejalia competente indicando la realizacion de las
tarcas a las que se circunscribe, con caricter eventual y circunstancial, la
contratacion de los servicios externos, fijando con precision las prestaciones que se
tienent que llevar a cabo a fin de que durante el periodo de ejecucion del contrato
de servicios no se lleven a cabo desviaciones respecto a lo contratado v
determinando con claridad el periodo de ejecucion del contrato

®  Designacidn del concejal como responsable supervisor del contrato de servicios
con la empresa de trabajo temporal, de manera que quede clarificada la relacion
entre el Ayuntamiento de Tegueste con ¢l personal que ponga a disposicion la
empresa contratada.

DISPOSICION FINAL

A partir de la aprobacion de las presentes Bases, quedara sin efecto cualquier otro
acuerdo de la Corporacion o resolucidn de sus organos de Gobierno, relativos a la gestion
del Presupuesto, que se oponga o esté en desacuerdo con ¢l contenido de las presentes
Bases de Ejecucion y se mantendran en vigor durante el ejercicio presupuestario y en tanto
no contradigan o se opongan a lo que disponga, en su caso, la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 2017,
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DILIGENCIA.- Las presentes Bases de Ejecucion han sido aprobadas por la Corporacion
junto con el Presupuesto General del Ejercicio 2017, en sesion Plenaria celebrada el dia

Y para que conste y se una al Presupuesto General, expido la presente y con el visto
bueno del Sr. Alcalde-Presidente.

[n la Villa de Tegueste a

EL SECRETARIC -
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