Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste
Ref: SEC/jtmg

Num. 14/2017

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

En la Villa de Tegueste, en la Casa Consistorial, a las ocho horas del dia cuatro de abril de
dos mil diecisiete, se reunen los siguientes miembros corporativos, integrantes de la Junta de
Gobierno Local:

ALCALDE: D. José Manuel Molina Hernandez quien preside la sesion.

CONCEJALES: D. Juan Norberto Padilla Melian, D. Juan Antonio Romero Santos, D.
Heliodoro Hernandez Herrera y Dfia. Giovanna del Castillo Perera.

NO ASISTE: D. Martin Déniz Delgado.

SECRETARIO de la Corporacion: D. José Tomas Martin Gonzalez.

La Presidencia declara vélida la celebracion de la sesion, con cariacter de "ordinaria", en
primera convocatotia y autoriza el examen de los siguientes asuntos incluidos en el orden del dia que
figura en la convocatoria.

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
DiA 28 DE MARZO DE 2016.

La Presidencia pregunta si algin miembro de la Junta tiene que formular alguna
observacion al acta de la sesion ordinatia celebrada el dia 28 de marzo de 2016 que se ha distribuido
con la convocatoria. Al no producirse ninguna observacion, el acta qued6 aprobada por unanimidad
de los presentes.

2. DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE APROBACION DE GASTOS ENTRE EL DIiA 24
DE MARZO DE 2017 Y EL 30 DE MARZO DE 2017.

-Decreto 612 de fecha 24 de marzo de 2017.
-Decreto 644 de fecha 30 de marzo de 2017.

3. DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE CONCESION DE LICENCIAS URBANISTICAS
ENTRE EL DiA 24 DE MARZO DE 2017 Y EL 30 DE MARZO DE 2017.

-Decreto 636 de fecha 28 de marzo de 2017 por medio del cual se concede licencia
municipal urbanistica a D. ....(...LOPD), para la realizacién de unas obras consistentes en
“reparacion, saneado y pintado de la fachada con pintura impermeabilizante” de la vivienda situada
enlaC/ ....(...LOPD).

-Decreto 637 de fecha 28 de marzo de 2017 por medio del cual se concede licencia
municipal urbanistica a Dfia. ....(...LOPD), para la realizacién de unas obras consistentes en
“acondicionamiento del muro de cerramiento de la parcela, sin aumento de dimensiones y
colocacion de solera de hormigbén en una zona en el interior de la parcela, en la entrada de la
vivienda” sita en ....(...LOPD).
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-Decreto 638 de fecha 28 de marzo de 2017 por medio del cual se concede licencia
municipal urbanistica de obra mayor a Dfia. ....(...LOPD), para proyecto basico y de ejecucién de
local para uso comercial en la ....(...LOPD).

-Decreto 639 de fecha 28 de marzo de 2017 por medio del cual se concede licencia
municipal urbanistica de obra mayor a D. ....(...LOPD) para proyecto de ejecucién para la
“construccién de almacén agricola” en una parcela sitaenla ....(...LOPD).

4- APROBACION DE LA CONCESION DE AYUDAS DE EMERGENCIA
SOCIAL.

Visto el expediente incoado por el Departamento Municipal de Servicios Sociales al objeto
de resolver diversas solicitudes de ayuda de emergencia social y teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO:

1°.- Con fecha 28 de marzo de 2017 Don ....(...LOPD), titular del DNI n° ....(...LOPD) y
cuyos demas datos de identificacién figuran consignados en el expediente administrativo, solicité el
otorgamiento de una ayuda de emergencia social para atender el pago de alquiler. Con fecha 29 de
marzo de 2017 se emitié el correspondiente informe favorable por la Trabajadora Social del
Departamento de Servicios Sociales y con fecha 30/03/2017 se emiti6 el informe de fiscalizacion
favorable por parte de la Intervencién Municipal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

L.- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, prevé en su att. 25.2
que “El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: ... €) Evaluacion
e informacion de situaciones de necesidad social y la atenciéon inmediata a personas en situaciéon o
riesgo de exclusién social”.

Por su parte, la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales de la Comunidad
Auténoma de Canarias, prevé en su art .13 que corresponden a los Ayuntamientos las competencias
en materia de “Estudio y deteccién de las necesidades en su ambito territorial” y en materia de
“Gestionar prestaciones econdémicas”.

II.- Segtn se ha acreditado en el expediente las personas solicitantes no poseen recursos
econdmicos suficientes para afrontar gastos solicitados por lo que queda justificada la concesion de
una ayuda econémica de emergencia social ante la necesidad de atencién que precisan las personas
solicitantes.

III.- El otorgamiento de ayudas de emergencia social se rige por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

V.- La ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piiblicas, en su articulo Artienlo 94 Desistimiento y renuncia por los interesados, todo interesado
podra desistir de su solicitud o, cuando ello no esté probibido por el ordenamiento juridico, renunciar a sus derechos y
la Administracion aceptard de plano el desistimiento o la renuncia, y declarari concluso el procedimiento.

Por todo ello, la Junta de Gobierno Local, vista la propuesta de la Concejal delegada de
servicios sociales y en ejercicio de la competencia en materia de resoluciéon de expedientes de
concesion de subvenciones y/o ayudas previstas en el Presupuesto Municipal y en las Ordenanzas y
Reglamentos Municipales que le delegé el Sr. Alcalde mediante Decreto nim. 1372, de fecha 23 de
junio 2015 (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 88, del
miércoles 8 de julio de 2015), con el voto favorable de todos los asistentes, acordo:

Primero.  Aprobar la concesion de una Ayuda Econdémica de Emergencia Social a las personas
que seguidamente se relacionan por el importe y para atender los gastos que en cada caso se
especifican y ordenar el pago de las ayudas concedidas con cargo a las partidas indicadas:
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PLAZO DE
L8O L TLL IMPORT | 1,0 o11NO DE LA | REALIZACIO | ABONAR A: .
BENEFICIARIA | E DE LA Partida/RC
OMBRE/DNT | avODA AYUDA NDELA | NOMBRE/DNI
ACTIVIDAD

IAES: Plan Concertado
....(...LOPD) 900,00 € | Alquiler Cuatro meses  |....(...LOPD) Partida:2310.48000
R.C:.2.17.0.00036

Segundo. La realizacién efectiva del gasto de las ayudas de emergencia social se realizard en el
plazo sefialado, a contar desde el dia de recepcion efectiva de la ayuda, y la justificacién de su
empleo en la finalidad prevista se presentara en el Ayuntamiento en el plazo maximo de 3
meses a contar desde la fecha de realizacion de la actividad. Estos plazos podran ampliarse en
casos excepcionales previa solicitud de la persona beneficiaria y resoluciéon expresa de
concesion de prorroga en la que se determinaran las nuevas fechas de realizacion del gasto y/o
de justificacién del empleo de las ayudas.

Tercero. Notificar la presente resolucion a las personas interesadas, advirtiéndoles que quedan
obligadas al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o
disfrute de la ayuda, mediante aportacién de las facturas, tickets o cualquier otro documento con
valor justificativo que acredite la realidad del gasto, y, en todo caso, siempre antes de presentar una
nueva solicitud.

©) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de
control competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicaciéon deberd efectuarse tan
pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a
los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesioén que se halla
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.

@) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

h) Permitir y facilitar las actuaciones de comprobacién por parte del departamento
municipal de Servicios Sociales del destino dado a la ayuda de emergencia social.

Cuarto.  Nodtificar la presente resolucién a los departamentos de Intervencién y de Tesorerfa a
los efectos procedentes y si procede, comunicar a las terceras personas a quienes se les abone la
ayuda.

Quinto.

5. APROBACION DEL PLAN FORMATIVO PARA EL PERSONAL
CONTRATADO DENTRO DEL PROGRAMA EXTRAORDINARIO BIANUAL DE
EMPLEO SOCIAL 2017.
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Vista la propuesta elevada por la Concejala delegada de Servicios Sociales en la que se da
cuenta de la necesidad de complementar la insercion sociolaboral y la accion formativa del personal
contratado dentro del Programa Extraordinario Bianual de Empleo Social 2017 y considerando que
desde el area de Servicios Sociales y en colaboracién con la Agencia de Desarrollo Local se ha
elaborado un plan formativo para fomentar la posterior insercién laboral, la Junta de Gobierno
Local, en ejercicio de las competencias que en materia de asistencia al St. Alcalde en el ejercicio de
sus competencias le atribuye el art. 23 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, con el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesion,

acordo:

PRIMERO.- Autorizar el desarrollo del Plan Formativo para complementar la insercién
sociolaboral y la accién formativa del personal contratado dentro del Programa Extraordinario
Bianual de Empleo Social 2017, cuyo contenido es el siguiente:

CRONOGRAMA DE SESIONES

MARZO 1% 31/03/17
13:30-14:15
14:15-15:00

ABRIL 2% 21/04/17
13:30-14:15
14:15-15:00

MAYO 3%12/05/17
13:30-14:15
14:15-15:00
4% 26/05/17
13:30-14:15
14:15-15:00

JUNIO 5% 9/06/17
13:30-14:15
14:15-15:00
6% 23/06/17
13:30-14:15
14:15-15:00

JULIO 7% 07/07/17
13:30-14:15
14:15-15:00
8% 21/07/17
13:30-14:15
14:15-15:00

Presentacion

Anidlisis del Perfil Personal, Profesional vy
division sexual del trabajo.

Conocer las herramientas principales ante la
bisqueda de empleo: Curriculum y Carta de
Presentacion.

Taller de Creacion de Empresas

Mejorar las habilidades ante una Entrevista
Laboral, identificando las claves de igualdad en
el proceso de seleccion.

Conocer las Redes Sociales y Profesionales mas
eficaces en la busqueda de Empleo.
Fin de la formacion.

17 Sesién: Presentacion (Educadora de Prevencion e Insercion)

2" Sesion: Analisis del Perfil Personal, Profesional y division sexual del trabajo (Educadora de

Prevencién e Insercion)

3? Sesién: Conocer las herramientas principales ante la busqueda de empleo: Curriculum y Carta de
Presentacion (Educadora de Prevencién e Insercion).

4 Sesién: Taller de Creacién de Empresas (Técnica en Agencia de Desarrollo Local)
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5% y 6" Sesién: Mejorar las habilidades ante una Entrevista Laboral, identificando las claves de
igualdad en el proceso de seleccién (Educadora de Prevencion e Insercion).

7%y 8 Sesién: Conocer las Redes Sociales y Profesionales mas eficaces en la busqueda de Empleo.

SEGUNDO: Las sesiones del Plan Formativo se llevaran a cabo en el Aula 0 y en el Aula
de Informatica del Centro Cultura Principe Felipe, los viernes sefialados y en horario de 13:30 a
14:15 horas para un primer grupo y de 14:15 a 15:00 horas para el segundo grupo.

TERCERO: Autorizar y facilitar la asistencia del personal contratado dentro del Programa
Extraordinario Bianual de Empleo Social 2017 a las sesiones descritas en el apartado anterior para
facilitar su futura incorporacion al mercado laboral una vez finalizado el contrato con esta entidad.

6. APROBACION DEL CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION
PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO ENTRE EL ILTRE.
AYUNTAMIENTO DE IA VILLA DE TEGUESTE Y EL LE.S. ANTONIO
GONZALEZ GONZALEZ.

Visto el expediente incoado en el Departamento de Servicios Sociales en relaciéon con la
aprobacién del Concierto Especifico de Colaboracién entre el Iltre. Ayuntamiento de la Villa de
Tegueste y el LE.S. Antonio Gonzilez Gonzalez para la formacién en centros de trabajo, la Junta
de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que en materia de aprobacion de programas,
planes o convenios interadministrativos le delegd el Pleno en la sesién celebrada el dia 23 de junio
de 2015, con el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesién, acordo:

Primero.- Aprobar el Concierto Especifico de Colaboracion entre el lltre. Ayuntamiento
de la Villa de Tegueste y el I.LE.S. Antonio Gonzalez Gonzalez para la formacién en centros de
trabajo, cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLLABORACION PARA I.A FORMACION EN CENTROS
DE TRABAJO

Por la empresa o Entidad Colaboradora:

En concepto de Alcalde —Presidente Don ....(...LOPD) con DNI N°....(...LOPD), en nombre y representacion
de la empresa AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE, con CIF/NIF n’
«eee(...LOPD.), y domicilio social en ....(...LOPD) C.P.: 38280; TEGUESTE

Por el Centro Docente::
D ...(...LOPD), con NIF n° ...(...LOPD), en nombre y representacion del centro Educativo: IES
ANTONIO GONZALEZ GONZALEZ y domicilio en ....(...LOPD) , San Cristébal de La Laguna.

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto especifico con la
[finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Mddulo Profesional de Formacion en Centros de
Trabajo por parte de los alummnos que cursan Ciclos Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la
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Ley Orgdnica 2/ 2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n°106, de 4 de mayo) y en los Reales Decretos por los
que se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que se desarrollan los
curriculos.

ACUERDAN

Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las signientes:
CLAUSULAS:

1.- E/ objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada del programa formativo del médulo
profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad colaboradora con el fin de que el alumnado que
cursa enseianzas de formacion profesional lleve a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de
acnerdo con el currienlo establecido y el perfil profesional que deben alcanzar este alumnado.

2.- La dnracion del presente concierto serd de 12 meses, periodo prorrogable sin mads requisito que la ausencia de
denuncia expresa que, en su caso, deberd efectuarse con una antelacion de tres meses al menos.

3.- El centro docente elaborara, en colaboracidn con la empresa o entidad colaboradora, el programa formativo
correspondiente, en donde necesariamente Se indicard el contenido especifico de las pricticas y el seguimiento que de
ellas vaya a hacerse con arveglo a lo dispuesto en la normativa vigente, asi como la relacion de alummnado,
especificandose para cada uno de las signientes circunstancias:

a)  Dias y horas que el alummnado va a permanecer en la entidad colaboradora.
b)  Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa formativo.
¢)  Ensenanzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En  ningin caso podrd tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el programa
Jormative haya obtenido del director del centro docente y el representante de la entidad colaboradora los
correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas circunstancias formardn parte del Concierto,
como anexos al mismo, y se suscribiran por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos deberdn fignrar en la entidad colaboradora y en el centro docente a disposicion
de las actividades académicas y laborales.

5.- En el seguimiento y valoracion de las prdcticas intervendran el Tutor de grupo de la correspondiente enseiianza de
Jformacidn profesional y el tutor de empresa de la entidad colaboradora que para ello se designe por la misma. En el
programa formativo se especificardn los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el
seguimiento y valoracion de las pricticas se emplearan la documentacion elaborada al efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguirdn por:

a)  Expiracion del plago convenido o de alguna de las prorrogas siempre que medie denuncia expresa de
las partes con, al menos, tres meses de antelacion.
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b)  Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera posible, con
una antelacion minima de 15 dias.
¢)  Resolucion del Concierto a instancia de cualguiera de las partes, por incumplimiento de alguna de sus
clansulas, en particular las que bacen referencia al cumplimiento del programa formativo y al
seguimiento de la formacion en la entidad colaboradora. La comision de bechos que puedan ser
constitutivos de delitos o faltas por alguna de las partes suscribientes del concierto o por los alummos,
podra ser igualmente cansa de resolucion del mismo.
7.- Quedard sin efecto el programa formative acordado para el alumnado, por decision unilateral del centro docente,
de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/ o puntualidad no justificadas del alumnado.
- Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa andiencia al interesado/ a.
- Inaplicacion del programa formativo.

8.- 87 por alguna cansa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa formativo, el
monitor de la entidad colaboradora deberd evaluar las actividades realizadas por el alummno en la entidad hasta este
momento.

9.- La duracion de las estancias diarias de los alummnos en el centro de trabajo serd igual a la jornada laboral
ordinaria de la Entidad colaboradora, independientemente del turno de la enseiianza de formacion profesional que
cursen. En ningiin caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas diarias o 40 horas semanales de promedio en
computo anual u otro limite que venga establecido por la normativa laboral. 1a realizacion de la FCT asi como el
cumplimiento la _jornada y horario laboral ordinario en la entidad colaboradora serd compatible con la atencion
periddica al alumnado en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion. Las ansencias o
retrasos que con ese objeto se produzean en el centro de trabajo serdn communicadas con suficiente antelacion a la
entidad colaboradora.

10.- Se dardn por concluidas las pricticas para un alumno o alumna que se incorpora a la entidad colaboradora con
cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad colaboradora deberd comunicar este hecho al directr
del centro de procedencia, que lo comunicard en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion
Profesiobal y Educacidn de Adnltos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.-La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades en el centro de
trabajo, a realizar el seguimiento y valoracion del progreso de los alumnos que desarrollan las pricticas formativas en
la misma, asi como la revision de la programacion, si una veg iniciado el periodo de pricticas se considera necesario.

12.- En cualgquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro de trabajo, pueden ser
objeto de seguimiento, valoracion y supervision por parte del centro docente a través del profesor-tutor de FCT, en
colaboracion con el tutor de la empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitard el acceso al centro
de trabao.

13.- La entidad colaboradora comunicara al centro docente y a los alumnos las normas especificas del régimen interno,
cuando existan, que tenga establecidas para los alumnos en FCT.
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En cualguier caso seran de observancia las normas gue sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga establecidas la
entidad colaboradora con cardcter general y aquellas otras que con cardcter particular se hayan establecido para este
tipo de alumnos. Antes de comenzar las pricticas, la entidad se las comunicard a los alumnos. Ademas se informara
al alummado que debe gnardad absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de la FCT.

14.- E/ régimen de cobertura por accidente del alumnado en los centros de trabajo es el establecido por la normativa
vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutnalidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la
poliza que la Consejeria competente en materia educativa tiene suscrita como seguro adicional para mejorar
indemmizaciones, en los casos de incapacidad, fallecimiento, daiios a terceros y daios materiales.

15.-A los efectos previstos en el Decreto de Presidencia de Gobierno 2078/ 1971, de 13 de Agosto, (BOE de 18 de
Septiembre) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la 1ey de 1953 (BOE de 18 de
Julio), a los alumnos que siguen las ensenianzas de Formacion Profesional y antes de comenzar el médulo de FCT, e/
centro docente comunicard a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, quien se lo
trasladard a aquellos organismos que por razon de su competencia deban de conocerlo, que las practicas de su
alumnado va a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe, acompariando a dicha
comunicacion la relacion de alwmnos en pricticas a que se bace referencia la condicion particular segunda de este
Concierto.

16.- 87 durante el periodo de practicas tuviera lugar algin accidente dentro del establecimiento de la entidad
colaboradora, el centro docente se responsabilizard ante la Mutnalidad del Seguro Escolar, certificando de forma
[febaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como consecuencia de las pricticas profesionales a las que se refiere
este Concierto.

17.-Dado que ¢l desarrollo del presente Concierto implica el acceso la empresa o entidad colaboradora a datos de
cardcter personal de cuyo tratamiento es responsable el centro docente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.2
de la 1ey Organica 15/1999, de 13 de diciemsbre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, la empresa o
entidad colaboradora tratard tales datos conforme a las instrucciones del responsable del tratamiento, y no los
comunicard a terceros ni los aplicard o utilizard con fin distinto al que es propio del objeto de este concierto.”

POR ELL  CENTRO DOCENTE, EL PORILAENTIDAD, COL.ABORADORA
DIRECTOR

Fdo.: D. ....(...LOPD) Fdo.: D. ....(...LOPD)

Segundo.- Autorizar al alumnado del IES Antonio Gonzalez Gonzalez que cursan 2°CFGM
Servicios Socioculturales y a la Comunidad-Atencién a Personas en Situacién de Dependencia
(LOE), la realizacién de practicas en el Centro de Dia de Mayores. Los alumnos propuestos
para realizar las practicas en el centro de trabajo de Tegueste son:

- ......LOPD)on D.N.L ....(...LOPD)
= .....LOPD)on D.N.L ....(...LOPD)
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- ...(~..LOPD)con D.N.IL...(...LOPD)
- ...(..LOPD)con D.N.IL ....(...LOPD)

Tercero.- Que la fecha prevista para el desarrollo de las practicas sea:

= Del 29 de Marzo al 10 de Mayo de 2017 en horatio de 8:00 a 15:00 horas las alumnas:
- ...(...LOPD) con DNLI: ....(...LOPD)
- ...(...LOPD) con DNLI: ....(...LOPD)

*  Del 11 de Mayo al 14 de Junio de 2017 en horario de 8:00 a 15:00 horas el alumnado:
- ...(...LOPD), con DNI: ....(...LOPD)
- ....(...LOPD) con DNI: ....(...LOPD)

Cuarto.- Facultar al Alcalde-Presidente para la firma de cuantos documentos tengan

relacion con este asunto.

Quinto.- Notificar el presente acuerdo al LE.S. Antonio Gonzilez Gonzalez y al

Departamento Municipal de Personal y Servicios Sociales a los efectos oportunos.

7. INFORME DE LA CONCEJALA DE JUVENTUD SOBRE ACTIVIDADES

REALIZADAS EN EL PERIODO DE ENERO A MARZO DE 2017.

Visto el informe de la Concejala delegada de Juventud en el que se da cuenta de los documentos
de trabajo elaborados dentro del primer trimestre de 2017 en los que se justifican las actividades
realizadas, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que en materia de
asistencia al St. Alcalde en el ejercicio de sus competencias le atribuye el art. 23 de la ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, con el voto favorable de todos los
miembros de la misma presentes en la sesién, acordo:

Primero.- Tomar conocimiento de los documentos elaborados en al Concejalia delegada de
Juventud durante los meses de enero, febrero y marzo de 2017 cuyos titulos son los siguientes:

Trastegueando 2017, proyecto del Area de Juventud para el presente afio.
Memoria del campamento proyecto “Busca tu Alternativa” de febrero de 2017.
Memoria del Certamen de Murgas 2017.

Memoria del acto de reapertura de la Casa de la Juventud.

Documento de exposicion de las lineas de trabajo abiertas de cara a los préximos meses.
Segundo.- notificar el presente acuerdo a la Concejalia delegada de Juventud.

8. APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL

AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE, LA EMPRESA PUBLICA
CARTOGRAFICA DE CANARIAS, S.A. (GRAFCAN) Y LA FEDERACION CANARIA
DE MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL MARCO
DEL SISTEMA DE INFORMACION TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD
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AUTONOMA DE CANARIAS (SITCAN), EN EL AMBITO DE LOS MUNICIPIOS DE
CANARIAS, PERIODO 2017-2020.

Visto el Contrato de Mantenimiento del Sistema de Informacién Territorial de
Canarias, para los Ayuntamientos de Canarias, 2.017 - 2.020, cuya firma ha propuesto
Cartografica de Canarias, SA (GRAFCAN) y la Federacién Canaria de Municipios (FECAM)
al Ayuntamiento de TEGUESTE.

Vistos los informes favorables emitidos por la Intervenciéon de Fondos.

Y considerando que la adhesién a esta iniciativa permitird al Ayuntamiento contratar
directamente los productos y servicios de informacién territorial de GRAFCAN, ademas de apostar
por una herramienta fundamental para la gestién territorial y la planificacién medioambiental del
Municipio, siendo este un mecanismo para el Ayuntamiento de analisis, planificacion y gestién de
los recursos relacionados con el territorio, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de la
competencia en matera de aprobacién de convenios con otras Administraciones Publicas que le
deleg6 el Pleno del Ayuntamiento en la sesion celebrada el dia 23.06.2015, con el voto favorable de
todos los asistentes, acordo:

Primero: Autorizar la adhesién del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste al
convenio marco de colaboracién a suscribir entre la empresa publica Cartografica de
Canarias, S.A. (GRAFCAN) y la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) en relacién
al contrato de Mantenimiento del Sistema de Informacién Territorial de Canarias para los
Ayuntamientos de Canarias en el periodo 2.017 - 2.020, asi como el gasto plurianual
correspondiente.

Segundo: Facultar al 6rgano competente de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Canarias para que retenga del importe correspondiente a gastos de libre
disposicion a percibir por este Ayuntamiento del Fondo Canario de Financiaciéon Municipal, el
importe anual que corresponde al Municipio de TEGUESTE en concepto de mantenimiento
del Sistema de Informacién Territorial de Canarias (SITCAN), que se concreta en las
siguientes cantidades anuales:

Ejercicio Cuota IGIC Total
2017 2.319,00€ 162,33 € 2.481,33 €
2018 2.389,00 € 167,23 € 2.556,23 €
2019 2.461,00 € 172,27 € 2.633,27 €

2020 2.535,00 € 177,45 € 271245 €

Tercero: Autorizar el ingreso del importe retenido para cada afio y correspondiente a
este Ayuntamiento en la cuenta corriente que GRAFCAN ponga a disposicion del
Ayuntamiento.

Cuarto: Notificar el presente acuerdo a Cartografica de Canarias, S.A. (GRAFCAN),
la Federacién Canaria de Municipios y a la Viceconsejeria de Administracién Puablica del
Gobierno de Canarias, asf como a la Intervencién de Fondos a los efectos oportunos

Quinto: Facultar al St. Alcalde-Presidente para proceder a la formalizacién y ejecucién

del contrato

9. REINTEGRO DE LAS AYUDAS DE EQUIPAMIENTO ESCOLAR
CORRESPONDIENTE AL CURSO 2015-2016.

Junta de Gobierno Local Acta 14/2017 pag. 10/13
Plaza San Marcos, 1. 38280 Tegueste. Tfno.: 922 316 100. Fax: 922 540 903.
www.tegueste.org. e-mail: ayuntamiento@tegueste.org



Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste
Ref: SEC/jtmg

Visto que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada en fecha 9 de
noviembre de 2016 se aprueba la incoacién del expediente de reintegro de las ayudas de
equipamiento escolar correspondientes al curso 2015-2016, de aquellos beneficiarios que han
incumplido la obligacién de justificacién de las ayudas concedidas en los términos establecidos en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Base 9* que
regula la concesion de las ayudas y en el articulo 32 de las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto
Municipal,

Solicitante Beneficiario/a Fecha de pago dela  Importe a
ayuda reintegrar
....(...LOPD) ...(...LOPD) 16/02/2016 80,00 €
....(...LOPD) ....(...LOPD) 16/02/2016 55,00€
....(...LOPD) ....(...LOPD) 16/02/2016 55,00€

Resultando que notificado el acuerdo de inicio de expediente de reintegro y concedido
plazo de audiencia a cada uno de los perceptores que se citan, no consta que se haya formulado por
los interesados alegaciéon alguna.

Considerando la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la LGS, las Bases de
Ejecucion del Presupuesto Municipal, las Bases reguladoras de las ayudas complementarias a la
escolarizacion y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y que la competencia le corresponde a la Junta de Gobierno Local de
conformidad con el articulo 41.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que en relacién con la competencia para la resoluciéon del procedimiento de reintegro establece que
“el drgano concedente de la subvencion serd el competente para exigir del beneficiario el reintegro de la subvencion” y
que en el presente caso se concreta en la Junta de Gobierno Local en virtud de las facultades
conferidas para la resolucién de expedientes de concesién de subvenciones y/o ayudas por
delegacion del Sr. Alcalde Presidente mediante Decreto n® 1372 de fecha 23 de junio de 2015
(B.O.P. n° 88, 08/07/2015).

Y considerando la procedencia de resolver el procedimiento incoado en el sentido
propuesto por la concejal delegada de Bienestar Social, 1a Junta de Gobierno Local, en ejercicio de
las competencias que le delegd la Alcaldfa-Presidencia por Decreto num. 1.372 de fecha 23 de junio
de 2015, en materia de resolucion de expedientes de concesion de subvenciones y/o ayudas, con el
voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesion, acordé:

Primero: Declarar que los beneficiarios que a continuaciéon se citan han incumplido la
obligacién de justificar la ayuda concedida mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada el dfa 29 de diciembre de 2015, para la adquisicién de equipamiento escolar cutso
2015/2016, y que en consecuencia han incurrido en una de las causas susceptibles de generar el
reintegro de la subvencién concedida, recogida en el articulo 37.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, apartado ¢) “Tncumplimiento de la obligacion de justificacion o la
Justificacion insuficiente, en los términos establecidos en el articulo 30 de esta ley, y en su caso, en las normas
reguladoras de la subvencion”.

Solicitante Beneficiario/a Importe a
reintegrar
....(...LOPD) ....(...LOPD) 80,00 €
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...o(...LOPD) ....(...LOPD) 55,00€
...(...LOPD) ....(...LOPD) 55,00€

Segundo: Notificar el presente acuerdo a los interesados ordenando que la cantidad objeto
del reintegro se ingrese en el plazo y en la forma que indique la tesorerfa municipal. En el supuesto
de no verificarse el ingreso en el plazo convenido se procederd a su requerimiento por la via de
apremio, de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Recaudacion, aprobado
por el Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Tercero: Notificar a los interesados la presente resolucién que pone fin a la via
administrativa de conformidad con el articulo 42.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, junto con los recursos procedentes.

No habiendo mas asuntos que tratar, es levantada la sesion por el Sr. Alcalde-Presidente,
siendo las ocho horas veinticinco minutos, advirtiendo a los asistentes su obligacion de firmar el acta
dentro de los ocho dias siguientes a su aprobaciéon como dispone el art. 141 de la Ley Territorial
14/1990, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias. De todo esto, en mi
condicion de Secretario, doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO,

LOS CONCEJALES

DON JUAN NORBERTO PADILLA DON JUAN ANTONIO ROMERO SANTOS
MELIAN

DON  HELIODORO  HERNANDEZ DNA. GIOVANNA DEL CASTILLO
HERRERA PERERA
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