Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste
Ref: SEC/jtmg

Num. 11/2016

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE I.A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

En la Villa de Tegueste, en la Casa Consistorial, a las doce horas treinta minutos del dia
veintinueve de marzo de dos mil dieciséis, se retnen los siguientes miembros corporativos,
integrantes de la Junta de Gobierno Local:

ALCALDE: D. José Manuel Molina Hernandez quien preside la sesion.

CONCEJALES: D. Juan Norberto Padilla Melian, D. Juan Antonio Romero Santos, Dfia.
Giovanna del Castillo Perera, D. Heliodoro Hernandez Herrera y D. Martin Déniz Delgado.

SECRETARIO de la Corporacién: D. José Tomas Martin Gonzalez.

La Presidencia declara valida la celebracidon de la sesidn, con caricter de "ordinaria", en
primera convocatoria y autoriza el examen de los siguientes asuntos incluidos en el orden del dia que
figura en la convocatoria. La sesion se desarrolla con caracter publico a partir del punto quinto del
orden del dfa por tratarse de decisiones relativas a las atribuciones delegadas por el Pleno.

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
DiA 15 DE MARZO DE 2016.

La Presidencia pregunta si algin miembro de la Junta tiene que formular alguna
observacion al acta de la sesion ordinaria celebrada el dia 15 de marzo de 2016 que se ha distribuido
con la convocatoria. Al no producirse ninguna observacion, el acta qued6 aprobada por unanimidad
de los presentes.

2. DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE APROBACION DE GASTOS ENTRE LOS DIA 11
DE MARZO DE 2016 Y EL 18 DE MARZO DE 2016.

- Decreto 510 de fecha 14 de marzo de 2016.

3. AUTORIZACION PARA LA REALIZACION DE “UNA RUTA GUIADA POR
LOS LUGARES MAS EMBLEMATICOS DEL CASCO DE LA VILLA DE TEGUESTE Y
DE SU CONJUNTO HISTORICO-ARTISTICO” POR ALUMNADO DEL CENTRO
AFS FORMACION.

Vista la solicitud presentada por Dfia. ...(LOPD) (registro de entrada n® 2016-003540, de
fecha 23 de marzo de 20106), en la que expone que son un grupo de formaciéon del curso:
dinamizacién, programacién y desarrollo de acciones culturales impartido por el Centro AFS
Formacién y subvencionado por el Gobierno de Canarias para la formacién de desempleados, por
lo que solicitan se autorice una visita guiada al Museo Etnografico de la Finca Los Zamoranos el dia
1 de abril de 2016, por un grupo de 17 personas adultas a fin de conocer los recursos patrimoniales
con los que cuenta el municipio.

Considerando el contenido del art. 7 de la ordenanza reguladora del precio publico por la
prestacion del servicio de visitas guiadas al conjunto historico-artistico, Finca de Los Zamoranos y
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espacios naturales de interés paisajistico, cultural, histérico o arqueoldgico del municipio de
Tegueste, que establece la posibilidad de que la Junta de Gobierno Local conceda bonificaciones
sobre el precio previsto en el art. 6 de la ordenanza.

Y considerando la conveniencia de acceder a lo solicitado como medio de fomento de la
promocién turistica y cultural del municipio, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de la
competencia de asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus funciones que le atribuye el art. 23 de la
ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, con el voto favorable de todos
los miembros de la misma presentes en la sesién, acordo:

Primero: Autorizar la realizacion de una ruta guiada en la Casa de Los Zamoranos, Centro
de Interpretacion, para 17 personas adultas, conforme lo solicitado por el Centro AFS Formacion

para el dia 1 de abril de 2016.

Segundo: El Ayuntamiento no impondra coste alguno a esta ruta en consideracion a las
razones de interés cultural y educativo del Centro AFS Formacion, asi como los fines formativos y
el caracter divulgativo de la actividad.

Tercero: Dia. ... (LOPD), se encargara de adoptar cuantas medidas sean precisas para el
desarrollo adecuado de la mencionada actividad.

Cuarto: Encomendar a la Agencia de Desarrollo Local la organizacién y coordinacién de
esta visita guiada con el Centro de Interpretacion de la Casa Los Zamoranos.

Quinto: Notificar el presente acuerdo al solicitante y al Departamento de Desarrollo Local
a los efectos oportunos.

4.- APROBACION DE LA CONCESION DE AYUDAS DE EMERGENCIA
SOCIAL.

Visto el expediente incoado por el Departamento Municipal de Servicios Sociales al objeto
de resolver diversas solicitudes de ayuda de emergencia social y teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO:

1°.- Con fecha 03/02/2016 D. ...(LOPD), titular del DNI n°: ...(LOPD) y cuyos demas
datos de identificacion figuran consignados en el expediente administrativo, solicité el otorgamiento
de una ayuda de emergencia social para atender el pago de gastos derivados de Alquiler. Con fecha
09/03/2016 se emitié el correspondiente informe favorable por la Trabajadora Social del
Departamento de Setvicios Sociales y con fecha 15/03/2016 se emiti6 el informe de fiscalizacién
favorable por parte de la Intervencion Municipal.

2°.- Con fecha 29/01/2016 D* ... (LOPD), titular del DNI n°: ...(LOPD) y cuyos demis
datos de identificacién figuran consignados en el expediente administrativo, solicité el otorgamiento
de una ayuda de emergencia social para atender el pago de gastos derivados de suministros basicos y
enseres para el hogar. Con fecha 09/03/2016 se emiti6 el correspondiente informe favorable por la
Trabajadora Social del Departamento de Setvicios Sociales. y con fecha 15/03/2016 se emiti6 el

informe de fiscalizacion favorable por parte de la Intervencién Municipal.
FUNDAMENTOS DE DERECHO:
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L.- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, prevé en su art. 25.2
que “El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias: ... €) Evaluacion
e informacioén de situaciones de necesidad social y la atenciéon inmediata a personas en situaciéon o
riesgo de exclusion social”.

Por su parte, la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales de la Comunidad
Auténoma de Canarias, prevé en su art .13 que corresponden a los Ayuntamientos las competencias
en materia de “Estudio y deteccién de las necesidades en su ambito territorial” y en materia de
“Gestionar prestaciones econémicas”.

II.- Segtn se ha acreditado en el expediente las personas solicitantes no poseen recursos
econdmicos suficientes para afrontar gastos solicitados por lo que queda justificada la concesion de
una ayuda econémica de emergencia social ante la necesidad de atencién que precisan las personas
solicitantes.

IIL.- El otorgamiento de ayudas de emergencia social se rige por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Por todo ello, la Junta de Gobierno Local, vista la propuesta de la Concejal delegada de
servicios sociales y en ejercicio de la competencia en materia de resoluciéon de expedientes de
concesion de subvenciones y/o ayudas previstas en el Presupuesto Municipal y en las Ordenanzas y
Reglamentos Municipales que le delegé el Sr. Alcalde mediante Decreto nim. 1372, de fecha 23 de
junio 2015 (publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 88, del
miéreoles 8 de julio de 2015), con el voto favorable de todos los asistente, acordd:

Primero.- Aprobar la concesiéon de una Ayuda Econémica de Emergencia Social a las
personas que seguidamente se relacionan por el importe y para atender los gastos que en cada caso
se especifican y ordenar el pago de las ayudas concedidas con cargo a las partidas indicadas.

PLAZO DE
LB IO 0 IMPORTE |  bolINODELA | REALIZACIO | ABONAR A: :
BENEFICIARIA | DELA Partida/RC
e I e AYUDA NDELA |NOMBRE/DNI
ACTIVIDAD

Plan Concertado
..(LOPD) 83,35 € Suministros basicos 3 meses ...(LOPD) Partida: 2310.48000
RC:2.16.0.00083

Suministros basicos

Nuimero de Contador
.. L IPlan Concertado
suministro eléctrico:

..(LOPD) 200,00 € . 0 3 meses ...(LOPD) Partida: 2310.48000
300947059 y Contrato RC:2.16.0.00083

abastecimiento agua N°:
13812-1/1 - 002942

Plan Concertado
..(LOPD) 200,00 € Enseres domésticos 3 meses ...(LOPD) Partida: 2310.48000
RC:2.16.0.00083

IPlan Concertado
...(LOPD) 700,00 € Alquiler 3 meses ...(LOPD) [Partida: 2310.48000
RC:2.16.0.00083

Segundo.- La realizacién efectiva del gasto de las ayudas de emergencia social se realizara en
el plazo sefialado, a contar desde el dia de recepcion efectiva de la ayuda, y la justificacién de su
empleo en la finalidad prevista se presentara en el Ayuntamiento en el plazo maximo de 3 meses a
contar desde la fecha de realizacién de la actividad. Estos plazos podran ampliarse en casos
excepcionales previa solicitud de la persona beneficiaria y resolucién expresa de concesion de
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prorroga en la que se determinaran las nuevas fechas de realizacion del gasto y/o de justificacion
del empleo de las ayudas.

Tercero.- Notificar la presente resolucién a las personas interesadas, advirtiéndoles que
quedan obligadas al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesién de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, as{ como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute
de la ayuda, mediante aportacion de las facturas, tickets o cualquier otro documento con valor
justificativo que acredite la realidad del gasto, y, en todo caso, siempre antes de presentar una nueva
solicitud.

©) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Comunicar al 6érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto
como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los
fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesiéon que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.
@) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

h) Permitir y facilitar las actuaciones de comprobacién por parte del departamento municipal de
Servicios Sociales del destino dado a la ayuda de emergencia social.

Cuarto.- Notificar la presente resolucién a los departamentos de Intervencion y de
Tesoreria a los efectos procedentes y si procede, comunicar a las terceras personas a quienes se les
abone la ayuda.

5. APROBACION DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
EDUCATIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE, LA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA Y LA FUNDACION GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES DEL ALUMNADO DE LA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.

Visto el expediente incoado en el Departamento de Personal en relacion con la aprobacion
del Convenio marco de Cooperacién Educativa entre el Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, la
Universidad de La Laguna y la Fundacién General de la Universidad de La Laguna para la
realizacién de practicas externas curriculares y extracurriculares del alumnado de la Universidad de
La Laguna y hallandolo conforme, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que
en materia de aprobacién de programas, planes o convenios interadministrativos le delegé el Pleno
en la sesion celebrada el dia 23 de junio de 2015, con el voto favorable de todos los miembros de la
misma presentes en la sesién, acordo:

Primero.- Aprobar el Convenio marco de Cooperacion Educativa entre el Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste, la Universidad de La Laguna y la Fundacién General de la Universidad de La
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Laguna para el desarrollo de programas de practicas externas del alumnado, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“CONVVENIO  MARCO  DE  COOPERACION  EDUCATIVA  ENTRE
AYUNTAMIENTO DE 1.4 VIILI.A DE TEGUESTE, 1.A UNIVERSIDAD DE 1.4
LLAGUNA Y 1.A FUNDACION CANARIA GENERAIL. DE 1.4 UNIVERSIDAD DE [.A
LLAGUNA PARA I.A REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES DEL ALUMN.ADO DE 1.4 UNIVERSIDAD DE I[.A .AGUNA

COMPARECEN

En San Cristobal de La Laguna, a 7 de marzo de 2016.

De una parte, Jos¢ Manuel Molina Herndndez, con DNL...(LOPD), en calidad de Alcalde de
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste (en adelante Entidad colaboradora ), con domicilio social en Plaza San
Marcos, 1 - 38280 Tegueste (Santa Cruzg de Tenerife) Isias Canarias y CIF...(LOPD)

Y actuando en nombre y representacion de la misma.

De otra parte, D. Alfonso Miguel Garcia Herndndez, Vicerrector de Estudiantes de la Universidad de
La Laguna (en adelante la Universidad ), con CIF...(1LOPD) y domicilio en Calle Molinos de Agua, s/n de San
Cristobal de 1a Laguna, actuando en nombre y representacion de dicha entidad, segin Resolucion de 3 de julio de
2015 (BOC, n° 134, de 13 de julio de 2015), por la que se aprueba la delegacion de competencias del Rector y las
suplencias de la Universidad de 1.a 1agnna.

Y de otra parte, D. Julio Antonio Brito Santana , con DNI ...(LLOPD), en nonbre de la

Fundacion Canaria General de la Universidad de La Laguna (en adelante la Fundacion General ), con domicilio
social en la Avenida de la Trinidad, 61, Aulario Torre Profesor Agustin Arévalo,
Planta 0. Campus Central de la Universidad de La Lagnna - 38204 San Cristébal de La Laguna ( Santa Crug,
de Tenerife ) Islas Canarias y CIF ...(ILOPD), cuya representacion ostenta en virtud del cargo que ocupa de
Director-Gerente de la misma, antorizado por el Patronato de esta Fundacion, segiin Escritura Priblica niimero de
protocolo 2.076 de 17 de Julio de 2015, ante Dita. Ardanzazn Aznar Ondorio, Notaria del ustre Colegio Oficial
de Islas Canarias.

Los intervinientes, que actiian en funcion de la representacion que ostentan por sus respectivos cargos, se
reconocen mutua y reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, en su
mérito,

EXPONEN

L. Que la  Entidad colaboradora es una entidad que goga de personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, inscrita en el No Especificado y constituida al amparo de la Ley, cuyo objeto social es No
Especificado.

1I. Que la Universidad es un organismo piiblico de educacion superior, estando entre sus misiones la de
Jormar a futuros y futuras profesionales que la sociedad canaria requiere, organizando sus titulaciones de grado y
mdster segiin los criterios de calidad que establece el Espacio Europeo de Educacion Superior. Ello implica prestar
gran atencion a la empleabilidad y las
trayectorias laborales del alumnado egresado en las diferentes titulaciones impartidas en sus facultades y centros. En
este sentido, la realizacion de pricticas externas en centros de trabajo constituye una excelente oportunidad de
completar el aprendizaje en las anlas con un aprendizaje mds cercano a las situaciones laborales y profesionales que,
en el futuro, habrin de afrontar.

HI. Que la  Fundacion General, anteriormente denominada Fundacion Canaria Empresa de la
Universidad de La Laguna, es una entidad priblica sin animo de lucro nacida el 22 de septiembre de 1987 a raiz de
la iniciativa de la Universidad, su Consejo Social y las entidades que forman parte de su Patronato, teniendo entre
sus fines fundacionales desarrollar acciones que favoregcan la especializacion, las posibilidades de insercion laboral, la
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mejora de empleo, el antoempleo y el emprendiniento universitario, y entre ellas, las practicas externas del alumnado
universitario.

1V, Que es deseo de las partes establecer una estrecha colaboracion educativa en el dmbito de la realizacion
de prdcticas externas curviculares y/ o extracurviculares de las titulaciones de grado y madster de la Universidad de 1a
Laguna , establecidas mediante el Decreto 16812008 de 22 de julio del Gobierno de Canarias (BOC N’ 154, de
1/08/2008, art. 4, 4.1,6) y destinadas a la formacion integra del estudiantado universitario y a la mejora de su
empleabilidad, en la certeza de que tal acuerdo redundard en el beneficio de las instituciones firmantes y, en definitiva,
de la sociedad canaria.

V. Que la Universidad aprobd en Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2012 la Normativa de
Gestion de Practicas Externas del Estudiantado.

VL. Que con fecha 31 de julio de 2012, la Universidad y su Fundacion General suscribieron un convenio
de colaboracion para la gestion de programas de pricticas externas, asignando a esta diltima la fignra de entidad
gestora de practicas.

VI Que para establecer el procediniiento y acuerdos que permitan llevar a cabo de manera satisfactoria las
actividades mencionadas, las partes, reconociéndose plena capacidad, desean celebrar el presente convenio de
cooperacion educativa y, a tal efecto, acnerdan las signientes:

CLAUSULAS
PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO

Es objeto del presente convenio regular la colaboracion entre la entidad colaboradora, la Universidad y la
Fundacion General para facilitar al alummnado que participa en los cursos correspondientes a los titulos de Grado y
Master de la Universidad de La Laguna , la realizacion de practicas externas curriculares y extracurriculares en
centros de trabajo de la entidad colaboradora y conseguir, de esta manera, una formacion mds completa en contacto
con el ambiente real del mundo laboral y el trabajo desarrollado en las ocupaciones profesionales relacionadas con los
estudios que cursa.

SEGUNDA: DE 1.4 RELACION ENTRE EL/I.A ESTUDIANTE EN PRACTICAS Y 1.A
ENTIDAD COLLABORADORA

La relacion entre la entidad colaboradora y el alumnado que acoge para el desarrollo de pricticas externas
no serd en ninglin caso de cardcter laboral, y se efectuard dentro del marco previsto por el Real Decreto 592/ 2014, de
11 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las enseiianzas universitarias oficiales y su normativa de desarrollo, asi como por la Normativa de
Gestion de Pricticas Externas del Estudiantado de la  Universidad sin perjuicio de cualquier otra que fuera de
aplicacion. La entidad colaboradora no podra cubrir, siquiera con cardcter interino, ningrin puesto de trabajo con
alumnado en pricticas curriculares y extracurriculares externas, ni establecer una relacion laboral retribuida. En este
caso, Se consideraran extinguidas las prdcticas curricnlares o extracurriculares con respecto a dicho alummado,
debiendo la entidad comunicar este hecho al profesorado tutor académico de pricticas externas del Grado o Mdster
correspondiente.

De igual forma, si el alummnado se incorporara a la plantilla de la entidad colaboradora , el tiempo de las
pricticas no se computard a efectos de antigiiedad ni le eximird de periodo de prueba, a menos que en el convenio
colectivo de aplicacion se estipulara algo distinto. Asimismo, en el caso que un alumno o alumna desemperie un puesto
de trabajo en la misma entidad colaboradora en la que ha de realizar las prdcticas externas de la titulacion que esté
cursando, estas no podran coincidir con las funciones de su puesto de trabajo. Las memorias de las titulaciones podran
establecer otras incompatibilidades, y asi lo haran constar en las guias docentes correspondientes y por tanto, fijar
limitaciones en los proyectos formativos, para garantizar el ptimo desarrollo del proceso de enseiianza-aprendizaje.

TERCERA: DE 1.OS CONTENIDOS DE 1.AS PRACTICAS EXTERNAS

Los contenidos de las competencias a adguirir por el alummado y de las actividades de aprendizaje a
desempeniar mediante la realizacion de las pricticas curriculares externas estaran incluidas y detalladas en las Guias
Docentes correspondientes a cada asignatura de pricticas externas de cada titnlacion de Grado o Mdster y cada curso

Junta de Gobierno Local Acta 11/2016 pag. 6/26
Plaza San Marcos, 1. 38280 Tegueste. Tfno.: 922 316 100. Fax: 922 540 903.
www.tegueste.org. e-mail: ayuntamiento@tegueste.org



Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste
Ref: SEC/jtmg

académico, en las que fignrardan igualmente los datos del profesorado de la Universidad de Ia Iaguna encargado de
dichas asignaturas. En el caso de las practicas extracurriculares, se detallard en un plan de trabajo. La entidad
colaboradora formulard a la Universidad y/o la  Fundacion General el niimero total de alumnos y alummnas en
pricticas que acogerd, describiendo para cada plaza las fechas de comienzo y final de la actividad, los horarios de
permanencia en la entidad colaboradora , la direccion donde se desarrollard, las actividades del proyecto formativo de
cada una de ellas, en su caso, si se consigna bolsa de ayuda al estudio y su cuantia, y las titulaciones cuyas
caracteristicas académicas sean idoneas para el citado proyecto formativo.

La duracion de las pricticas serd la signiente:

A. Las pricticas externas curriculares tendrd la duracion que establezca el plan de estudios correspondiente en los
términos establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las enseianzas universitarias oficiales.

B. Las pricticas externas extracurriculares tendran una duracion preferentemente no superior al cincuenta por ciento
del curso académico, sin perjuicio de lo que fijen las universidades, procurando el aseguramiento del correcto desarrollo
y seguimiento de las actividades académicas del estudiante.

Los horarios de realizacion de las practicas se establecerdn de acnerdo con las caracteristicas de las mismas y
las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, se procurarin que sean compatibles con la
actividad académica, formativa y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la nniversidad.

Asimismo, para cada plaza asignada a un estudiante, se suscribird un acuerdo especifico anexo al convenio
marco que incluya, entre sus estipulaciones:

-En el caso de pricticas curriculares, la gnia docente de la asignatura a desarrollar en la entidad colaboradora.

-En el caso de pricticas extracurriculares, la descripcion del proyecto formativo a desarrollar por el alumno o la
alumna, asi como las competencias y habilidades a adguirir.

-E/ personal encargado de la labor de tutoria por la entidad colaboradora y el profesorado-tutor del centro académico
de la Universidad.

-Las fechas de inicio y finalizacion de la actividad de la practica externa, asi como los horarios de permanencia en la
entidad colaboradora y la direccion de desarrollo de la miisma.

-Las condiciones de rescision anticipada por incumplimiento de los deberes de las partes.

-La asignacion, si asi se determinara, de una bolsa de aynda al estudio, y el régimen de su gestion econdmica.

-La aceptacion de los derechos y deberes de las partes segiin lo establecido en la Normativa de Gestion de Pricticas
Externas de la Universidad

CUARTA: DE I.A GESTION ECONOMICA DE I.AS BOLSAS DE AYUDA AL ESTUDIO

St la entidad colaboradora determinase la asignacion al alumnado de una bolsa de aynda al estudio para el
desarrollo de pricticas externas, ésta serd gestionada por la Fundacion General. La
entidad colaboradora abonard en plazos acordados a la Fundacion General las cantidades asignadas, y ésta abonari
al alummnado las cantidades pactadas, una vey lignidados los gastos de gestion y las retenciones fiscales que
correspondan.
QUINTA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD COLABORADORA DURANTE EL
DESARROLLO DE ILAS PRACTICAS EXTERNAS

La entidad colaboradora se compromete a cumplir las obligaciones que establece la Normativa de Gestion
de Pricticas Externas del Estudiantado de la Universidad , relativas a la colaboracion con la docencia de las
asignaturas de practicas curriculares y/ o extracurriculares externas de las titulaciones de grado y master de la
Universidad.

Especificamente, la entidad colaboradora respetard el régimen de permisos a que tengan derecho el alumnado
participante con arreglo a la normativa vigente, asi como lo relativo a la proteccion de sus datos.
SEXTA: OBLIGACIONES DE 1.4 UNIVERSIDAD DURANTE EL DESARROLIO DE
1.AS PRACTICAS EXTERNAS
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La Universidad se compromete a cumplir las obligaciones que establece la Normativa de Gestion de
Pricticas Externas del Estudiantado de la Universidad a fin de facilitar la colaboracion docente entre las entidades
firmantes para las prcticas curviculares y/ o extracurriculares externas de sus titulaciones de grado y master.

La Universidad tiene cubierto a todo el estudiantado de las asignaturas de pricticas externas por la
correspondiente péliza de seguros, tanto de accidentes como de responsabilidad civil. Esta poliza da cobertura al
alumno/ a en Espana y en el extranjero, salvo en los paises de Canada, EEUU y Méjico.

Tal como establece la Normativa de Gestion de Practicas Externas del Estudiantado de la Universidad , el
alumnado en prdcticas externas han de prestar consentimiento expreso a la transferencia de sus datos a la entidad
donde se realizan las pricticas externas, a efectos de lo dispuesto en la ey Organica 15/ 1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de datos de cardcter personal.

La Universidad reconocerd mediante certificado acreditativo la labor realizada por el profesorado tutor de la entidad
colaboradora.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA FUNDACION GENERAL DURANTE EL
DESARROLLO DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

La Fundacion General se obliga a dar cobertura y soporte de gestion administrativa y econdmica al

desarrollo de las pricticas externas, facilitando los procesos y relacion entre las partes, la Universidad
Y $us centros académicos, estudiantado y entidades colaboradoras.

De forma especifica, su unidad de formacion prictica adscrita al drea de empleo es la estructura
administrativa encargada de dar el citado soporte al presente convenio, en la forma acordada por el convenio marco de
colaboracion para la gestion de programas de pricticas externas citado en el expositivo sexto, entre la Universidad y
la Fundacion General , en el gue se reconoce a esta siltima el gue pueda actuar como entidad gestora de pricticas.
OCTAVA: SISTEMA DE TUTORIAS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVVALUACION DE 1.4
REALIZACION DE L.AS PRACTICAS EXTERNAS

La entidad colaboradora designard, para cada estudiante de practicas externas que reciba en sus centros de
trabajo, un tutor externo perteneciente a su personal. La Universidad designard, para cada estudiante de practicas
externas un tutor académico entre el profesorado adscrito al centro académico donde el alummno o alumna esti
matriculado. Ambos tutores velarin por el cumplimiento de las actividades dispuestas en el plan formativo de la
préctica externa, asi como de la evalnacion de la misma.

Ademas de lo establecido en la Normativa de gestion de pricticas externas del estudiantado de la
Universidad , el tutor de la entidad colaboradora tendri las funciones que se establecen en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.
NOVENA: CERTIFICACION DE ILAS PRACTICAS EXTERNAS

Las practicas curviculares, al formar parte de un plan de estudios que obligatoriamente ha de cursar el
alumnado del grado, la certificacion académica de las prdcticas curriculares externas serd idéntica a la de cualquiera
otra asignatura de la misma naturaleza establecida en el correspondiente plan de estudios del grado o mdster. La
entidad colaboradora emitird certificacion de las tareas realizadas por cada estudiante, el nilmero de horas empleadas,
ast como la evaluacion final del profesorado tutor.

En ¢l caso de las practicas extracurriculares susceptibles de reconocimiento de créditos se segnird la
Normativa de Gestion de Practicas Externas del Estudiantado de la Universidad.

DECIMA: BAJA'Y SUSTITUCION DEL ALUMNADO EN PRACTICAS

La entidad colaboradora, previa comunicacion al profesorads, podrd excluir de la participacion en las

pricticas a aquel alumnado gue:
A Incurran en tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.
B No sigan las prdcticas con aprovechamiento, a criterio del tutor externo.

En todos los casos, la entidad colaboradoraestd obligada a comunicar de forma inmediata al profesorado
tutor académico del grado o madster esta circunstancia. Esta rescision anticipada de las prdcticas por incumplimiento
de los términos de la misma, implicard la calificacion de suspenso en el acta del curso académico.

En el caso de que cualquier estudiante cause baja voluntaria de la realizacion de las pricticas externas, el
puesto vacante podrd ser ocupado por otro u otra estudiante, previa antorizacion del profesorado tutor académico y
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siempre que no se haya cumplido mds del 50% de las horas previstas en el cronograma de pricticas curriculares
excternas.
UNDECIMA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Los firmantes de este convenio se comprometen a cumplir con la 1ey Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y su normativa de desarrollo, en concreto en el Real Decreto
1720/2007, de 21 de dicienbre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada ley.

En caso de que, en virtud del presente convenio, cualquiera de los firmantes comunique a la otra datos de
cardcter personal, la entidad cedente expresamente manifiesta y garantiza a la cesionaria que cumple con la totalidad
de las obligaciones y previsiones contenidas en la citada ley y en la normativa de desarrollo de la misma, con respecto a
dichos datos.

Asimismo, la Universidad de La Laguna y la Fundacion Canaria General de la Universidad de La
Laguna expresamente manifiestan y garantizan a la entidad colaboradora que ha obtenido el correspondiente
consentimiento inequivoco de cada uno de los titulares de los datos de cardcter personal, para poder comunicarle sus
datos, para levar a cabo ¢l corvecto desarrollo de cualguiera de las lineas de actuacion descritas en el objeto del
convenio y, en su caso, para realizar la correspondiente evaluacion, habiéndoles informado de una manera facilmente
comprensible de todas y cada nna de las circunstancias ennmeradas en el articulo 5.1 de la citada ley, asi como de las
caracteristicas y funcionamiento de la propia linea de actuacion.

DUODFECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

En relacion con los resultados, ya sean parciales o finales, de trabajos, informes, o documentos generados
como consecuencia y dentro del dmbito exclusivo de las pricticas externas del alumnado, la Universidad de La
Laguna serd considerada como titular de los mismos a efectos de la normativa de propiedad intelectual e industrial,
asi como por la Ley de la Ciencia, salpo que se acunerde expresamente que la titularidad sea compartida. 1.a
Universidad de La Laguna podrd solicitar el registro de las corvespondientes patentes a los Registros de Propiedad u
Oficinas de Patentes y Marcas, como titular de los mismos, apareciendo como inventores aquellos o aquellas
estudiantes que hayan llevado a cabo las investigaciones o desarrollos. En la medida en que alguno de estos resultados
sean patentables o registrables, la tendra preferencia para el uso de estos resultados protegidos, mediante licencia.
DECIMOTERCERA: RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes firmantes de este convenio se comprometen a resolver sus conflictos dentro de la via negociada y,
en #iltimo extremo, someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales de lo contencioso administrativo de Santa
Cruzg de Tenerife.

DECIMOCUARTA: ALCANCE DE ESTE CONVENIO

Este convenio marco ha de complementarse con la firma de acnerdos especificos anexos al convenio marco
gue la Universidad, la Fundacion General y la entidad colaboradora firmen para las asignaturas de practicas
externas de cada titulacion y cada curso académico, en los que figurardn obligatoriamente sus gnias docentes o plan de
trabajo, el nimero de plazas, el profesorado tutor académico y excterno y la relacion de estudiantes que se asigna a las
MISIAS.

DECIMOQUINTA: VIGENCLA Y RENOVACION

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y tendrdi una duracion inicial de tres
cursos académicos, entendiéndose prorrogado curso a curso de manera antomdtica en tanto no medie denuncia de
cualquiera de las partes comunicada a la otra con una antelacion minima de 3 meses a la fecha de su vencimiento.
DECIMOSEXTA: EXTINCION Y RESOLUCION

E/ convenio se declarard extinguido por mutno acnerdo o denuncia de una de las partes en la fecha prevista
para su finalizacion. Procederd la resolucidn anticipada del convenio cuando asi lo pacten de mutuo acnerdo ambas
partes y ademas cuando concurra alguna de las signientes causas tasadas:

A. El cese de la actividad en el organismo o entidad donde se desarrollan las practicas.

B. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

C. Vulneracion de las normas aplicables para la realizacion de las tareas programadas.

D. Inadecnacion pedagdgica de las practicas externas.

E. Incumplimiento o modificacion unilateral de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.
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DECIMOSEPTIMA: REGULACION SUPLETORLA
En lo no recogido en el presente Convenio se estard a lo dispuesto en la Normativa de Gestion de Practicas Externas
del Estudiantado de la Universidad y en el Reglamento de tutores externos de pricticas de la Universidad.
DECIMOCTAV A: DE I.A COLABORACION ENTRE L.OS FIRMANTES

Las partes firmantes del presente convenio colaborarin en todo momento de acuerdo con los principios de
buena fe y eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo pactado, y en general, contribuir a la mejora de la
empleabilidad de los titulados universitarios.

Y para que asi conste, en prueba de conformidad y comprometiéndose a cumplir todas y cada una de sus
partes, extienden y firman el presente convenio, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha ut supra.”

Por la Universidad de I a I aguna Por Fundacion Canaria General de la  Por el Ayuntamiento de la Villa de
Universidad de 1a 1_aguna Tegueste

Fdo:  Alfonso  Mignel  Garcia Fdo: Julio Antonio Brito Santana. Fdo: José Manuel Molina Herndndeg;
Herndnde,

6.- AUTORIZACION PARA LA REALIZACION POR ALUMNADO DEL
CICLO FORMATIVO “SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA” DEL LE.S. LA LABORAL DE LAS
PRACTICAS CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA FORMATIVO DEL MODULO
PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Visto el expediente incoado en el Departamento de Personal, relativo al Concierto
Especifico de Colaboraciéon entre el Ayuntamiento de la Villa de Teguste y el Instituto de
Ensefianza Secundaria L.a Laboral La Laguna, para la formacién en centros de trabajo suscrito el 22
de septiembre de 2009.

Y considerado que por parte de la direccién del referido Centro educativo se ha solicitado
autorizacion para que el alumnado del Ciclo Formativo de “CFGS Servicios Socioculturales y a la
Comunidad Animacién Sociocultural y Turistica”realice sus practicas en el Area de Bienestar Social
del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con la propuesta
elevada y en ejercicio de la competencia que en materia de aprobacion de convenios de
colaboraciéon le delegd el Pleno en la sesion celebrada el dia 23 de junio de 2015, con el voto
favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesién, acordé:

Primero.- Autorizar al alumnado, perteneciente al Ciclo Formativo de “CFGS Servicios

Socioculturales y a la Comunidad-Animaciéon Sociocultural y Turistica”, la realizacion de practicas
en el Area de Cultura.

Segundo.- Que las fechas previstas para el desarrollo de las practicas sean las siguientes: del
4 de abril al 3 de junio de 2016 en horario de 7:30 h. A 15:00 h.

Tercero.- Que el alumnado q realice sus practicas en el Area de Bienestar Social, sea el q se
detalla a continuacién en la fecha indicada: del 4 de abril al 3 de junio de 2016 Daa. ...(LOPD)
D.N.Ln° ... LOPD), Dfia. ...(LOPD), D.N.I. n° ...(LOPD), Diia. ...(LOPD), D.N.I. n° ...(LOPD),
Dia. ...(LOPD), D.N.I. n° ... (LOPD) y DAa. ...(LOPD), D.N.I. n° ...(LOPD) del ciclo Formativo
de “CFGS Servicios Socioculturales y a la Comunidad-Animacién Sociocultural y Turistica” del
LLE.S. La Laboral La Laguna de las practicas correspondientes en el Ayuntamiento de Tegueste.

Junta de Gobierno Local Acta 11/2016 pag. 10/26
Plaza San Marcos, 1. 38280 Tegueste. Tfno.: 922 316 100. Fax: 922 540 903.
www.tegueste.org. e-mail: ayuntamiento@tegueste.org



Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste
Ref: SEC/jtmg

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo al .LE.S. La Laboral La Laguna y al Departamento de
Personal, que velara por la correcta realizacion del perfodo de practicas del alumnado designado por
el centro educativo.

7.-AUTORIZACION PARA LA REALIZACION POR ALUMNADO DEL
CLICLO TECNICO EN “SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y LA COMUNIDAD-
INTEGRACION SOCIAL” DEL LE.S. ANTONIO GONZALEZ GONZALEZ DE
TEJINA DE LAS PRACTICAS CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA FORMATIVO
DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.

Visto el expediente incoado en el Departamento de Servicios Sociales, relativo al Concierto
especifico de Colaboracién para la FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO IES Antonio
Gonzalez Gonzalez de Tejina y el Ilustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, con el fin de
contribuir a la formacion del alumnado perteneciente al Ciclo de Servicios Socioculturales y a la
Comunidad-Integracion Social, que se aprobd en Junta de Gobierno Local el dia 29 de septiembre e
2008.

Considerando que no consta que se haya denunciado por ninguna de las partes su
extincién, como indica su clausula namero 2. “La duracion del presente concierto serd de 12 meses periodo
prorrogable sin mds requisito que la ansencia de denuncia expresa que, en su caso deberd efectuarse con antelacion de
al menos, tres meses”.

Considerado que por parte del Centro Educativo se ha solicitado autorizacién para que el
alumnado realice practicas en el Departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento de la Villa
de Tegueste, la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con la propuesta elevada y en ejercicio de la
competencia que en materia de aprobacién de convenios de colaboracién le deleg6 el Pleno en la
sesion celebrada el dia 23 de junio de 2015, con el voto favorable de todos los miembros de la
misma presentes en la sesién, acordo:

Primero.- Autorizar al alumnado, perteneciente al ciclo de Técnico de Servicios
Socioculturales y a la Comunidad-Integracién Social, la realizacion de practicas en el Centro de Dia
de Mayores y en el Centro Besay.

Segundo.- Que la fecha prevista para el desarrollo de las practicas sean las siguientes: del 4
de abril al 2 de junio de 2016 en horatio de 8:00 h. a 15:30 h., la alumna que realice sus practicas en
el Centro de Dia de Mayores y de 13:00 h a 20:00 h para la alumna que realice sus practicas en el
Centro Besay.

Tercero.- Que la alumna que realice sus practicas en el Centro de Dia de Mayores, es Dila.
..(LOPD), con D.N.I. n° ...(LOPD) y la alumna que realice sus practicas en el Centro Besay es Dfia.
..(LOPD), con D.N.I. ...(LOPD).

8. TOMA DE CONOCIMIENTO DE LAS AYUDAS EN ESPECIE
(PRODUCTOS ALIMENTICIOS) CONCEDIDAS A PERSONAS EN SITUACION DE
NECESIDAD SOCIAL.

Visto el expediente incoado por el Departamento Municipal de Servicios Sociales al objeto
de resolver diversas solicitudes de concesiéon de ayudas para adquisicion de alimentos mediante
“vales” canjeables en los establecimientos convenidos al efecto.

Y considerando que se han emitido los correspondientes informes favorables por la
Trabajadora Social del Departamento de Servicios Sociales en los que se considera procedente la
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concesion de las ayudas solicitadas por el importe que en cada caso se especifica para la adquisicion
de alimentos mediante “vales” canjeables en los establecimientos convenidos, la Junta de Gobierno
Local, en ejercicio de las competencias que en materia de concesién de ayudas y subvenciones le
deleg6 el Sr. Alcalde mediante Decreto n® 1372 de 23 de junio de 2015, con el voto favorable de
todos los miembros de la misma presentes en la sesion, acordo:

Primero.- Aprobar la concesion de ayudas de emergencia social para adquisicién de
alimentos mediante “vales” canjeables en los establecimientos convenidos al efecto a las personas
que se detallan:

PERSONA BENEFICIARIA
DNI IMPORTE DEL VALE DE
ALIMENTOS
NOMBRE y APELLIDOS

1. ..(LOPD)

..(LOPD) 240 €
2. ..(LOPD)

..(LOPD) 300 €
3. ..(LOPD)

..(LOPD) 360 €
4 ..(LOPD)

..(LOPD) 240 €
5. ..(LOPD)

..(LOPD) 180 €
6. ..(LOPD)

..(LOPD) 120 €

Segundo.- Encomendar al departamento de Servicios Sociales la realizacién de las gestiones
que sean necesarias para materializar el presente acuerdo.

9. APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
ILTRE. AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE Y EL INSTITUTO DE
ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIA EN MATERIA DE PREVENCION
COMUNITARIA DE LAS DROGODEPENDENCIAS Y OTRAS ADICCIONES
“BUSCA TU ALTERNATIVA XI”.

Visto que el Consejo Rector del Organismo Auténomo Instituto Insular de Atencién Social
y Sociosanitaria, en su sesién ordinaria de 04 de marzo de 2016, aprobé dentro del Programa
Insular de Prevencion Comunitaria de las Drogodependencias (I Plan Insular de
Drogodependencias y otras adicciones) el Convenio de Colaboracién 2016 en materia de
prevencién comunitaria de las drogodependencias y otras adicciones a celebrar con los
ayuntamientos de municipios con poblacién inferior a 20.000 habitantes, y teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y consideraciones juridicas.

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero.- El Cabildo de Tenerife, a través del Instituto Insular de Atencién Social
Sociosanitaria (IASS), asumiendo la responsabilidad de liderar y coordinar la atencién al problema
de las drogodependencias en su territorio, especialmente en las areas de prevenciéon e insercién,
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impuls6 la elaboracién del I Plan de Drogodependencias y otras Adicciones como gufa para
afrontar sus retos en los proximos 8 afios (2015-2023) y como marco en el que se deben encuadrar
todas las actuaciones que se desarrollen en esta materia.

Este T Plan toma como referencia, desde la vinculacién normativa de la Ley 9/1998, de 22 de
julio, sobre prevencion, asistencia e insercién social en materia de drogodependencias, los criterios y
directrices del I11 Plan Canario sobre Drogodependencias (2010-2017).

La ejecucion de lo planificado para abordar el problema de las adicciones requiere la
“corresponsabilidad” entre las instituciones, colectivos, asociaciones y ciudadania que estin
implicadas en el problema. Se hace necesario universalizar las responsabilidades en el abordaje del
fenémeno si se desea ser eficaz y eficiente en las politicas sobre drogas y otras adicciones y mas
concretamente en prevencion.

Especialmente en la atenciéon a los problemas asociados, este I Plan deberd colaborar en
atender las necesidades de toda la isla como un ecosistema global, sin obviar las singularidades
sociodemograficas siendo compatible con una adaptacién a las edades de las personas, género y
particularidades de cada uno de los municipios.

El Plan tiene en cuenta la evoluciéon del fendémeno adicciones en los dltimos afios y las
actuaciones llevadas a cabo, tanto a nivel comunitario con incidencia en nuestra isla, como por los
diferentes municipios, desde los sectores sociales y el sector publico a las organizaciones sociales
que actdan en este campo. Da continuidad a aquellas que se han demostrado adecuadas y que se
han evaluado como puntos fuertes y propone otras nuevas, asi como correcciones a las limitaciones
observadas que se han evaluado como puntos débiles.

Segundo.- Con esta finalidad, y en cumplimiento de las competencias que le atribuye la Ley
9/1998, de 22 de julio, sobre prevencién, asistencia e insercién social en materia de
drogodependencias, se propone dar continuidad a una linea de trabajo consolidada desde hace
nueve afios dentro del Programa Insular de Prevenciéon Comunitaria de las Drogodependencias,
propiciando la firma de un Convenio de Colaboracién en materia de prevencion comunitaria de las
drogodependencias y otras adicciones con los municipios de la isla de menos de 20.000 habitantes,
en los que los ayuntamientos proponen sus proyectos de prevencion.

Tercero.- Analizadas las actuaciones, resultados obtenidos y las expectativas de los propios
ayuntamientos, para el presente afio, se propone la adecuacion de esta linea de trabajo a los
objetivos, areas y ambitos de actuacion que estructuran el I Plan Insular de Drogodependencias y
otras Adicciones de la Isla de Tenerife. De manera que con los convenios se aporte financiacién
para el desarrollo de los proyectos de prevencién comunitaria de las drogodependencias, de caricter
municipal, o de ambito territorial superior, que engloben actuaciones dentro de una de las areas
estructurales del Plan: el Area de Prevencion y Sensibilizacién.

Enmarcados en el ambito general de Promocién y Educacion para la salud, estos proyectos

deben tender a abordar los retos que el Plan recoge en la citada Area de Prevencién y
Sensibilizacion:

1°.- Abordar de manera prioritaria el uso compulsivo de alcohol, sobre todo en fines

de semana y fiestas, asi como también el uso de cannabis en el ocio y tiempo libre
fundamentalmente de nuestros/as jévenes.

2°-  Retrasar la edad de inicio o de primer contacto y reducir el consumo ocasional.

3°-  Potenciar la sensibilizacién, concienciacién y educaciéon de ciudadanos
responsables consigo mismos y con el entorno dentro del marco general de salud.
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4o

5°.-

6°.-

7°.-

8°.-
9°.-

10°.-

11°.-

12°.-

13°.-

Potenciar la corresponsabilidad en el abordaje del fenémeno. Es un problema de
todos y quizas sea interesante abordarlo como un problema de todos y no como
un simple problema de un grupo social determinado. Lograr un gran pacto social
en el que participen todos los colectivos que conforman la sociedad (empresarios,
agentes soclales — educativos, familias...) y en el que se visibilice los beneficios
tanto personales como comunitarios de la promocién de la salud, en detrimento
de los beneficios que puede aportar la venta y consumo licita de drogas.
Sensibilizar en materia de drogodependencias a muchas de las instituciones
publicas asi como a los politicos que las dirigen para que tomen conciencia y se
sensibilicen con la problematica, no sélo referido a las drogas ilegales sino
también abordando las denominadas legales como el tabaco y el alcohol, las cuales
estan totalmente integradas y normalizadas en la sociedad. Concienciar a las
administraciones publicas y a los agentes de la importancia de acciones de
prevencion.

Promover acciones de promociéon de la salud como factor de proteccién ante
posibles circunstancias que pueden poner en riesgo la misma (consumo de drogas
ilegales o legales, como alcohol o tabaco). Dar continuidad a los proyectos de
promocioén de la salud y/o prevencion, coordinando los que pertenezcan a un
mismo ambito local, comarcal.

Mejorar las estrategias y medios de sensibilizaciéon y concienciaciéon desde un
modelo de gestion de riesgos.

Promover y abordar la reflexién sobre la facilidad al acceso al uso de drogas y la
“banalizacion” de sus riesgos y efectos desde las diferentes edades. Desmitificar
los diferentes tipos de drogas.

Detectar de manera temprana usos de riesgo, especialmente en el ambito escolar.

Aumentar la informacién a todos los sectores y agentes implicados en el proceso
de educacién tanto formal como no formal.

Potenciar la prevencion del uso de sustancias con receta médica, especialmente los
ansioliticos y antidepresivos a edad temprana (la sociedad actualmente es mas
adicta a los medicamentos para superar algiin problema; es necesario transmitir el
mensaje de que puede vivirse sin necesidad de tomar drogas).

Articular actividades preventivas en drogodependencias de caricter intensivo
sobre los grupos de alumnos mas vulnerables o con consumos habituales. Realizar
acciones de prevencion selectiva con aquella poblacion que presenta signos de un
minimo consumo y sobre todo con aquella que se ha detectado un consumo
habitual.

Potenciar la participacién familiar, como primer agente de socializacién y la
alfabetizaciéon emocional de la sociedad como medida de prevencién. El mayor
problema es integrar a las familias en los programas de prevencién, el reto es
educar tanto a éstas como al resto de la comunidad educativa y hacer participes al
resto de entidades del municipio para que haya participacién social desde todos
los agentes implicados.

Reconsiderar en objetivos, estrategias y acciones las actividades alternativas
(deportivas, culturales, turisticas), en la naturaleza, desde la educacién no formal
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en ambito local, educando en competencias sociales y educacién emocional desde
edades tempranas.

14°.-  Desarrollar programas en el ambito laboral.

15°.-  Ofrecer y potenciar modelos de vida saludables como referentes de socializacion,
donde el consumo y la adiccién no sean vias utiles y viables de escape social.
Enfrentar el consumismo desaforado como elemento que no fomenta la salud ni
individual, ni comunitaria. Inculcar valores a los jovenes, mas alla de los actuales.
Cooperacion, solidaridad, esfuerzo, etc. Contrarrestar de alguna manera el exceso
de individualismo.

16°.-  Establecer lineas de trabajo en materia de prevencion, con caracter obligatotio y
continuado, tanto en prevencion de las drogodependencias como en habitos de
vida saludable. Programa unificado para la isla.

17°.-  Incluir en las actuaciones de prevencion de las drogodependencias, la prevencion
de otras adicciones, tales como: el mal uso y abuso de las nuevas tecnologias, la
adiccion a la comida, a las compras, al sexo, al juego, etc. Redefinir pautas
comunes para trabajar la prevencion y tratamiento para estas adicciones.

18°.-  Crear mecanismos de analisis del fenomeno de las drogodependencias, definicién
de indicadores y sistemas de evaluacion adaptados a las realidades de nuestra isla.

19°.-  Abordar la promocién de la salud adaptindose a las nuevas realidades sociales, lo
que conlleva la utilizacién de las nuevas tecnologias y la aplicacion de nuevas
metodologias mds participativas.

20°.-  Propiciar campafias de concienciacion, sensibilizacién e informacion estables en el
tiempo que permitan una mayor transferencia de los aprendizajes realizados
durante las mismas a la vida cotidiana

Cuarto.- La Unidad Organica de Intervencién Social sefiala en su informe que para el nuevo
convenio se propone lo siguiente:

1.- Que los convenios se firmen correspondientes a unica anualidad, conforme con el afio
natural.

2.- Establecer un mes como plazo maximo para la presentacioén del Proyecto de Prevencién
de las Drogodependencias y otras Adicciones a partir de la firma del convenio.

3.- Una vez que dichos proyectos cuenten con el informe favorable de la Unidad de
Intervencién Social, y siempre que estén justificadas en su totalidad las cantidades libradas en virtud
de los convenios aprobados en ejercicios anteriores, se les abonara el 100% de las aportaciones.

4.-Todas las actividades deben trabajar de manera transversal contenidos de Educacién
para la Salud y se reflejar de forma expresa a qué objetivos, ambitos y actuaciones del Plan
responden (Ver Anexo IV del Plan: Matriz de Planificacién), asi como especificar cudl es el enfoque
complementario que las diferencias de otras actividades similares ofertadas fuera del marco de la
cumplimiento el que al menos un 20% de las actividades a realizar sean talleres y/o actividades
formativo-educativas especificas sobre Prevencion.

5.- Incluir como obligacion de los Ayuntamientos el colaborar con el IASS en la
organizacion e implementacion de todas las actuaciones que en el marco del 1 Plan Insular de
Drogodependencias y otras Adicciones se lleven a cabo, asi como en la evaluacién del Plan Canario
de Drogodependencias, aportando los datos que les sean requeridos, conforme los formatos que se
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suministren ya sea en papel u aplicativos proporcionados al efecto. DE igual manera, incluir la
obligacién de enviar copia digitalizada de los materiales utilizados para la difusién de as actividades
objeto del Convenio, a la Oficina Insular de las Drogodependencias para su difusién (correo
electronico: cacosta@iass.cs).

6.- El plazo maximo para la ejecucion del proyecto objeto del Convenio serd el 31 de
diciembre de 2016, pudiendo iniciar su ejecucion desde la aprobacién del proyecto.

CONSIDERACIONES JURIDICAS.

I.- Los Cabildos Insulares y los Ayuntamientos son las Administraciones Publicas mas
préximas al ciudadano y, por tanto, las competentes en la gestion de los servicios, asegurando el
principio de normalidad, igualdad, descentralizacién e integraciéon de los ciudadanos canarios,
conforme se establece en el Preambulo de la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales de
Canarias.

II.- Los articulos 33 y 34 de la Ley 9/1998, de 22 de julio, sobre prevencion, asistencia e
insercién social en materia de drogodependencias, hacen mencién a las competencias de los Cabildos y
Ayuntamientos en esta materia especifica, siendo competencia de los Cabildos:

“1. La aprobacion de Planes Insulares sobre Drogas, elaborados en coordinacion y de acuerdo con los
criterios y directrices del Plan Canario sobre Drogas, que incluyan programas de prevencion e integracion social, asi
como de informacion, orientacion y motivacion de drogodependientes a través de los centros de accion social.

En cualguier caso, la elaboracion de los Planes Insulares sobre Drogas debe asegurara, mediante la
coordinacion de los servicios de los municipios de menos de 20.000 habitantes, la prestacion integral y adecnada en la
totalidad del territorio insular de las competencias y responsabilidades minimas sefialadas en el articulo 34, apartado
2.

2. El apoyo técnico y econdmico en materia de drogodependencias a los municipios de menos de 20.000
habitantes, especialmente los de menor capacidad econdmica y de gestion”.

ITI.- Las competencias asignadas a los Ayuntamientos se establecen en el articulo 34.1 de la
citada Ley, que dispone lo siguiente:

“Sin perjuicio de las demds competencias gue el ordenamiento vigente les atribuye, corvesponde a los
municipios de Canarias en su dmbito territorial:

a) El establecimiento de los criterios que regulan la localizacion, distancia y caracteristicas que
deberdn reunir los establecimientos de suministro y venta de bebidas alcobdlicas.

b) El otorgamiento de la antorizacion de apertura a locales o lugares de suministro y venta de bebidas
alcobdlicas.

¢) Velar, en el marco de sus competencias, por el cumplimiento de las diferentes medidas de control que
se establecen en el Titnlo 111 de esta ley.

d) La colaboracién con los sistemas educativo y sanitario en materia de educacion para la salnd”.

IV.- El articulo 28 de la Ley 9/1998 establece que “Yas Administraciones competentes podrin
establecer, de conformidad con la legislacion vigente, convenios y conceder subvenciones para la prestacion de servicios a
instituciones priblicas o privadas, sin dnimo de lucro, legalmente constituidas y debidamente registradas, siempre que
cumplan los requisitos signientes:

a) Adecnacion a las normas y programacion de la Administracion.
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b) Sometimiento de sus programas y del destino de los apoyos financieros piiblicos al control de la
Administracion.

¢) Sujecidn a los medios de inspeccion, control e informacion estadistica y sanitaria vigentes”.

V.- El articulo 9.1 de la citada Ley estipula que “se consideraran de actuacién preferente las
actuaciones de los Servicios Sociales que se dirijan a la prevenciéon de las drogodependencias y
deberan ser potenciadas dentro de los programas de servicios sociales existentes. A tal fin, se
potenciaran las intervenciones preventivas para mejorar las condiciones de vida y superar los
factores personales o familiares de marginacién cuando incidan en el consumo de sustancias capaces
de generar dependencia”.

VI.- El articulo 3 de los Estatutos del IASS contempla entre sus fines, la prestacion de los
servicios o programas especializados que en materia de servicios sociales y en el ambito de las
competencias del Cabildo de Tenerife se estimen necesarios por el propio Instituto o por la
Corporaciéon Insular.

VII.- Con fecha 26 de marzo de 2015 el Consejo Rector de este Organismo Auténomo
aprobo inicialmente el I Plan Insular de Drogodependencias y otras Adicciones, siendo aprobado
por el Consejo de Gobierno Insular en sesion celebrada el 13 de abril de 2015.

VIII.- El articulo 103 de la Constitucién Espafiola contempla como principio rector en el
funcionamiento de las Administraciones Publicas, la coordinacion entre ellas al servicio de los
intereses generales. Los convenios administrativos entre Administraciones  Publicas son el
instrumento que prevé la legislaciéon para articular la cooperacién econdmica, técnica y
administrativa en asuntos de interés comun, segun se prevé con caracter general en el articulo 4 con
relacion al articulo 6 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimientos Administrativo Comuin. Y con caracter especial para las Entidades Locales en el
articulo 57 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local.

IX.- La Base 66 de las de Ejecucion del Presupuesto del IASS para el ejercicio 2016 prevé
que la asistencia y cooperacién econdémica a los responsables publicos o de iniciativa social no
lucrativa dirigida al desarrollo de programas sociales, a la prestacion o concertacion estable de
servicios o la dotacién, reforma, mejora o adquisicion de infraestructuras, podra formalizarse
mediante convenio de colaboracion.

X.- El IASS propone la aprobacién de un modelo de Convenio a celebrar con los
Ayuntamientos de la Isla, cuyos municipios tengan una poblacién inferior a 20.000 habitantes, con
el fin de impulsar y financiar un modelo de intervencién comunitaria en materia de prevencion
comunitaria de las drogodependencias y otras adicciones, para el afio 2016.

XI.- La aportacién econémica del IASS a cada Ayuntamiento cuya poblacion sea inferior a
20.000 habitantes ira dirigida a desarrollar el respectivo proyecto de prevencién presentado,
correspondiendo a los ayuntamientos aportar el personal necesario para su ejecucion. La cantidad a
financiar por el IASS sera la resultante de aplicar la siguiente suma: una cantidad fija para cada
municipio (3.200,00 €) y otra cantidad variable (3,30 €), en funcién del nimero de habitantes de 5 a
19 afios censados (segun fuente: Estadistica del Padrén Continuo a 1 de enero de 2015, elaborado
por el Instituto Nacional de Estadistica INE)), siendo el resultado para el municipio de Tegueste el
siguiente:

Municipio P"blm‘;’goie 2219 1 Médulo Minimo (€) | Médulo Vatiable (3,30 €) Total (€)

Tegueste 1.691 3.200,00 5.580,30 8.780,30
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XII.- Una vez aprobado el convenio de colaboracién y una vez justificadas en su totalidad
las cantidades libradas en virtud de los convenios aprobados en ejetrcicios anteriores, el IASS
anticipara el total de las aportaciones correspondientes al presente Convenio, siendo necesario que
previamente el proyecto de prevenciéon de las drogodependencias a ejecutar en el municipio cuente
con el informe favorable de la Unidad de Intervencién Social del IASS.

En atencién a cuanto antecede y vista la propuesta de la concejala delegada de servicios
sociales, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que le delegd el Pleno del
Ayuntamiento en la sesién celebrada el dia 23 de junio d e 2015 en materia de aprobacién de
convenios con otras Administraciones Publicas, con el voto favorable de todos los miembros de la
misma presentes en la sesiéon, acordo:

Primero.- Aprobar la firma del Convenio de Colaboracién 2016 entre el Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste y el Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria en materia de
prevencién comunitaria de las drogodependencias y otras adicciones con arreglo a las siguientes
estipulaciones:

“PRIMERA: DEFINICION - OBJETO DEL PRESENTE CONTENIO

E/ presente Convenio de colaboracidn tiene por objeto articular la cooperacion entre el LASS y el
Liustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste con el fin de impulsar en el dambito insular un modelo de intervencion
comunitaria en materia de drogodependencias y otras adjcciones. Para ello, se realizaran las signientes acciones:

1. — Aportar financiacion para el desarrollo de proyectos de prevencion comunitaria de las
drogodependencias y otras adicciones de cardcter municipal, o de ambito territorial superior, enmarcados en el ambito
general de Promocion y Edncacion para la Salud. Estos proyectos deben abordar retos gue el I Plan Insular de
Drogodependencias y otras Adicciones de la isla de Tenerife recoge dentro del Area de Prevenciin y Sensibilizacion.

La prevencion y la promocion de la salud serdn las estrategias fundamentales en todas las actividades
que se desarrollen y se deberd reflejar de forma expresa a qué objetivos, dmbitos y actuaciones del Plan responden
(Ver Anexo IV del Plan: Matriz; de Planificacion), asi como especificar cudl es el enfoque complementario que las
diferencia de otras actividades similares ofertadas fuera del marco de la prevencion especifico de las drogodependencias.
Asi mismo se fijard como requisito de obligado cumplimiento el que al menos un 20% de las actividades a realizar
sean talleres y/ o actividades formativo-educativas especificas sobre Prevencion.

La aportacion econdmica del LASS a cada Aynntamiento serd la cantidad resultante de aplicar la
siguiente suma: una cantidad fija para todos los municipios menores de 20.000 habitantes, y otra cantidad variable,
en funcion del niimero de habitantes de 5 a 19 aiios censados.

SEGUNDA: DESTINATARIOS

La poblacion destinataria es la comunidad en general, con especial atencion a los niios, adolescentes y
Jovenes, en los dmbitos familiar, educativo, de ocio y tiempo libre y comunitario.

TERCERA: OBLIGACIONES DE 1.AS PARTES

Lustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste se obliga a lo signiente:

a) A presentar el proyecto de prevencion comunitaria de las drogodependencias y otras adicciones en el
plazo mdximo de un mes desde la firma del convenio, en caso contrario, ello implicaria la pérdida de la subvencion.

b) A desarrollarlo bajo el nombre de “Busca tn Alternativa X1, redactandolo segin el modelo del
Apnexo I, aportando el personal necesario para su ejecucion y cumplimiento de los objetivos contemplados en la parte
expositiva del presente convenio.
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Dicho personal dependera exclusivamente del lustre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, el cnal
tendrd todos los derechos y deberes inberentes a su calidad de empleador, siendo el Instituto Insular de Atencion Social
y Sociosanitaria ajeno a dichas relaciones laborales, correspondiendo al llnstre Ayuntamiento de la Villa de Tegueste
la responsabilidad exclusiva de las mismas, asi como los perjuicios de cualguier naturaleza que se pudieran ocasionar
con motivo de dichas actnaciones.

¢) A colaborar con el personal técnico del Programa Insular de Prevencion Comunitaria de las
Drogodependencias del LASS para establecer un modelo de intervencion comunitaria.

d) A colaborar con el LASS en la organigacion e implementacion de todas las actnaciones que en el
marco del I Plan Insular de Drogodependencias y otras Adicciones se lleven a cabo; asi como en la evaluacion del
Plan Canario sobre Drogodependencias, aportando los datos que les sean requeridos, conforme los formatos que se
Suministren ya sea en papel u aplicativos proporcionados al efecto.

¢) A aportar experiencias y conocimientos en todas aquellas iniciativas que se leven a cabo bajo el
marco del 1 Plan Insular y a participar en todos aquellos encuentros que se organicen desde el Programa Insular de
Prevencion Comunitaria de las Drogodependencias del LASS.

1) A justificar el gasto de las cantidades aportadas por el LASS y la ejecucion de las actividades
realizadas, en los dos meses posteriores a la finalizacion de las mismas.

La justificacion debera realizarse mediante certificacion de los ingresos y gastos por conceptos generados
en el desarrollo del proyecto, expedida por el drgano que fenga atribuidas las funciones de control de fondos en el
Ayuntamiento, asi como una memoria justificativa de las actividades realizadas y el grado de consecucion de los
objetivos planteados, segiin el modelo presente en el Anexo 11, Esta memoria deberd tener el visto bueno de la Unidad
de Intervencion Social para que la justificacion del periodo correspondiente sea aprobada.

Se acompariarin dos ejemplares de todos los materiales producidos por o para el programa
subvencionado.

Son gastos justificables los de personal (nominas, Seguridad Social, honorarios profesionales) y/o
gastos de funcionamiento y desarrollo de las actividades.

No son gastos justificables los gastos bancarios, los intereses de préstamos, de leasing, de cuentas
corrientes o cualquier otro gasto financiero, los gastos corrientes relativos a suministros de agna, electricidad o teléfono,
y los que correspondan a la adquisicion de bienes inventariables.

La no justificacion o justificacion incorrecta por parte del Ayuntamiento dard lugar a la obligacion de
reintegrar las cantidades correspondientes.

g) Los profesionales y/ o responsables del proyecto “Busca tu Alternativa X1”, mantendrin una
coordinacion permanente con el personal técnico de la Unidad Orgdnica de Intervencion Social.

h) El Ayuntamiento hard constar expresamente y de forma visible en cualguiera de los medios y
materiales (folletos, tripticos, carteles, pdginas web, etc.), que se utilicen para la difusion de las actividades objeto del
convento, gue las mismas se realizan con la financiacion del Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria, con
el modelo oficial de logotipo, que se utilizard siempre, en las ampliaciones y reducciones, guardando siempre las
proporciones del modelo y debiéndose colocar en un lugar preferencial del soporte a difundir, con la misma categoria
gue el logotipo de la entidad subvencionada. Asi mismo deben enviar copia digitalizada de los mismos materiales a la
Unidad de Intervencion Social para su difusion (correo electrinico: eacosta@iass.es ).

2) Toda alteracion de las actividades, objetivos y/ o acciones sujeto del proyecto “Busca tn Alternativa
XI7, deberd ser comunicada por escrito a la Unidad Orgdnica de Intervencion Social, a través del Programa Insular
de Prevencion Communitaria de las Drogodependencias, antes de que tal circunstancia se produzea.
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) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el LASS, asi como cualesquiera otras
de comprobacion y control financiero que puedan realizar los drganos de control competentes, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

E/ Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria se obliga a lo siguiente:

a) A impulsar el proyecto “Busca tn Alternativa X1”, de prevencion comunitaria de las drogodependencias y otras
adicciones objeto del Convenio. Para ello, abonard al llustre Ayuntamiento de la V'illa de Tegueste la cantidad
de 8.780,30 €.

b) La Unidad de Intervencion Social aportard el personal técnico del Programa Insular de Prevencion Conunitaria
de las Drogodependencias, para trabajar en coordinacion con los distintos municipios y, especificamente, con los
profesionales vincnlados con este Convenio, para proponer un modelo insular de prevencion comunitaria de las
drogodependencias.

Asi, desde el Programa Insular de Prevencidn Comunitaria de las Drogodependencias se realizard el
seguimiento de todas las acciones y servicios que se implementen dentro del marco de actnaciones reflejadas en
el presente Convenio.

c) Desde la Unidad de Intervencion Social se prestardn las orientaciones y apoyos oportunos a través de:
Y E/lapoyo técnico y asesoramiento en las demandas que realicen los Ayuntamientos.

Y La coordinacion de las acciones levadas a cabo por los trabajadores contratados para la consecucion de los
objetivos en su conjunto.

Y La coordinacion de las acciones llevadas a cabo para su adecnacion al 1 Plan Insular de Drogodependencias y
otras Adicciones.

Y La coordinacion con el personal técnico de otros ayuntamientos, de cara a establecer una sincronizacion de
acciones en los distintos municipios.

Y La realizacion de estudios y estadisticas periddicas sobre los beneficiarios de los servicios y proyectos.

Y  La coordinacidn con instituciones y recursos para mantener informados a los profesionales de los municipios de
los recursos suprammunicipales o insulares que repercutan en beneficio de la comunidad.

Y Asesoramiento y orientacion para el desarrollo de instrumentos de trabajo y protocolos con los distintos
Ayuntamientos.

d) La aportacion econdmica del LASS al Aynntamiento se abonard en su totalidad una vez que los proyectos
cuenten con el informe favorable de la Unidad de Intervencion Social, y siempre que estén justificadas en su
totalidad las cantidades libradas en virtud de los convenios aprobados en ejercicios anteriores.

Corresponde a la Presidencia del Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria la aprobacion de las
Justificaciones.

CUARTA: PIL.AZO DE EJECUCION.

El plazo mdaximo para la ejecucion del proyecto objeto del Convenio serd el 31 de diciembre de 2016,
pudiendo iniciar su ejecucion desde la aprobacion del proyecto.

QUINTA: VIGENCIA.

El Convenio estard vigente desde el dia signiente a su firma hasta la total justificacion por parte del
Liustre Ayuntamiento de la Villa de  Tegueste de las aportaciones anticipadas. No obstante la vigencia podri
prorrogarse para annalidades sucesivas, previo acuerdo excpreso de las partes.

SEXTA: EXTINCION.
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Serdn cansas de extincion del presente Convenio:
a)  El acuerdo mutuo de las partes expresado formalmente.
b) Bl incumplimiento por cualquiera de ellas de lo establecido en las clausulas pactadas”.

Segundo.- Facultar al Sr. Alcalde para firmar el convenio de colaboracién en nombre y
representacion del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste.

Tercero.- Encomendar al Departamento Municipal de Servicios Sociales la elaboracién y
presentacion ante el IASS, dentro del plazo maximo de un mes a partir de la firma del convenio, del
Proyecto de Prevencién de las Drogodependencias y las Adicciones.

10. APROBACION DE LA SOLICITUD DE SUBVENCION ANTE EL
SERVICIO ADMINISTRATIVO DE GOBIERNO ABIERTO Y ACCION SOCIAL DEL
CABILDO INSULAR DE TENERIFE PARA ATENDER ACCIONES DE ATENCION
A PERSONAS EN SITUACION DE EMERGENCIA SOCIAL, EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL O EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL.

Vista la convocatoria y las bases que regiran las subvenciones destinadas a Ayuntamientos y
Entidades de voluntariado de la isla de Tenerife que tengan entre sus competencias y / o fines y
realicen durante el ejercicio 2016 la atencién a personas que se encuentren en situacion de
emergencia social, en riesgo de exclusion social o en situacién de exclusion social, publicadas en el
B.O.P. de S/C Tenerife n° 33 , de 16 de marzo de 2016.

Considerando que la Ley 9/ Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales de Canarias,
establece en su art. 13 que “A los Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma de Canarias, de acnerdo con lo
establecido en la 1ey Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en la 1.ey Reguladora del Régimen
Juridico de las Administraciones Pitblicas Canarias, y a efectos de lo previsto en la presente normay, les corresponden
las competencias siguientes:... h) Gestionar prestaciones economicas y colaborar en lo que reglamentariamente se
establezea en la gestion de las prestaciones econdmicas y subvenciones de los Cabildos y la Comunidad Antdnoma en
lo que se refiere a servicios sociales en su dmbito municipal”

Considerando que la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece en su art. 25.1 que “E/ Municipio, para la gestion de sus intereses y en el dmbito de sus competencias,
puede promover actividades y prestar los servicios piblicos gue contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones
de la comunidad vecinal en los términos previstos en este artienly”, anadiendo en su art. 25.2 que “E/ Municipio
¢jercerd en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Autinomas, en las siguientes materias: ...¢) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en sitnacion o riesgo de exclusion social”.

Y considerando que resulta conveniente participar en la convocatoria realizada por el
Cabildo de Tenerife a fin de obtener recursos econdémicos que permitan la atencidén a personas que
se encuentren en situacién de emergencia social, en riesgo de exclusion social o en situacion de
exclusién social, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de la competencia de asistencia al Alcalde
en el ejercicio de sus funciones que le atribuye el art. 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, de acuerdo con la propuesta elevada por la concejal delegada de
servicios sociales y con el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesion,
acordo:
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Primero.- Solicitar al Cabildo de Tenerife (Area de Gobierno Abierto, Acciéon Social,
Educacién, Juventud, Igualdad, Cultura y Deportes) la subvencién prevista en la convocatoria
publicada en el B.O.P. de S/C Tenerife n° 33, de 16 de marzo de 2016, para la atencién a personas
que se encuentren en situacién de emergencia social, en riesgo de exclusion social o en situacion de
exclusién social.

Segundo.- Encomendar al departamento municipal de Servicios Sociales la gestién del
proceso de solicitud de la subvencién asi como el de gestién posterior de los fondos que se
obtengan de acuerdo con lo previsto en las bases reguladoras de las subvenciones.

Tercero.- Dar cuenta del presente acuerdo a lo Departamentos de Servicios Sociales y de
Intervencién municipal.

11. APROBACION DE LA SOLICITUD DE SUBVENCION “EN ESPECIE”
BONOS SOCIALES DE TRANSPORTE ANTE EL SERVICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO INSULAR DE ATENCION SOCIAL Y
SOCIOSANITARIA.

Vista la convocatoria realizada por el Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria
de subvenciones en especie consistentes en “bonos sociales de transporte para el afio 2016” y las
bases que regiran dicha convocatoria, publicadas en el B.O.P. de S/C Tenerife n° 33 , de 16 de
marzo de 2016.

Considerando que la Ley 9/ Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales de Canarias,
establece en su art. 13 que “A los Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma de Canarias, de acuerdo con lo
establecido en la 1ey Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en la Ley Reguladora del Régimen
Juridico de las Administraciones Pitblicas Canarias, y a efectos de lo previsto en la presente normay, les corresponden
las competencias siguientes:... h) Gestionar prestaciones economicas y colaborar en lo que reglamentariamente se
establezea en la gestion de las prestaciones econdmicas y subvenciones de los Cabildos y la Comunidad Antdnoma en
lo que se refiere a servicios sociales en su dmbito municipal’

Considerando que la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece en su art. 25.1 que “E/ Municipio, para la gestion de sus intereses y en el dmbito de sus competencias,
puede promover actividades y prestar los servicios piblicos gue contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones
de la comunidad vecinal en los términos previstos en este artienly”, anadiendo en su art. 25.2 que “E/ Municipio
glercerd en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Autinomas, en las siguientes materias: ...e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en sitnacion o riesgo de exclusion social”.

Y considerando que resulta conveniente participar en la convocatoria realizada por el
Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria a fin de obtener bonos sociales gratuitos de
transporte destinados a personas que se encuentren en situacién de exclusiéon social o en riesgo de
padecerla, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de la competencia de asistencia al Alcalde en el
ejercicio de sus funciones que le atribuye el art. 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, de acuerdo con la propuesta elevada por la concejal delegada de servicios
sociales y con el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesion, acordo:

Primero.- Solicitar al Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria la subvencién en
especie consistente en “bonos sociales de transporte para el afio 2016” destinados a personas que se
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encuentren en situacién de exclusion social o en riesgo de padecetla, de acuerdo con lo previsto en
la convocatoria publicada en el B.O.P. de S/C Tenerife n° 33 , de 16 de marzo de 2016.

Segundo.- Encomendar al departamento municipal de Servicios Sociales la gestién del
proceso de solicitud de la subvencion asf como el de gestién posterior de los bonos que se obtengan
de acuerdo con lo previsto en las bases reguladoras de las subvenciones.

Tercero.- Dar cuenta del presente acuerdo a lo Departamentos de Servicios Sociales y de
Intervencién municipal.

12. APROBACION DE LA PROPUESTA SOBRE LA INCLUSION DE LA
“DANZA DE LAS FLORES” EN LA CONVOCATORIA DE LA 8* EDICION DE LOS
PREMIOS TENERIFE RURAL, EN LA MODALIDAD DE CONSERVACION DEL
PATRIMONIO AGRARIO Y DE LAS TRADICIONES RURALES.

Visto el expediente tramitado a rafz de la apertura del plazo de presentacién de
candidaturas para la 8" edicién de los “Premios Tenerife Rural” que concedera la Fundacién
Tenerife Rural.

Considerando que los “Premios Tenerife Rural” tienen por objeto reconocer la trayectoria
de aquellas personas o entidades que hayan destacado por su aportacién a la conservacion de la
biodiversidad agraria y de los agrosistemas tradicionales, a la conservacion del patrimonio agrario y
de las tradiciones rurales y a la labor de investigacién y promocién de los valores del mundo rural,
asi como reconocer las iniciativas empresariales innovadoras que contribuyan al desarrollo
sostenible del mundo rural de Tenerife.

Considerando que se ha valorado por el Area de Desarrollo Local la aportacién que hace la
“Danza de las Flores”, cuya existencia esta documentada desde el siglo XVI, a la conservacion del
patrimonio agrario y a las tradiciones rurales de Tegueste y de Tenerife.

Considerando que este municipio ha tenido caracter rural desde su nacimiento a principios
del siglo XVI, siendo la agticultura un medio de vida para un sector de la poblacién y, ademas,
complemento del sustento familiar a través de las pequefias huertas que proliferan en su territorio.

Considerando que en esos 500 afios de historia, Tegueste ha creado una forma de ser
cercana y muy sensible con las tradiciones recibidas y que en ese entorno social ha tenido un
destacado papel “la Danza de las Flores” presente siempre en las actividades festivas, culturales y
religiosas de distintos barrios del término municipal.

Y considerando, conforme se detalla en la memoria y documentaciéon que se ha
incorporado al expediente, lo que ha aportado la “Danza de las Flores” a la conservacion del
patrimonio rural, su gran vinculo con el mundo agrario, su contribuciéon al mantenimiento de las
tradiciones rurales y la labor de difusién que entre nifios y nifias se lleva a cabo para garantizar su
permanencia en nuestra cultura popular, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las
competencias que en materia de asistencia al Alcalde le atribuye el art. 23 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, con el voto favorable de todos los presentes,
acordo:
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PRIMERO.- Proponer, en nombre del Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, la
candidatura de la “Danza de las Flores para los PREMIOS TENERIFE RURAL, 8* EDICION en
la. modalidad de CONSERVACION DEL PATRIMONIO AGRARIO Y DE LAS
TRADICIONES RURALES:

Nombre: DANZA DE LLAS FL.ORES

Cddigo de Identificacion Fiscal: ...(LOPD).

Direccion: C/ José EI Tamborero n® 6-B, Tegueste 38280.
Teléfono: 635 046 028.

SEGUNDO.- Encomendar al Area de Desarrollo Local la realizacién de las gestiones
necesatias para la adecuada tramitacién de este expediente.

13. CONCESION DE SUBVENCION A LA CRUZ ROJA ESPANOLA PARA EL
EJERCICIO 2016.

Visto el Convenio de Colaboraciéon entre el Ayuntamiento de Tegueste y la Cruz Roja
Espafiola, aprobado por la Junta de Gobierno Local en la sesion celebrada el dia 31 de julio de
2012.

Resultando que la entidad solicitante se haya al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones de justificacion de la subvencion percibida en el ejercicio 2015.

Vista la propuesta del Sr. Concejal delegado de Hacienda en la que se propone conceder
una subvencion de 7.500,00.-€.

Visto el informe favorable de la Intervencion Municipal de fecha 16 de marzo de 2016 y
considerando que se ha constatado el cumplimiento de lo dispuesto en la cliusula sexta del
mencionado convenio, la Junta de Gobierno Local, considerando conveniente el mantenimiento de
la colaboracién pactada con Cruz Roja Espafiola, en ejercicio de las competencias que en matetia de
aprobacién de programas, planes o convenios interadministrativos le delegé el Pleno en la sesion
celebrada el dfa 23 de julio de 2015 y de la competencia que en materia de concesion de ayudas y
subvenciones le delegé el Sr. Alcalde mediante Decreto n°1.372 de fecha 23 de junio de 2015, con
el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesién, acordo:

Primero.- Conceder a la Cruz Roja Espafiola una subvencion especifica por importe de
siete mil quinientos euros (7.500.-€), con cargo a la partida 1340.48000 “Subvencién Cruz Roja
Espafiola/Movilidad urbana” del vigente presupuesto municipal de gastos, para contribuir a la
financiacion durante el afio 2016 de las actividades previstas en el Convenio de Colaboracién
aprobado por la Junta de Gobierno Local en la sesion celebrada el dfa 31 de julio de 2012, siendo el
régimen juridico aplicable a la justificacién de la misma el establecido en el texto del Convenio.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a la entidad interesada y al Departamento de
Intervencion.

14. PRORROGA DURANTE EL EJERCICIO 2016 DEL. CONVENIO MARCO
DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE TENERIFE Y EL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE PARA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE TEATRO DE
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TENERIFE Y AUTORIZACION DEL GASTO CORRESPONDIENTE AL CURSO
2015/16.

Vista la propuesta de la Sra. Concejala delegada de Servicios Sociales de fecha 23 de marzo
de 2016, en la que se da cuenta de la conveniencia de prorrogar durante el afio 2016 la vigencia del
referido Convenio de Colaboracién, que tiene por objeto la organizacion y funcionamiento de las
Escuelas Insulares de Teatro en el municipio de Tegueste.

Considerando que con cargo al referido convenio el Municipio de Tegueste cuenta con dos

grupos de alumnos, ascendiendo la aportacién econémica del Ayuntamiento en el presente ejercicio
2016 a la cantidad de 2.163,64 €.

Y considerando que se ha emitido el correspondiente informe por parte de la Intervencion
municipal, en el que se confirma la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente para
atender el referido gasto, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que en matetia
de aprobacién de programas, planes o convenios interadministrativos le delegd el Pleno en la sesion
celebrada el dia 23 de junio de 2015, con el voto favorable de todos los miembros de la misma
presentes en la sesién, acordé:

Primero.- Prorrogar la vigencia del Convenio de Colaboracién para la organizaciéon y
funcionamiento de las Escuelas de Teatro de Tenerife suscrito entre el Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife y este Ayuntamiento de la Villa de Tegueste durante el ejercicio 2016, aprobandose el
gasto correspondiente a la participaciéon de este Ayuntamiento para el curso 2015-2016, que
asciende a la suma de 2.163,64 € y se aplicard a la partida 3340.46100 del vigente presupuesto
municipal.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo al Servicio Administrativo de Cultura del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife y a la Intervencién municipal.

15-ASUNTOS URGENTES. No existe ningin asunto urgente que tratar.

No habiendo mas asuntos que tratar, es levantada la sesion por el Sr. Alcalde-Presidente,
siendo las doce horas y cincuenta y cinco minutos, advirtiendo a los asistentes su obligacién de firmar
el acta dentro de los ocho dias siguientes a su aprobacion como dispone el art. 141 de la Ley Territorial
14/1990, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias. De todo esto, en mi
condicién de Secretario, doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO

LOS CONCEJALES

DON JUAN NORBERTO PADILLA DON JUAN ANTONIO ROMERO SANTOS
MELIAN
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DON HELIODORO HERNANDEZ DONA GIOVANNA DEL CASTILLO
HERRERA PERERA

MARTIN DENIZ DELGADO
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