Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste
Ref: SEC/jtmg

Num.17/2013

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

En la Villa de Tegueste, en la Casa Consistorial, a las ocho horas dos minutos del
dia veintiocho de mayo de dos mil trece, se retnen los siguientes miembros corporativos,
integrantes de la Junta de Gobierno Local:

ALCALDE: D. José Manuel Molina Hernandez quien preside la sesion.

CONCEJALES: Dna. Marcela del Castillo Fernandez, Dfia. Maria Remedios de
Leo6n Santana, D. Juan Norberto Padilla Melian, D. Heliodoro Hernandez Herrera y Dia.
Giovanna del Castillo Perera.

SECRETARIO de la Corporacion: D. José Tomas Martin Gonzalez.

La Presidencia declara valida la celebracion de la sesidén, con caracter de "ordinaria",
en primera convocatoria y autoriza el examen de los siguientes asuntos incluidos en el orden
del dia que figura en la convocatoria.

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL DiA 21 DE MAYO DE 2013.

La Presidencia pregunta si algin miembro de la Junta tiene que formular alguna
observacién al acta de la sesién ordinaria celebrada el dia 21 de mayo de 2013 que se ha
distribuido con la convocatoria. Al no producirse ninguna observacion, el acta quedd
aprobada por unanimidad de los presentes.

2. DACION DE CUENTAS DE LOS DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE APROBACION DE GASTOS ENTRE LOS
DIiAS 17 DE MAYO DE 2013 Y 23 DE MAYO DE 2013.

- Decreto nimero 1.075 de fecha 23 de mayo de 2013.

3. DACION DE CUENTAS DE LOS DECRETOS DICTADOS POR LA
ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE LICENCIAS URBANISTICAS ENTRE
LOS DIAS 17 DE MAYO DE 2013 Y 23 DE MAYO DE 2013.

- Decreto 1.061 de fecha 21 de mayo de 2013 por medio del cual se concede
licencia urbanistica de obra mayor a D. José Cristébal Paniagua Marrero, para
proyecto basico y de ejecucion de vivienda unifamiliar aislada en C/ Marqués de
Celada, n° 20.
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4. APROBACION DEL CONVENIO COLABORACION ENTRE EL
CENTRO DE FORMACION EUROPEA DE FORMACION Y CONSULTORIA,
S.L. Y EL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2012.

Visto el expediente incoado por el Concejalia de Participaciéon Ciudadana en
relacion con la aprobacién del Convenio de Colaboracion entre el Centro de Formacién y
Consultorfa, S.L. y el Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Tegueste para la realizacion de
practicas profesionales no laborales de alumnos/as participantes en los certificados de
profesionalidad de la programaciéon de formacion de oferta 2012, la Junta de Gobierno
Local, en ejercicio de las competencias que en materia de aprobacién de programas, planes
o convenios interadministrativos le delegd el Pleno en la sesién celebrada el dia 11 de julio
de 2011, con el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesion,
acordo:

Primero.- Aprobar el Convenio Especifico de Colaboracion entre el Centro de
Formacién y Consultoria, S.L. y el Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, para la
realizacion de practicas profesionales no laborales de alumnos/as participantes en los
certificados de profesionales no laborales de alumnos/as participantes en los certificados de
profesionalidad de la programaciéon de formaciéon de oferta 2012 (“Dinamizacion
Comunitaria”), cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE
FORMACION EUROPEA DE FORMACION Y CONSULTORIA S.L Y EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEGUESTE PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE ALUMNOS/AS
PARTICIPANTES EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA
PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA 2012.

En a 2013

REUNIDOS
De una parte: Don José Mannel Molina Herndndez., con DNI 43.600.091-A , en calidad de Alcalde-
Presidente del ~ Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, con CIF/NIF n° P38046001 , y domicilio social
en Plaza San Marcos, 1 38280 Tegueste. Santa Cruz, de Tenerife.
Y de otra:
Doiia Esther Beatriz Rojas Gonzdlez , con DNI 78.680.728-M, en nombre y representacion del centro

de formacién Europea de Formacion y Consultoria 8.1, con CIF/NIF n° B35337450, y domicilio social
en Edificio Seminario Nuevo, Ia 1V erdellada Residencia Sto Tomds de Aquino S/ N

EXPONEN
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PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para la negociacion y firma del
presente convenio.

SEGUNDO.- Que ¢l objeto del presente convenio es facilitar a los alumnos/ as del médulo de formacion
prdctica en centros de trabajo de Certificado de Profesionalidad, cédigo SSCBO109 de la accion formativa
n’ 12-38/000033 especialidad Dinamizacion Comunitaria del Subsistema de Formacion Profesional
para el Empleo, impartido en el Centro Europea de Formacion y Consultoria S.L, la realizacion de
prcticas Profesionales en la empresa Ayuntamiento de Tegueste.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del midulo de formacion prictica en
centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo
(BOE 11-4-2007), que regula el Subsistema de Formacion Profesional para el Empleo, la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo (BOE n° 67 de 18-03-2008), e/ RD 34/2008 de 18 de enero, que
regula los Certificados de Profesionalidad , el RD 1228/2006 de 27 de octubre. BOE 3 de enero de
2007, correspondiente a esta accion formativa y la Resolucion de 17 de mayo de 2012 de la Presidenta del
SCE (BOC N* 98 de 18 de Mayo de 2012), asi como las clausulas que establece este Convenio y todas
aquellas normas que sean de aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las signientes:
CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.-
E/ objetivo del presente convenio es facilitar a los alummnos/ as del middulo de formacion prictica en centros
de trabajo de los certificados de profesionalidad que figuran en el cuadro adjunto, del Subsistema de

Formacion para el Empleo, impartidos en el centro de formacién que suscribe el presente convenio, la
realizacion de pricticas profesionales no laborales en la empresa suscriptora.

N°? Curso Especialidad Horas de
prédcticas
12-38/000033 Dinamizacion Comunitaria 120

SEGUNDA.- Relacion entre el alumno/ a en practicas y la empresa

La relacion entre alunmo/ a y la empresa en la que realiza las practicas profesionales, que en ningsin caso
serd de cardcter laboral, se efectuara dentro del marco previsto por el RD 395/2007 y su normativa de
desarrollo, sin perjuicio de cualguier otra que fuera de aplicacion.
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La empresa no podri cubrir ni siquiera con cardcter interino, ningiin puesto de trabajo con un alumno/ a en
prdcticas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retribuida. En este caso, se considerardn
exctinguidas las pricticas con respecto a este alumno/ a, debiendo la empresa comunicar este hecho al Centro
de formacion para formalizar su baja.

TERCERA.- Inicio de las pricticas y piliza de accidentes.

Las pricticas se iniciarin en la fecha que se comunique en el documento establecido al efecto.
Con cardcter previo, el centro de formacion y la empresa presentardn la signiente documentacion al Servicio
Canario de Empleo:

- Original del presente Convenio, rubricada en todas las pdginas.

- Declaracién sobre las condiciones de idoneidad de las empresas para acoger alumnos en pricticas.

- Fotocopia del CIF de la empresa.

- Fotocopia del Representante de la empresa.

- Declaracion responsable de que la empresa esti debidamente constituida y de quien actiia en
nombre de la empresa tenga poder bastante para representaria.

- Comunicacion de inicio de prdcticas no laborales.

- Programa formativo del mddulo de pricticas en que incluira criterios de evalnacion, observables y
medibles.

- Fotocopia del Seguro de Accidentes de los alummnos/ as que realicen las practicas.

- Autorizacion del padre o tutor de cada alumno/ a, en el supuesto de que estos sean menores de 18
anos.

- Comunicacion de los tutores/ as designados por la empresa y del tutor/ a del midulo de formaciin
prictica designada por el centro de formacion

- Documento de comunicacion al comité de empresa o representantes legales de los trabajadores sobre
la realizacion de las pricticas en la empresa.

E7 centro de formacion formalizard, antes del inicio de las pricticas, una péliza de accidentes de los
alummo/ as, facilitando copia de la misma a la empresa, que deberd tener contratadas las siguientes
coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de veintidos mil euros (22.000 Euros).

- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta y tres mil enros
(43.000 Euros).

- nvalides permanente parcial por accidente: inporte que corvesponda segiin baremo.
Invalid / / dent 77 d b
- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mds el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumno/ a quedard exento de la responsabilidad civil por daiios frente a terceros producidos

durante la realizacion de practicas en empresas, siendo responsable el centro de formacion, para lo que podri
concertar una poliza.

CUARTA. Contenido del midulo de practicas.

Con ¢l fin de garantizar que las actividades a desarrollar por los alumnos/ as en las prdcticas profesionales
se ajusten al certificado realizado, se fendrd en cuenta el contenido de las mismas establecido en el
corvespondiente Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal que tenga asignado para esta
larea.
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E/ centro de formacion y la empresa elaborardan conjuntamente el programa formativo de acnerdo con lo que
establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntard al convenio,
incluird criterios de evaluacion observables y medibles, debiendo constar los departamentos de trabajo por los
que rotard el alumno/ a y las tareas a desarrollar, con sus horas corvespondientes, asi como el seguimiento y

evaluacion de los alumnos/ as y su evaluacion final de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
mddulo de pricticas.

QUINTA.- Desarrollo de las pricticas

El mddulo de formacion prictica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan actividad suficiente

para acoger alummnos/as en pricticas, siempre que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el
desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
Centro Medioambiental de Tegueste Camino el Monte, n° 3 Pedro Alvarez

Con cardcter general, las practicas no superardn las 40 horas semanales. El niimero de horas diarias de las
prdcticas no podrd ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista sinmultaneidad con el curso, en cuyo

caso si podrid ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de prdcticas supere las
8 horas diarias.

En el desarrollo de las pricticas, se tendrd en cuenta el horario de los centros de trabajo. El horario fijado
deberd estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su
naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordard con el centro de
Jformacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el programa formativo de las pricticas.

SEXTA.- Sistenra de tutoria para el seguimiento y evaluacion de la realizacion de las practicas

En el seguimiento y valoracion de las pricticas realizadas, de acuerdo con la programacion establecida,

intervendrd, de una parte personal del centro de formacion y, de otra, personal de la empresa donde se
realizan las pricticas.

E/ tutor/a del centro de formacion realizard funciones de seguimiento y de evaluacion de las pricticas
Sformativas. Especificamente se encargari de:
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- Comprobar la existencia de conexion entre la formacion recibida en el awla y las practicas
profesionales realizadas, de acuerdo con el programa formativo de actividades pactado en el presente
convento.

- Hacer controles periddicos de la realizacion de las pricticas para el seguimiento de las mismas.

- Visitar las instalaciones de las empresas, en el caso de que lo consideren conveniente, y comprobar
la idoneidad de éstas para el desarrollo de las prdcticas de los certificados solicitados.

La empresa donde se desarrollen las pricticas designard un tutor/ a que desemperie una actividad ignal o
afin a la especialidad en la que haya sido formado el alumno/ a que tendra las siguientes funciones:

- Integrar al alumno/ a en la empresa.
- Dirigir y orientar las actividades que realice el alummno/ a.
- Realizar el seguimiento y evaluacion del alummo/ a.

En cualquier momento del desarrollo de las pricticas, e/ SCE podra visitar las instalaciones de la empresa
para supervisar las condiciones de realizacion de las pricticas que figuran en el presente convenio y verificar
el cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

SEPTIMA.- Baja ¢ incidencias del alumno/ a en précticas,

La empresa, previa comunicacion al centro de formacion, podra excluir de la participacion en las practicas a
aquellos alumnos/ as que:

a) Incurran en mis de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

b) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprovechamiento, a criterio del
responsable del seguimiento de las mismas, previa audiencia al interesado/ a.

¢) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cnando se produzcan variaciones en las fechas de ejecucion de las
prcticas, horario, suspension etc.. .., la empresa esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro de
formacidn esta circunstancia.

OCTAVA.- Derechos y obligaciones.

- La empresa deberd comunicar a los representantes legales de los trabajadores/ as los convenios de
prcticas que se suscriban.

- El centro de formaciin y la empresa elaborardan conjuntamente el seguimiento y evalnacion final de
los alummnos/ as de acuerdo con los criterios de evalnacion del mencionado mddulo de pricticas.

- El centro de formacion deberdan presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes a la finalizacion
de las prdcticas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente con la empresa consistente en:

1. Relacion nominal de los alumnos/ as, con indicacion del niimero de dias, horas, y evaluacion final
de los miismos.

2. Controles de asistencia, documentos de variacion de datos y baja de alumnos/ as.
3. Memoria, que recoja las actividades desarrolladas por los alumnos/ as, y su valoracion.

NOVENA.- Vigencia.
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Este convenio entrard en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizard una vez que el alummno/ a
haya completado el n’ de horas de pricticas establecido en la clansula, PRIMERA del presente convenio.

DECIMA.- Cansas de extincion.

Serdn causas de extincion del convenio:

a) Elcese de la actividad de la empresa.

b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c) Elmutno acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

d) Elincumplimiento de alguna de las clinsulas establecidas en el convenio.

e) La modificacion por alguna de las partes de las clansulas del presente convenio.

f)  La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese realizado con una
antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

UNDECIMA.- Se antoriza al Centro de formaciin y al SCE, al tratamiento informtico de sus datos
 la tramitacion documental de todos los procesos que lleva la tramitacion de pricticas en empresas, a los
efectos dispuestos en la Ley Organica 15/1999 de 13 d diciembre de Proteccion de Datos de Cardcter
Personal y demis normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado, en el lugar y
Jfecha arriba indicados.

POR EIL AYUNTAMIENTO DE 1.A POR EL. CENTRO DE FORMACION
VILI.A DE TEGUESTE

Fdo.: JOSE MANUEL MOILINA Fdo.:  ESTHER BEATRIZ ROJAS
HERNANDEZ GONZALEZ

Segundo.- Autorizar la realizacion de practicas no laborales de trabajadores
desempleados participantes en el curso “Dinamizacién Comunitaria” del Centro de
Formacién y Consultoria , S.L. en el Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, de
acuerdo con el Convenio de Colaboracion aprobado.

Tercero.- Facultar al Alcalde-Presidente para la firma de cuantos documentos
tengan relacion con este asunto.
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Cuarto.- Encomendar a la concejal delegada de Participacion Ciudadana la
designacion de un tutor/a para el seguimiento y evaluacion de la realizacion de las practicas.

Quinto.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion y Consultoria , S.L.
y a los Departamentos Municipales de Personal y Participacion Ciudadana a los efectos
oportunos.

5. APROBACION DEL CONVENIO BASICO BILATERAL ENTRE EL
ORGANISMO AUTONOMO JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO Y EL
AYUNTAMIENTO DE TEGUESTE POR EL QUE SE FORMALIZA SU
ADHESION AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE EL ORGANISMO AUTONOMO JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO
Y LA FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS EN
MATERIA DE SEGURIDAD VIAL.

Vista la propuesta remitida por el Organismo Auténomo Jefatura Central de
Trafico, adscrito al Ministerio del Interior, que tiene por objeto formalizar la colaboracion
entre la Jefatura Central de Tragico y el Ayuntamiento de Tegueste para el desarrollo de
determinadas acciones en materia de trafico y seguridad vial, concretamente las relativas a
transmision de datos y acceso a registros.

Considerando que en virtud del citado convenio los compromisos asumidos por 1
Ayuntamiento serfan los siguientes:

1. Comunicar al Registro de Conductores e Infractores las sanciones firmes
graves y muy graves que detraigan puntos, asi como el resto de sanciones
graves y muy graves, en los términos establecidos en la Ley de Seguridad
Vial. Con este fin, deberan hacer las adaptaciones organizativas e
informaticas necesarias para cumplir estrictamente el procedimiento
sancionador de trafico regulado en la Ley de Seguridad Vial.

2. Comunicar al Registro de Vehiculos, en el formato y plazos acordados, los
vehiculos que adeudan el impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica
correspondiente, en los supuestos establecidos por la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

3. Elaborar y comunicar al Registro de Victimas y Accidentes de Trafico, en
los términos establecidos reglamentariamente, los partes de accidentes
ocurridos dentro del término municipal, haciendo las adaptaciones
organizativas e informaticas necesarias.

4. Colaborar en las campanas de vigilancia y control programadas a nivel
estatal por la Direccién General de Trafico sobre las principales tematicas
de seguridad vial.

5. Comunicar a la Jefatura Provincial de Trafico los datos obtenidos en cada
una de las campafias de seguridad vial y control en las que hayan
participado.

Y considerando la oportunidad y conveniencia de formalizar el convenio de
colaboracién propuesto, la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que
en materia de aprobacién de programas, planes o convenios interadministrativos le delegd
el Pleno en la sesion celebrada el dia 11 de julio de 2011, con el voto favorable de todos los
miembros de la misma presentes en la sesion, acordo:

Primero.- Aprobar el CONVENIO BASICO BILATERAL ENTRE EL
ORGANISMO AUTONOMO JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO Y EL
AYUNTAMIENTO DE TEGUESTE (TENERIFE) POR EL QUE SE FORMALIZA
SU ADHESION AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION SUSCRITO
ENTRE ELL ORGANISMO AUTONOMO JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO Y
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LA FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS EN MATERIA
DE SEGURIDAD VIAL, en los términos propuestos por el Organismo Auténomo
Jefatura Central de Trafico, adscrito al Ministerio del Interior.

Segundo.- Nombrar representantes del Ayuntamiento de Tegueste en la Comision
de Seguimiento del convenio de colaboraciéon al Sr. Alcalde y al St. Jefe del Cuerpo de la
Policia Local.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que proceda a suscribir el
convenio de colaboracién en nombre y representacion de esta Corporacion.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo al Organismo Auténomo Jefatura Central de
Trafico y al St. Jefe del Cuerpo de la Policia Local de Tegueste.

6. CONCESION DE SUBVENCION A LA CRUZ ROJA ESPANOILA,
PARA EL EJERCICIO 2013.

Visto el Convenio de Colaboracién entre el Ayuntamiento de Tegueste y la Cruz
Roja Espafiola. aprobado por la Junta de Gobierno Local en la sesion celebrada el dia 31 de
julio de 2012 y vista la solicitud (R.E.2013-0001536 de fecha 25/02/2013) de abono
anticipado de la subvenciéon correspondiente al ejercicio de 2013, segun lo dispuesto en la
clausula sexta del citado convenio.

Resultando que la entidad solicitante se haya al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones de justificacion de la subvencion percibida en el ejercicio 2012.

Visto el informe favorable de la Intervencién Municipal de fecha 21 de mayo de
2013 y considerando que se ha constatado el cumplimiento de lo dispuesto en la clausula
sexta del mencionado convenio, la Junta de Gobierno Local, considerando conveniente el
mantenimiento de la colaboraciéon pactada con Cruz Roja Espafola, en ejercicio de las
competencias que en materia de aprobaciéon de programas, planes o convenios
interadministrativos le delegé el Pleno en la sesion celebrada el dia 11 de julio de 2011, con
el voto favorable de todos los miembros de la misma presentes en la sesién, acordo:

Primero.- Conceder a la Cruz Roja Espafiola una subvenciéon especifica para
contribuir a la financiaciéon durante el ano 2013 de las actividades previstas en el Convenio
de Colaboracion por importe de seis mil euros (6.000.-€), con cargo a la partida 134.48000
“Funcionamiento Cruz Roja Espafiola” del vigente presupuesto municipal de gastos,
siendo el régimen juridico aplicable para la concesioén y la justificaciéon de la misma el
establecido en el texto del Convenio.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a la entidad interesada y al Departamento

de Intervencién.
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7. APROBACION DEL PROTOCOLO DE ADHESION AL CONTRATO
ENTRE LA FABRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE-REAL CASA DE
LA MONEDA Y EL GOBIERNO DE CANARIAS, DE FECHA 15 DE MARZO
DE 2013, PARA PRESTACION DE SERVICIOS DE CERTIFICACION Y
FIRMA ELECTRONICA.

En relacién con el expediente de su razén, conforme a los siguientes antecedentes
de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO.

1.- Se ha suscrito Convenio de Colaboracion entre la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre- Real Casa de la Moneda y el Gobierno de Canarias, de fecha 15 de marzo de
2013, para prestacion de servicios de certificacion y firma electronica.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

L.- Segun el dispone el articulo 41 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electronico de los ciudadanos a los servicios publicos, las Administraciones Publicas
utilizaran las tecnologfas de la informacién en sus relaciones con las demas
administraciones y con los ciudadanos, aplicando medidas informaticas, tecnolégicas,
organizativas, y de seguridad, que garanticen un adecuado nivel de interoperabilidad
técnica, semantica y organizativa y eviten discriminacién a los ciudadanos por razéon de su
eleccion tecnologica. En ese marco normativo se sustancia el contrato entre la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre- Real Casa de la Moneda y el Gobierno de Canarias, de
fecha 15 de marzo de 2013, para prestaciéon de servicios de certificacion y firma
electrénica, que permite la adhesion de Entidades Locales a su ambito de aplicacion.

II.- Dado que del contenido del contrato no se desprenden obligaciones de
contenido econémico para esta Corporacion, no se precisa informe de fiscalizacioén por la
Intervenciéon Municipal de conformidad con lo dispuesto, a sensu contrario, en el articulo
214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las competencias que en materia de
aprobacion de programas, planes o convenios interadministrativos le delegé el Pleno en la
sesion celebrada el dia 11 de julio de 2011, con el voto favorable de todos los miembros de
la misma presentes en la sesion, acordd:

PRIMERO.- Aprobar el Protocolo de Adhesion al entre la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre- Real Casa de la Moneda y el Gobierno de Canarias, de fecha 15 de
marzo de 2013, para prestaciéon de servicios de certificacion y firma electronica, en los
términos que constan en el anexo a este acuerdo.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la formalizacién de cuantos
actos se precisen para la ejecucion del presente acuerdo.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a la Direccion General de
Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologias de la Consejeria de Presidencia, Justicia e
Igualdad del Gobierno de Canarias.
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ANEXO

“ACUERDO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONFORME AL CONTRATO
SUSCRITO ENTRE EL GOBIERNO DE CANARIAS Y LA FABRICA
NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE — REAL CASA DE LA MONEDA, DEL
SERVICIO DE CERTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA.

En Tegueste, a

D. Jos¢ Mannel Molina Hernandez Alcalde-Presidente, en representacion del Ayuntamiento de
Tegueste, con CIF: P38046001 y domicilio Plaza San Marcos, 1. 38280 Tegueste.

DECLARA

Que la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Tegueste ha acordado, con fecha 28 de mayo de
2013 solicitar y adherirse a los servicios incluidos en el contrato administrativo suscrito el 15 de marzo de

2013 entre la Direccion General de T'elecomunicaciones y Nuevas Tecnologias del Gobierno de Canarias,
en adelante DGTN'T, y la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre- Real Casa de la Moneda, en adelante
FNMT.

MANIFIESTA:

La voluntad del Ayuntamiento de Tegueste, cuya representacion ostenta, de adberirse a los servicios,
recogidos en el Anexo, conforme a los Pliegos de Prescripciones Técnicas y de Clausulas Administrativas
Particulares, aprobados mediante Resolucion de fecha 17 de enero de 2013, asi como la oferta de la entidad
adjudicataria, que rigen la  contratacion mencionada, asumiendo las obligaciones derivadas y
comprometiéndose al cumplimiento de la normativa de aplicacion.

Tegueste a
E/ Alealde- Presidente
José Manuel Molina Herndndez,

La DGTNT informard a la FNMT de las solicitudes de servicios que se produzcan, remitiendo copia
del presente Acuerdo suscrito por la Administracion adberida. Una vez recibido, la FINMT elevard el
protocolo a su Consejo de Administracion, para informar a su Organo de adscripcion y al Ministerio de
Adpinistraciones Priblicas, de conformidad con el Real Decreto 1317/2001, de 30 de noviembre, y la
necesaria coordinacion de la Administracion Electrinica.

ANEXO

SERVICIOS QUE OFERTA LA FNMT PARA LAS ENTIDADES LOCALES
Y DEMAS ENTIDADES EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS
L os servicios incluiran:

a) Una red propia de oficinas de registro
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o Recursos y tecnologia necesaria para la implantacion de una red de oficinas delegadas en cualquiera
de las sedes pertenecientes a las administraciones y entidades indicadas en el objeto de este contrato.

»  Procedimientos, medios técnicos y servicios profesiones para la implantacion ejecucion de los
procedimientos de registro de usuarios, revocacion, ete. en las oficinas de registro.

o Euwision de certificados para la cindadania.

o Euwision de certificados de servidor y de firma de cddigo.

o Euwision de certificados de empleado priblico

o Euwision de certificados de Sede

o Euwision de certificados de Sello.

o Servicio de sellado digital sin restricciones.

o Acceso a directorios y servicios de validacion

o Servicios de revocacion

b) Facilitar toda la tecnologia, elementos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de

aplicaciones y sistemas basados en dispositivos seguros de firma electronica.

¢) Prestacion de un servicio de soporte técnico.

Para la prestacion efectiva de los servicios de certificacion el proveedor deberd:

o Aportar la necesaria infraestructura técnica, organizativa y de seguridad.

o Aportar los derechos de propiedad industrial e intelectual necesarios.

»  Prestar la asistencia técnica que se precise con objeto de facilitar al Gobierno de Canarias la
informacion necesaria para el buen funcionamiento de los sistemas.

o Actualizar tecnoligicamente los sistemas, de acuerdo con el estado de la técnica, sin perjuicio de la
aprobacion de los requisitos técnicos correspondientes por el Consejo Superior de Administracion
Electronica o, en su caso, por el drgano competente.

o Tener disponible para consulta del Gobierno de Canarias y de los usuarios una Declaracion de
Prdcticas de Certificacion (DPC), que contendrd, al menos, las especificaciones establecidas en el
artienlo 19 de la 1ey 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica.

o Aportar la tecnologia necesaria para la constitucion de las oficinas de registro y acreditacion y la
tramitacion de las solicitudes de emision de certificados electronicos.

En todo caso, los medios técnicos y tecnologia empleados por el proveedor permitirin demostrar la

frabilidad del servicio de certificacion electronica, la constatacion de la fecha y hora de expedicion, suspension
0 revocacion de un certificado, la fiabilidad de los sistemas y productos (que contarin con la debida
proteccion contra alteraciones, asi como los niveles de seguridad técnica y criptografica idoneos dependiendo de
los procedimientos donde se utilicen), la comprobacion de la identidad del titular del certificado, a través de
las oficinas de registro y acreditacion autorizadas y, en su caso, los atributos pertinentes, asi como, en
general, las actuaciones que resulten de aplicacion de conformidad con la normativa comunitaria o nacional
corvespondiente.

Caracteristicas de los certificados electronicos.
Los certificados emitidos deberdn ser conformes a la Ley 59/ 2003, de Firma Electrinica y admitidos
por el resto de Administraciones Priblicas.
E formato de los certificados emitidos se basard en las normas especificadas por la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones, sector de normalizacion de las telecomunicaciones, en la recomendacion UIT X.509, de
31 de Marzo de 2000 o superiores (ISO/IEC 9594-8 de 2001). E/ formato serd el correspondiente a la
version 3 del certificado, especificado en esta norma. El certificado serd valido para el uso con protocolos de
comunicacion estandares de mercado, tipo SSL, TLS, et
E7l proveedor, por medio de su firma electronica, garantizara los certificados, asi como la
vertficacion de la identidad y cualesquiera otras circunstancias que deban ser recogidas en los campos del
certificado. Por otro lado, y con el fin de evitar la manipulacion de la informacion contenida en los
certificados, el proveedor utilizard mecanismos criptograficos para asegurar la antenticidad e integridad de
dicho certificado.
Se proporcionaran todos aquellos elementos necesarios para solicitar 'y generar un certificado
Sformado por una clave piblica y otra privada, que permitan al titular (independientemente del tipo de
certificado) firmar, identificarse y proteger la seguridad de sus comunicaciones a través de mecanismos de

cifrado.
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Las claves privadas del certificado permaneceran siempre bajo el control exclusivo del titular, y
almacenadas en el soporte correspondiente. El adjudicatario no almacenard en ningiin caso las claves
privadas.

Las claves piiblicas de los certificados emitidos permaneceran archivadas en archivos seguros
durante un periodo no menor de 15 asos, sin perjuicio de la duracion del contrato de que es objeto el
presente pliego.

Las claves privadas son exclusivas de los titulares de los certificados. No se podri utilizar
diferentes certificados para una misma clave, ya sea pitblica o privada.

No ha de existir ninguna otra entidad n organismo con capacidad de emision de los certificados del
licitador.

Para cada certificado emitido se garantizard que serd exclusivamente el titular del mismo el
poseedor de la clave privada, proporcionada en el momento de su emision.

E7 tamaro de las claves RS A relativas al certificado raiz de la Autoridad de certificacion que
emite los certificados electronicos de “Empleado Piiblico”, Sede Electronica” y Sello Electronico” serd como
minimo de 4.096 bits.

El tamario de las claves RS A relativas a los certificados electronicos de “Empleado Priblico™, Sede
Electronica” y Sello Electronico” serd como minimo de 2.048 bits.

E7 tamaiio de las claves RSA relativas a los certificados electronicos reconocidos para identificar a
los cindadanos serd como minimo de 1.024 bits.

E1 tiempo masximo en la emision de un certificado electronico de “Empleado priblico” serd de 10
minutos desde el momento de la acreditacion de la identidad y demds circunstancias asociadas que deban
Sformar parte del citado certificado.

Caracteristicas del servicio de verificacion de Ia validez de los certificados.

E! proveedor de servicios de certificacion deberd proporcionar un mecanismo de consulta en linea del
estado de revocacion de los certificados.

La validacion de los certificados se podra realizar mediante el acceso a las CRLs, mediante la
invocacion de servicios web y mediante el protocolo OCSP. Se proporcionard el acceso a estos servicios a
través de Internet o mediante red equivalente.

Todo certificado revocado (temporal o definitivamente) deberd ser publicado en un registro de
certificados, incluso cuando la vigencia de este contrato se haya extinguido al menos hasta un aso después de
su_fecha de caducidad,

La revocacion de un certificado provocard la inmediata publicacion en el listado de certificados
revocados. La actualizacion en el directorio seguro de las listas de revocacion se realizard de forma
continnada. Tanto los certificados como las listas de revocacion seran firmados con la clave privada de firma
del proveedor.

E7 servicio de verificacion de la validez; de los certificados se proporcionard en horario de 24*7, en
alta disponibilidad. Se garantizard un nivel de servicio de al menos un 99% de disponibilidad de media
mensiual.

E/ servicio de verificacion de la validez de los certificados de “Sede”, “Sello” y “Empleado Priblico” del
Gobierno de Canarias serd de cardcter universal, andnimo, gratuito y sin ningin tipo de autenticacion, de
tal forma que cualquier administracion podrd descargarse la CRL para poder validar dichos certificados.

Caracteristicas del Servicio de Sellado de Tiempo.
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E1 servicio serd proporcionado mediante una Autoridad de Sellado de Tiempo (18A) cuya fuente
de tiempo esté sincronizada con el Real Instituto y Observatorio de la Armada.

Este servicio cumplird con las especificaciones del estandar IETF-PKIX RFC-3161 y la
corvespondiente norma 1ISO 180714-2.

La fuente de tiempo seri la proporcionada por el Real Instituto y Observatorio de la Armada (ROA) que
proporciona la base de la hora legal en todo el territorio nacional (R.D. 23 de Octubre 1992, niim.
1308/1992)

La Autoridad de Sellado de Tiempo hard uso de un certificado exclusivamente emitido para
labores de Sellado de Tiempo, es decir, en su certificado estara presente criticamente la extension
“extendedKeyUsage”, cuyo valor serd id-kp-timestamping.

La respuesta de la Autoridad de Sellado de Tienmpo, del tipo “application/ timestamp-reply”, irin

firmadas con un certificado cuyo tamaro de claves RSA no serd inferior a 2048 bits.

E servicio dispondri de visibilidad a través de Internet o red equivalente.

E/ consumo de sellado de tiempo es ilimitado para el total de este contrato.

Emision de certificados
a) Certificados para los cindadanos:
Emision y distribucion gratuita de certificados a los cindadanos
b) Certificados para cada una de las administraciones locales
o Euwision de certificado “wildcard” para identificar el dominio hasta un mdximo de 1 activo
o Euwision de certificados de componente hasta un mdximo de 1 activo
o Euwision sin limite de certificados de Empleado Piiblico
o Euwision de certificados de Sede o Sello indistintamente bhasta un maximo de 2 activos”.

8.- ASUNTOS URGENTES. No existe ningan asunto urgente que tratar.

No habiendo mas asuntos que tratar, es levantada la sesion por el Sr. Alcalde-
Presidente, siendo las ocho horas veinticinco minutos, advirtiendo a los asistentes su
obligacion de firmar el acta dentro de los ocho dias siguientes a su aprobacién como dispone
el art. 141 de la Ley Territorial 14/1990, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias. De todo esto, en mi condicién de Secretario, doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO

LOS CONCEJALES

DNA. MARCELA DEIL CASTILLO DNA. MARIA REMEDIOS DE LEON
FERNANDEZ SANTANA

DON JUAN NORBERTO PADILLA DON HELIODORO HERNANDEZ
MELIAN HERRERA
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DNA. GIOVANNA DEIL CASTILLO
PERERA
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