Ayuntamiento de
la Villa de Tegueste

Ref: SEC/jtmg.

ACTA DE LA SESION N° 6/11, EXTRAORDINARIA, CELEBRADA POR
EL PLENO DE ESTA CORPORACION MUNICIPAL EL DIA 21 DE JUNIO

DE DOS MIL ONCE.

SRES. ASISTENTES

Alcalde-Presidente

Don José Manuel Molina Hernandez.

Grupo Coalicién Canaria.

Dofia. Marcela Concepcion del Castillo
Ferniandez.

Dofia Maria de Los Remedios de Ledn
Santana.

Don Francisco Javier Galvan
Hernandez.

Dofia Marfa Angeles Rodriguez
Fernandez.

Dofia Marcela Sandra Ramallo
Rodriguez.

Don Roberto Virgilio Diaz Hernandez.
Don Juan Norberto Padilla Melian.

D. Heliodoro Herniandez Herrera.

Grupo Municipal Socialista.
Don Juan Gonzalez Gémez.
Dofa Erika Hernandez Acosta.

Dofia Zita Maria Teresa Vilbazo Herrera.

Don Julian Rodriguez Pérez.

Grupo Mixto Municipal.
Don Juan Antonio Romero Santos (PP).

Dofia Rosa Maria Hernandez Reyes (PP).

Dofia Marfa Teresa Fernandez
Dominguez (ASSPT).

Don Daniel Villalba Viera (X
TEGUESTE).

Interventora Accidental:

Dna. Maria Montserrat Medina Pérez.

Secretario:

D. José Tomas Martin Gonzalez.

En La Villa de Tegueste, en el
Salén de Plenos de la Casa Consistorial,
previa citacién reglamentaria y en su
primera convocatoria, el dia veintiuno de
junio del afio dos mil once se reune el
Pleno de este Ayuntamiento al objeto de
celebrar sesion extraordinaria, con el fin
de dar cumplimiento a los dispuesto en el
art. 38 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales y en el art. 113 de la
Ley 14/1990, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas Canarias.

Con la asistencia de los Sres. que al
margen se indican, bajo la presidencia del
St. Alcalde- Presidente y la asistencia del
Sr. Secretario de la Corporacién, da
comienzo la sesion siendo las trece horas,
pasandose a conocer todos los asuntos
incluidos en la convocatoria sobre los que
recaen los siguientes acuerdos:

Antes de dar comienzo a la sesion el Sr. Alcalde da la bienvenida a los nuevos

Concejales.

1. ACTA DE LA SESION CONSTITUTIVA DE LA CORPORACION
MUNICIPAL CELEBRADA EL DiA 11 DE JUNIO DE 2011.
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La presidencia solicit6 el pronunciamiento de los miembros del Pleno en relacion
con el contenido del borrador del acta de la sesidon constitutiva de la Corporacioén
Municipal celebrada el dia 11 de junio de 2011, que fue distribuido con la convocatoria de
la presente sesion.

Sometida a votacion la aprobacion del acta resulté aprobada por unanimidad de los
presentes, quedando asf autorizada su trascripcion definitiva en el Libro de Actas del Pleno.

2. PROPUESTA DEL SR. ALCALDE SOBRE LA PERIODICIDAD Y
REGIMEN DE LAS SESIONES DEL PLENO.

Vista la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente en relacién con el asunto epigrafiado.

Considerando que una vez constituida la nueva Corporacién municipal en la sesion
celebrada el dfa 11 de junio de 2011 procede determinar el régimen de celebracién de las
sesiones ordinarias del Pleno del Ayuntamiento, tal y como dispone el art. 113 de la Ley
14/1990, de 26 de julio, de reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias.

Considerando que el articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, establece que los 6rganos colegiados de las entidades locales
funcionan en régimen de sesiones ordinarias de periodicidad preestablecida y
extraordinarias, que pueden ser, ademas, urgentes.

Y considerando que, en todo caso, el Pleno debe celebrar sesiéon ordinaria como
minimo cada dos meses en los Ayuntamientos de los municipios de una poblacién entre
5.001 habitantes y 20.000 habitantes, el Pleno, una vez discutidas y rechazadas por la
mayoria las propuestas alternativas presentadas por los Concejales D* Marfa Teresa
Fernandez Dominguez (Alternativa Si Se Puede por Tenerife, ASSPPT) y D. Daniel
Villalba Viera (X Tegueste — Por Tenerife, XTF-XTEG), por nueve votos a favor (del
Grupo CC) y ocho en contra (4 de los Concejales del Grupo PSOE, 2 de los Concejales del
Grupo PP, 1 de la Concejal de Alternativa Si Se Puede por Tenerife, ASSPPT, y 1 del
Concejal de X Tegueste — Por Tenerife, XTF-XTEG), acordo:

PRIMERO.- Aprobar el régimen de sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno
que se ajustara a las siguientes reglas:

1%) Periodicidad: cada dos meses, a partir del mes de septiembre del afio 2011.

2% Dia: el dltimo martes, siempre que sea dia habil, de cada periodo. En caso de
que el dfa establecido tenga la condicién de inhabil, la sesién correspondiente se celebrara
en el dia habil inmediatamente posterior.

3) Hora de inicio: 13 horas.

SEGUNDO.- Ajustar el desarrollo del debate en las sesiones a las siguientes reglas
de funcionamiento:

REGLA PRIMERA ( articulo 91 ROF).

1. Las sesiones comenzaran preguntando la Presidencia si algin miembro de la
Corporaciéon tiene que formular alguna observacion al acta de la sesién anterior que se
hubiere distribuido con la convocatoria. Si no hubiera observaciones se considerara
aprobada. Si las hubiera se debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan.

En ningtn caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y solo cabra
subsanar los meros errores materiales o de hecho.
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Al resefar, en cada acta, la lectura y aprobacion de la anterior se consignaran las
observaciones y rectificaciones practicadas.

2. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia.

REGLA SEGUNDA (art. 46.2.¢) LBRL).

1. En todos los plenos ordinarios habra una parte, que presentara sustantividad
propia y diferenciada de la parte resolutiva, dedicada al control de los demés 6rganos de
la Corporacién. Todas las resoluciones dictadas por la Alcaldia y los acuerdos
adoptados pro la Junta de Gobierno Local se pondran a disposicion de los miembros de
la Corporacion desde la convocatoria de la sesion. Al tratarse estos puntos la Presidencia
preguntard si algin miembro de la Corporacion tiene que formular alguna observacién o
pregunta sobre dichas resoluciones. Si se formularan observaciones o preguntas la
Presidencia determinard la forma en que se responderan, no pudiendo plantearse debate
sobre las mismas, sin perjuicio del derecho de todos los grupos municipales ala
formulacion de ruegos, preguntas y mociones.

REGLA TERCERA (art. 92 ROF).

Cualquier Concejal/a podra pedir, durante el debate, la retirada de algin expediente
incluido en el orden del dia, a efectos de que se incorporen al mismo documentos o
informes, y también que el expediente quede sobre la mesa, aplazandose su discusion para
la siguiente sesion. En ambos casos, la peticion sera votada, tras terminar el debate y antes
de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayorfa simple votase a favor de
la peticion no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo.

REGLA CUARTA (art. 93 ROF).

La consideraciéon de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la
lectura, integra o por extracto, por el Secretario de la proposicion o propuesta de acuerdo
que se formule o, en su caso, del dictamen emitido por la correspondiente Comisién
Informativa. A solicitud de cualquier Concejal se dara lectura integra a aquellas partes del
expediente o del informe o del dictamen o proposicién que se considere conveniente para
mejor comprension.

Si nadie solicitase la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a
votacion.

REGLA QUINTA (art. 94 ROF, 47.1 TRRL y 4.1.2) LRBRL).

1. Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Sefior Alcalde
conforme a las siguientes reglas:
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Todo Concejal tiene derecho a la palabra. S6lo podra hacerse uso de la palabra
previa autorizacion del Alcalde. Si al ser llamado por el Alcalde a intervenir el
Concejal no se encontrara presente se entiende que ha renunciado a hacer uso
de la palabra.

El debate lo iniciara quien promueve la propuesta, con una exposicion y
justificacion de la misma.

A continuacién los diversos Grupos, a través de su correspondiente Portavoz
preferentemente o de aquel Concejal que establezca cada Grupo, consumiran
un primer turno. El Sefior Alcalde velara para que todas las intervenciones
puedan tener una duracién igual en el tiempo y sefialara la cuantificacion de esta
duracion, si lo considerase necesario, antes de iniciarse la primera de ellas, en
atenciéon a la complejidad de los temas a tratar, de los problemas que se
planteen y del mayor o menor tiempo con que se cuente para la consideracion
de los asuntos incluidos en le orden del dia de la sesion de que se trate. Con
caracter general se determina que la intervencién de los miembros corporativos
no sera superior a cinco minutos. Los turnos generales de intervenciéon de los
Grupos Politicos Municipales seran iniciados en orden inverso a su importancia
numérica y en el caso de empate el que tenga menor numero de votos.

Quien se considere aludido por una intervenciéon podra solicitar del Sefior
Alcalde que se le conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso. En
la concesién del turno el Sr. Alcalde fijara su duracién, que con caracter general
no sera superior a dos minutos.

Si lo solicitase algin Grupo se procedera a un segundo turno de intervenciones
por tiempo nunca superior a la mitad del establecimiento para el primer turno
que con caracter general no sera superior a dos minutos, en el que no podran
tratarse cuestiones que signifiquen reiteraciéon de argumentos ya esgrimidos o
no aporten nada nuevo al tema debatido. Consumido este turno el Senor
Alcalde podra dar por terminado el debate que se cerrara con una intervencion
de quien haya defendido la propuesta de acuerdo manifestando, brevemente, si
se rectifica o ratifica la misma.

No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden
o ala cuestion debatida.

Los miembros de la Corporaciéon podran en cualquier momento del debate
pedir la palabra para plantear una cuestiéon de orden, invocando al efecto la
norma cuya aplicacién reclama. El Sr. Alcalde resolvera lo que proceda, sin que
por este motivo se entable debate alguno.

El Secretario General y el Interventor podran intervenir cuando fueren
requeridos unicamente por el Sr. Alcalde a peticién propia o a peticién de un
Grupo municipal, por razones de asesoramiento técnico o aclaraciéon de
conceptos. Cuando dichos funcionarios entiendan que en el debate se ha
planteado alguna cuestiéon sobre la que pueda dudarse sobre la legalidad o
repercusion presupuestaria del punto debatido podran solicitar al Presidente el
uso de la palabra para asesorar a la Corporacion.

REGLA SEXTA (art. 95 ROF).

b)

El Sefior Alcalde podra llamar al orden a cualquier miembro de la Corporacion
que:

Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporaciéon o de
sus miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o
Entidad.

Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las
sesiones.
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c) Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le
haya sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la segunda de
las consecuencias de una tercera llamada, el Sr. Alcalde podra ordenarle que abandone el
local en que se esté celebrando la reunién, adoptando las medidas que considere oportunas
para hacer efectiva la expulsion.

REGLA SEPTIMA.- En todo lo no previsto en el presente acuerdo se estara a las
prescripciones derivadas de la normativa sectorial aplicable.

INTERVENCIONES

La Concejal D*. Dofia Marfa Teresa Fernandez Dominguez (ASSPT) defendi6 la
propuesta de que las sesiones plenarias se celebren por las tardes, ya que asi se fomentarfa
la presencia de los ciudadanos.

El Concejal D. Daniel Villalba Viera (X TEGUESTE) defendi6 la propuesta de que
la periodicidad de las sesiones fuera mensual, porque asi se lograrfa un funcionamiento mas
agil de la Corporacioén, y que comenzaran en el mes de julio DE 2011.

La Concejal D* Erika Hernandez Acosta (PSOE) también propuso que la
celebraciéon de los Plenos fuera por la tarde para que los vecinos pudieran asistir con mas
comodidad.

La Concejal D* Maria de Los Remedios de Leén Santana (CC) afirmé que los
miembros del grupo de gobierno habian analizado la cuestién con detenimiento y recordé
que en el pasado ya hubo ocasiones en que los Plenos se celebraban por las tardes y que
entonces tampoco habfa mas afluencia de publico. Afiadié que la celebraciéon de las
sesiones plenarias a las 13 horas permitia disponer del concurso de los funcionarios
municipales, cuando fuera necesario, y de los diferentes servicios, sin tener que organizar
dispositivos adicionales. Y sobre la periodicidad de las sesiones indic6 que un Pleno
ordinario cada dos meses es mas que suficiente, sobre todo si se tiene en cuenta que la
practica consolidada lo aconseja.

Finalizado el debate se sometieron a votacién las diferentes propuestas con el
siguiente resultado :

La propuesta sobre la periodicidad bimensual de las sesiones plenarias ordinarias
fue aprobada por trece votos a favor (9 de los Concejales de CC y 4 de los Concejales del
PSOE) y cuatro en contra (2 de los Concejales del PP, 1 de la Concejal de ASSPT y 1 del
Concejal de X TEGUESTE).

La propuesta sobre la celebraciéon de las sesiones plenarias a las 13 horas fue
aprobada por nueve votos a favor (de los Concejales de CC) y ocho en contra (4 de los
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concejales del PSOE, 2 de los Concejales del PP, 1 de la Concejal de ASSPT y 1 del
Concejal de X TEGUESTE).

3. PROPUESTA DEL SR. ALCALDE SOBRE CREACION,
DENOMINACION, NUMERO, COMPOSICION Y REGIMEN DE SESIONES
DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS.

Vista la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente en relacién con el asunto epigrafiado.

Considerando que una vez constituida la nueva Corporacién municipal en la sesion
celebrada el dia 11 de junio de 2011 procede acordar la constitucién, determinacion de la
composicion y régimen de funcionamiento de las Comisiones Informativas de caracter
permanente de este Ayuntamiento, tal y como dispone el art. 113 de la Ley 14/1990, de 26
de julio, de reforma de la Ley 8/1986, de 18 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas de Canarias.

Considerando que, a estos efectos, el articulo 20.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, dispone que en los municipios de mas de 5.000
habitantes existiran 6rganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los
asuntos que han de ser sometidos a la decisiéon del Pleno, asi como el seguimiento de la
gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los concejales que ostenten delegaciones,
sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al Pleno. En todo caso, son
preceptivas las Comisiones Especiales de Cuentas (art. 20.1.e) de la Ley 7/1985) y de
Colaboracién con otras Administraciones Publicas (art. 88.2 de la Ley 14/1990).

Y considerando que, por mandato directo del art. 83 de la Ley 14/1990, de 26 de
julio, corresponde a la Corporaciéon, a propuesta del Alcalde, establecer el nimero y
denominacién de las Comisiones, una vez aceptada la propuesta formulada por el Concejal
del Grupo Mixto Don Daniel Villalba Viera (X TEGUESTE) para que la denominacién de
la Comision Informativa de Desarrollo Local incorporara el término Medio Ambiente, por
dieciséis votos a favor y 1 abstencion (de la Concejal de Alternativa Si Se Puede por
Tenerife, ASSPPT), acordé:

PRIMERO.- Constituir las Comisiones Informativas de caracter Permanente que
se relacionan, como 6rganos municipales basicos que ejerceran las funciones establecidas
normativamente, quedando integradas cada una de ellas por un Presidente o Presidenta,
que sera designado por el Alcalde, y seis vocales, manteniéndose la proporcionalidad
politica del Pleno:

® Comision Informativa de Urbanismo.

® Comision Informativa de Hacienda y Régimen Interior.

¢ Comision Informativa de Desarrollo Local y Medio Ambiente.
® Comision Informativa de Bienestar Social.

® Comision Especial de Cuentas.

® Comisiéon Especial de Colaboracion con otras Administraciones
Publicas.

SEGUNDO.- Las Comisiones Informativas de caracter permanente conoceran de
las materias y asuntos que a continuacion se relacionan:

1. Comision Informativa de Urbanismo. Conocera de las materias de Urbanismo,
Vivienda, Infraestructuras, Obras y Servicios Publicos, Patrimonio historico-artistico, asi
como todas aquellas otras competencias relacionadas con las materias objeto de la
Comision.
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2. Comision Informativa de Hacienda y Régimen Interior. Conocera de las materias de
Hacienda, Economia,  Presupuestos, Administracién municipal, Régimen Interior,
Personal, Contratacién, Patrimonio municipal, Ordenacién del trafico de vehiculos,
Seguridad Ciudadana, Proteccion Civil y Participacién Ciudadana, asi como todas aquellas
otras competencias relacionadas con la materia objeto de la Comision.

3. Comision Informativa de Desarrollo Local y Medio Ambiente. Conocera de las
materias de Desarrollo Local, Agricultura y Ganaderia, Empleo, Industria, Comercio,
Consumo, Turismo y Medio Ambiente, asi como todas aquellas otras competencias
relacionadas con la materia objeto de la Comision.

4. Comision Informativa de Bienestar Social. Conocera de las materias de Servicios
Sociales, Cultura, Sanidad, Educacion, Juventud, Fiestas, Mujer e Igualdad, asi como todas
aquellas otras competencias relacionadas con la materia objeto de la Comision.

5. Comision Especial de Cuentas. Tendra por objeto supervisar la Cuenta General
de la Entidad Local rendida cada afio por el Alcalde-Presidente y formada por la
Intervencion.

6. Comision Especial de Colaboracion con otras Administraciones Priblicas. Tendra
encomendada la supervision, seguimiento y fiscalizacion de las competencias delegadas en
el Ayuntamiento por otras instancias territoriales.

TERCERO.- Aprobar el régimen de sesiones ordinarias de las Comisiones
Informativas que se ajustara a las siguientes reglas:

1%) Periodicidad: cada dos meses, a partir del mes de septiembre del afio 2011.

2% Dia: el pendltimo martes, siempre que sea dia habil, de cada periodo. En caso de
que el dia establecido tenga la condicion de inhabil, la sesion correspondiente se celebrara
en el dia habil inmediatamente posterior.

3) Hora de inicio: 13 horas. En el caso de convocarse el mismo dia sesiones de
diferentes Comisiones se establecera para cada una su hora de inicio con el suficiente
margen entre una y otra.

4) El desarrollo del debate en las sesiones se ajustara a las siguientes reglas:

REGLA PRIMERA ( articulo 91 ROF).

1.- Las sesiones comenzaran preguntando la Presidencia si algun miembro de la Comisién
tiene que formular alguna observaciéon al acta de la sesion anterior que se hubiere
distribuido con la convocatoria. Si no hubiera observaciones se considerara aprobada. Si las
hubiera se debatiran y decidiran las rectificaciones que procedan.

En ningin caso podra modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y sélo cabra
subsanar los meros errores materiales o de hecho.
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Al resefar, en cada acta, la lectura y aprobaciéon de la anterior se consignaran las
observaciones y rectificaciones practicadas.

2.- Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen relacionados en
el orden del dia.

REGLA SEGUNDA (articulo 92 ROF).

1.- Cualquier Concejal/a podra pedir, durante el debate, la retirada de algun expediente
incluido en el orden del dia, a efectos de que se incorporen al mismo documento o
informes y también que el expediente quede sobre la mesa, aplazandose su discusion para la
siguiente sesion. En ambos casos, la peticion sera votada, tras terminar el debate y antes de
proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayorfa simple votase a favor de la
peticiéon no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo.

REGLA TERCERA ( articulo 93 ROF).

1.- La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia comenzara con la lectura,
integra o por extracto, por el Secretario de la proposiciéon o propuesta de acuerdo que se
formule. A solicitud de cualquier Concejal se dara lectura integra a aquellas partes del
expediente o del informe o de la proposicién que se considere conveniente para mejor
comprension.

2.- Si nadie solicitase la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a
votacion.

REGLA CUARTA (art. 94 ROF, 47.1 TRRL y 4.1.a) LRBRL).

1.- Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Sefior Alcalde
conforme a las siguientes reglas:

. Todo Concejal tiene derecho a la palabra. Sélo podra hacerse uso de la
palabra, previa autorizacion del Presidente. Si al ser llamado por el Presidente a intervenir el
Concejal no se encontrara presente se entiende que ha renunciado a hacer uso de la palabra.

. El debate lo iniciara quien promueve la propuesta, con una exposicion y
justificacion de la misma.

. A continuacién los diversos Grupos, a través de su correspondiente
Portavoz preferentemente o aquel Concejal que establezca cada Grupo, consumiran un
primer turno. El Sefior Presidente velara para que todas las intervenciones puedan tener
una duraciéon equivalente en el tiempo y sefialara la cuantificaciéon de esta duracion, si lo
considerase necesario, antes de iniciarse la primera de ellas, en atencién a la complejidad de
los temas a tratar, de los problemas que se planteen y del mayor o menor tiempo con que
se cuente para la consideracién de los asuntos incluidos en el orden del dia de la sesién de
que se trate. Con caracter general se determina que la intervencién de los miembros
corporativos no sera superior a cinco minutos. Los turnos generales de intervencion de los
Grupos Politicos Municipales seran iniciados en orden inverso a su importancia numérica y
en el caso de empate por el que tenga menor nimero de votos.

. Quien se considere aludido por una intervenciéon podra solicitar del Sefor
Presidente que se conceda un turno por alusiones, que serd breve y conciso. En la
concesion del turno el Sr. Presidente fijara su duracién, que con caracter general no sera
superior a dos minutos.

. Si lo solicitase algin Grupo se procedera a un segundo turno de
intervenciones por tiempo nunca superior a la mitad del establecimiento para el primer
turno que con caracter general no sera superior a dos minutos y en el que no podran
tratarse cuestiones que signifiquen reiteraciéon de argumentos ya esgrimidos o no aporten
nada nuevo al tema debatido. Consumido este turno Sefior Presidente podra dar por
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terminada la el debate que se cerrard con una intervencion de quien haya defendido la
propuesta de acuerdo manifestando, brevemente, si se rectifica o ratifica la misma.
® No se admitiran otras interrupciones que las de del Presidente para llamar al
orden o a la cuestiéon debatida.

2.- Los miembros de la Comision podran en cualquier momento del debate pedir la palabra
para plantear una cuestién de orden, invocando al efecto la norma cuya aplicacién reclama.
El Sr. Presidente resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se entable debate
alguno.

3.- El Secretario General y el Interventor podran intervenir unicamente cuando fueren
requeridos por el Sr. Presidente a peticiéon propia o a peticiéon de un Grupo municipal, por
razones de asesoramiento técnico o aclaracion de conceptos. Cuando dichos funcionarios
entiendan que en el debate se ha planteado alguna cuestion sobre la que pueda dudarse
sobre la legalidad o repercusiéon presupuestarias del punto debatido podran solicitar al
Presidente el uso de la palabra para asesorar a la Corporacion.

REGLA QUINTA (art. 95 ROF).

1.- El Sefor Presidente podra llamar al orden a cualquier miembro de la Comisién que:

® Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporaciéon o de sus
miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o Entidad.

® Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las sesiones.

® Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya
sido retirada.

2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesidn, con advertencia en la segunda de las
consecuencias de una tercera llamada, el Sr. Presidente podra ordenarle que abandone el
local en que se esté celebrando la reunién, adoptando las medidas que considere oportunas
para hacer efectiva la expulsion.

REGLA SEXTA.-

En todo lo no previsto en el presente acuerdo se estara a las prescripciones derivadas de la
normativa sectorial aplicable.

CUARTO.- Conforme dispone el articulo 136 ROF, el Alcalde podra convocar en
sesion conjunta todas o algunas Comisiones cuando los asuntos a conocer sean comunes y
en especial en materia de Presupuestos y Planeamiento Urbanistico General.

QUINTO.- Conceder a los portavoces de los Grupos Politicos Municipales un
plazo de 3 dfas habiles para que comuniquen los nombres de los miembros de cada una de
las Comisiones Informativas y de sus respectivos suplentes.
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INTERVENCIONES

El Concejal D. Daniel Villalba Viera (X TEGUESTE) solicité que la denominacion
de la Comision Informativa de Urbanismo y Medio Ambiente y la de la Comisién
Informativa de Desarrollo Local fuera variada denominandose, respectivamente, Comision
Informativa de Urbanismo y Comisiéon Informativa de Desarrollo Local y Medio
Ambiente, ya que en su opiniéon debe tenerse en cuenta que el desarrollo de Tegueste debe
estar vinculado al aprovechamiento de los recursos medioambientales, por lo cual es en la

Comisién de Desarrollo Local donde deben informarse los expediente relativos a la materia
d Medio Ambiente.

El Sr. Alcalde-Presidente indicé que los concejales del Grupo de Gobierno estaban
de acuerdo en apoyar esta propuesta, proponiendo que asi se acordara.

La Concejal D* Eritka Hernandez Acosta (PSOE) pregunté por qué se proponia la
creaciéon de 6 Comisiones cuando en el mandato anterior existian solo 4. Respondi6 el Sr.
Secretario que en el mandato anterior se decidié que las competencias atribuidas por la Ley
a las Comisiones Especiales de Cuentas y de Colaboracién con otras Administraciones
Publicas fueran asumidas por la Comisién de Hacienda y Régimen Interior, que se reunia
como comision Especial de Cuentas o de colaboraciéon con otras Administraciones
Publicas cuando procedia.

4. PROPUESTA DEL SR. ALCALDE DE DETERMINACION DEL
NUMERO DE CARGOS CORPORATIVOS QUE EJERCERAN SU CARGO EN
REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL Y DE FIJACION DE
LAS CUANTIAS DE LAS RETRIBUCIONES A PERCIBIR POR LOS CARGOS
CORPORATIVOS, DE LAS ASISTENCIAS POR LA CONCURRENCIA
EFECTIVA A LAS SESIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS Y DE LAS
DOTACIONES ECONOMICAS A PERCIBIR POR LOS GRUPOS POLITICOS
MUNICIPALES.

Vista la propuesta del Sr. Alcalde en relacién con el asunto epigrafiado.

Considerando que conforme a lo preceptuado en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, los miembros de las Corporaciones
Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con
dedicacién exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el Régimen general de la
Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que
correspondan.

Considerando que también se establece en dicho precepto que los miembros de las
Corporaciones locales que desempefien sus cargos con dedicaciéon parcial por realizar
funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion
efectiva a las mismas, en cuyo caso seran igualmente dados de alta en el Régimen General
de la Seguridad Social en tal concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas
empresariales que corresponda.

Y considerando el contenido de las propuestas alternativas presentadas por los
concejales Dofia Marfa Teresa Fernandez Dominguez (ASSPT), para que en la fijacién de
las retribuciones del Alcalde y de los Concejales asi como de cualquier otro personal de
confianza se tome como referencia maxima el salario medio de un funcionario o
funcionaria del Grupo A de esta Corporaciéon, y Don Daniel Villalba Viera (X
TEGUESTE), para que el importe de la asignacion a los grupos politicos municipales se
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establezca en 200 € por grupo, en su componente fijo, mas 65 € por cada concejal que lo
integre, acordod:

PRIMERO.- Autorizar el desempefio en régimen de dedicacién exclusiva y parcial
de los cargos que seguidamente se relacionan, percibiendo sus titulares las siguientes
retribuciones brutas anuales desde la fecha de toma de posesién de los correspondientes
cargos:

a) En régimen de dedicaciéon exclusiva:

-D. José Manuel Molina Hernandez, Alcalde-Presidente: 56.373,80 €, pagas extras
incluidas.

-D* M* Remedios de Ledén Santana, Segunda Teniente de Alcalde y Concejala
delegada de Bienestar Social: 34.380,26 €, pagas extras incluidas.

b) En régimen de dedicacién parcial, con una dedicaciéon minima de dos tercios de
la jornada :

-D. Francisco Javier Galvan Hernandez, Tercer Teniente de Alcalde y Concejal
delegado de Obras, Infraestructura y Servicios Publicos: 26.586,12 €, pagas extras incluidas.

-D. Juan Norberto Padilla Melian, Cuarto Teniente de Alcalde y Concejal delegado
de Hacienda y Régimen Interior: 26.586,12 €, pagas extras incluidas.

D*® Marcela Sandra Ramallo Rodriguez, Concejala delegada de Medio Ambiente y
Participacion Ciudadana: 26.586,12 €, pagas extras incluidas.

D* Maria Angeles Rodriguez Hernandez, Concejala delegada de Personal y
Vivienda: 21.000,00 €, pagas extras incluidas.

D. Roberto Virgilio Diaz Hernandez, Concejal delegad de Fiestas y Tradiciones
Populares: 21.000,00 €, pagas extras incluidas.

SEGUNDO.- Determinar que el resto de los miembros de la Corporaciéon que no
tienen asignada dedicacién exclusiva ni parcial perciban asistencias por la concurrencia
efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporaciéon de que formen parte en
las siguientes cuantias:

a) Asistencias a sesiones del Pleno: 60,10 €.
b) Asistencias a sesiones de Comisiones Informativas: 60,10 €.
c) Asistencias a sesiones de la Junta de Gobierno Local: 120, 20 €.

TERCERO.- Asignar a cada uno de los Grupos Politicos Municipales una
dotaciéon econdémica mensual, que constara de un componente fijo, idéntico para todos los
grupos, y otro variable, en funcién del nimero de miembros de cada uno:

a) Dotacién econémica fija para cada Grupo Politico: 120,20 € .
b) Dotaciéon econémica variable para cada Grupo Politico: 60,10 euros por cada
miembro que lo integre.
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CUARTO.- Autorizar el gasto que comporte el cumplimiento de los precedentes
acuerdos con cargo a la partida presupuestaria correspondiente del vigente Presupuesto
municipal, encomendandose a los departamentos de Personal e Intervencién la realizacién
de cuantas gestiones sean necesarias para su materializacion .

QUINTO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados y publicarlo en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon municipal de
Anuncios.

INTERVENCIONES

La Concejal D*. Dofa Marfa Teresa Fernandez Dominguez (ASSPT) defendi6 el
contenido de la propuesta presentada para que en la fijaciéon de las retribuciones del Alcalde
y de los Concejales asi como de cualquier otro personal de confianza se tome como
referencia maxima el salario medio de un funcionario o funcionaria del Grupo A de esta
Corporacion. Afladié que en su opinion el nimero de personal corporativo y eventual es
excesivo para un municipio como Tegueste.

El Concejal D. Daniel Villalba Viera (X TEGUESTE) explicé que las asignaciones
propuestas para los Grupos Politicos teniendo en cuenta la composiciéon del Grupo Mixto,
son insuficientes para desempefiar su labor y atender la funcién representativa que les
corresponde, teniendo en cuenta la composiciéon politica del Grupo Mixto, proponiendo
que el importe de la asignaciéon a los grupos politicos municipales se establezca en 200 €
por grupo, en su componente fijo, mas 65 € por cada concejal que lo integre.

El Concejal D. Don Juan Antonio Romero Santos (PP) se adhirié a la propuesta
formulada por el Sr. Concejal D. Daniel Villalba Viera y afiadié que la propuesta del
régimen de retribuciones planteada no se corresponde con la politica de austeridad en el
gasto publico que se impone en los tiempos actuales.

La Concejal D* Erika Hernandez Acosta (PSOE) indicé que una vez comprobado
el montante de las retribuciones del personal electivo y de confianza previstas en el vigente
presupuesto se comprueba que la propuesta que se somete a deliberacion del Pleno supone
un incremento de aproximadamente 45.000 €, lo cual va en contra de la necesaria
contenciéon del gasto publico municipal.

La Concejal D* Maria de Los Remedios de Ledn Santana (CC) afirmé que no le
correspondia discutir la propuesta de retribuciones planteada por el Sr. Alcalde, afiadiendo
que los Concejales del grupo de gobierno estaban de acuerdo en apoyar la propuesta
planteada por el Concejal D. Daniel Villalba Viera.

El Sr. Alcalde D. José Manuel Molina Hernandez respondié que el dato expuesto
por la Sra. Portavoz del PSOE era mentira e indic6 que en la anterior legislatura a
propuesta suya se disminuyeron las retribuciones del Alcalde y de los Concejales en un 25%
y un 23%, respectivamente, pasandose de 440.000 € a 290.000 €. Anadi6 que efectivamente
se propone la creacién de una plaza mas de personal eventual, si bien informa que esto sera
con caracter transitorio porque en el mes de septiembre esta previsto amortizar una.

Finalizado el debate se sometieron a votaciéon las diferentes propuestas con el
siguiente resultado :

La propuesta sobre el régimen de retribuciones de los cargos corporativos fue
aprobada por nueve votos a favor (de los Concejales de CC), siete en contra (4 de los
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concejales del PSOE, 2 de los Concejales del PP y 1 de la Concejal de ASSPT) y una
abstencion ( del Concejal de X TEGUESTE).

La propuesta sobre el régimen de asistencias por la concurrencia efectiva a las
sesiones de los organos colegiados de la Corporacion fue aprobada por dieciséis votos a
favor (9 de los Concejales de CC, 4 de los concejales del PSOE, 2 de los Concejales del PP
y 1 del Concejal de X TEGUESTE) y una abstencion (de la Concejal de ASSPT).

La propuesta sobre el régimen de las asignaciones a los Grupos Politicos fue
aprobada por dieciséis votos a favor (9 de los Concejales de CC, 4 de los concejales del
PSOE, 2 de los Concejales del PP y 1 del Concejal de X TEGUESTE) y una abstencién
(de la Concejal de ASSPT). No obstante, se acordd con el mismo quérum incluir en el
presupuesto municipal de 2012 la propuesta formulada por D. Daniel Villalba Viera (X
TEGUESTE) para que el importe de la asignacion a los grupos politicos municipales se
establezca en 200 € por grupo, en su componente fijo, mas 65 € por cada concejal que lo
Integre.

5. NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS EXTERNOS.

Vista la propuesta formulada por el Sr. Alcalde-Presidente, considerando la
importancia que tiene la representacion de la Corporaciéon Municipal en los diferentes
Organismos y Entidades en cuyos o6rganos colegiados de gestiéon tiene atribuida una
representatividad determinada y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 113 e) de la
Ley 14/1999, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de
Canarias, en relacion con lo establecido en el articulo 38 ¢) del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Ayuntamiento Pleno con el voto
afirmativo de la mayoria (9 votos a favor de los Concejales del Grupo CC) y ocho
abstenciones (4 de los concejales del PSOE, 2 de los Concejales del PP de la Concejal de
ASSPT y 1 del Concejal de X TEGUESTE), acordo:

PRIMERO.- Nombrar a las siguientes personas representantes del Ayuntamiento
de la Villa de Tegueste en los 6rganos colegiados externos que en cada caso se especifican:

CONSEJO DE ADMINISTRACION DE “BODEGAS INSULARES DE
TENERIFE, S.A.”

Titular: D, Marcela Concepcion del Castillo Fernandez.
Suplente: D. José Manuel Molina Hernandez.

CONSORCIO PARA EL ABASTECIMIENTO EN ALTA DE AGUA POTABLE
DE LA ZONA NORTE DE LA ISLA DE TENERIFE.
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Titular: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.
Suplente: Dna. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez.

MATADERO INSULAR DE TENERIFE, S.A.

Titular: Dfia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

BALNORTE.

Titular: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.
Suplente: D. Heliodoro Hernandez Herrera.

MERCATENERIFE, S.A.
Titular:. D* Marcela Concepcion del Castillo Fernandez.
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.
CONSORCIO DE TRIBUTOS DE LA ISLA DE TENERIFE.
-EN EL PLENO:

Titular: D. José Manuel Molina Hernandez
Suplente: D. Juan Norberto Padilla Melian.

-EN EL COMITE EJECUTIVO DE LA ZONA 9%

Titular: D. José Manuel Molina Hernandez
Suplente: D. Juan Norberto Padilla Melian.

CONSORCIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO DE LA ISLA DE TENERIFE.

Titular: Dfia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez.
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

ASOCIACION RUTA DEL VINO TACORONTE-ACENTE]JO.

Titular: D. José Manuel Molina Hernandez.
Suplente:. D* Marcela Concepcioén del Castillo Fernandez.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE MONTANA NO COSTEROS DE
CANARIAS.

Titular: D. José Manuel Molina Hernandez.
Suplente: Dia. Marcela Concepcién del Castillo Fernandez

JUNTA RECTORA DEL PARQUE RURAL DE ANAGA.

Titular: Dfia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez.
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

ORGANISMO AUTONOMO LOCAL BALSAS DE TENERIFE (BALTEN).
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Titular: D* Marcela Concepcion del Castillo Fernandez.
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

FEDERACION INSULAR DE MERCADOS DEL AGRICULTOR DE
TENERIFE.

Titular: D* Marcela Concepcién del Castillo Fernandez.
Suplente: Diia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez.

COMISION INTERADMINISTRATIVA PARA LA GESTION DEL CENTRO
COMARCAL VALLE COLINO.

Titular: Dfia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez.
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO PARA LA GESTION DE
LAS INFRAESTRUCTURAS DEL SISTEMA DE DEPURACION Y VERTIDO
DE AGUAS RESIDUALES URBANAS DEL NORESTE (CONSEJO INSULAR
DE AGUAS DE TENERIFE).

Titulares: D. José Manuel Molina Hernandez y D. Francisco Javier Galvan
Hernandez.

Suplentes: Dia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez y Dfia. Maria de los Remedios
de Le6n Santana.

CONSE]JOS ESCOLARES DE LOS CENTROS DE ENSENANZA.

Consejo Escolar del Colegio Publico Francisca Santos Melian:
Titular: Dfia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez.
Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

Consejo Escolar del Colegio Publico Marfa del Carmen Fernandez Melian:
Titular: D. Heliodoro Herniandez Herrera.
Suplente: Roberto V. Diaz Hernandez.

Consejo Escolar del Colegio Publico Tedfilo Pérez:
Titular: D* Marfa Angeles Rodriguez Fernandez.
Suplente: D* Marcela Concepcion del Castillo Fernandez.

Consejo Escolar del Colegio Publico Melchor Nufez Tejera:
Titular: D. Juan Norberto Padilla Melian.
Suplente: Diia. Maria de los Remedios de Leén Santana.

Consejo Escolar del Instituto de Ensefianzas Secundarias de Tegueste:
Titular: Dfia. Maria de los Remedios de Le6n Santana.
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Suplente: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

COMISION CANARIA DE CONSUMO.

Titular: .D* Marcela Concepcion del Castillo Fernandez
Suplente: D* Maria Angeles Rodriguez Fernandez.

SEGUNDO: Notificar el presente acuerdo a los designados y a los organismos y
entidades correspondientes.

6. CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DEL SR. ALCALDE EN
MATERIA DE NOMBRAMIENTOS DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL Y PRESIDENTES DE LAS COMISIONES
INFORMATIVAS, TENIENTES DE ALCALDE Y DELEGACIONES
CONFERIDAS.

Por parte del Sr. Secretario se dio cuenta de las siguientes resoluciones dictadas por
el Sr. Alcalde-Presidente en el ejercicio de sus competencias:

-DECRETO N°. 1420 DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2011 LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA, por medio del cual se nombraron miembros de la Junta de Gobierno
Local a los siguientes Concejales:

D*® Marcela Concepcion del Castillo Fernandez.
D*® Maria de los Remedios de Le6n Santana.

D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

D. Juan Norberto Padilla Melian.

D. Heliodoro Hernandez Herrera.

-DECRETO N°. 1426 DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2011 LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA, por medio del cual se delegé la presidencia de las Comisiones
Informativas en los Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local:

¢ Comision Informativa de Urbanismo: D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

® Comision Informativa de Hacienda y Régimen Interior: D. Juan Norberto Padilla
Melian.

¢ Comisiéon Informativa de Desarrollo Local y Medio Ambiente: D* Marcela
Concepcidn del Castillo Fernandez.

® (Comision Informativa de Bienestar Social: D* Marfa de los Remedios de Ledn
Santana.

® Comision Especial de Cuentas: D. Juan Norberto Padilla Melian.

® Comision Especial de Colaboracién con otras Administraciones Publicas: D. Juan
Norberto Padilla Melian.

-DECRETO N°. 1425 DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2011 LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA, por medio del cual se designé a los siguientes Tenientes de Alcalde:
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® Primera Teniente de Alcalde: D* Marcela Concepcion del Castillo Fernandez.
® Segunda Teniente de Alcalde: D* Maria de los Remedios de Leén Santana.

® Tercer Teniente de Alcalde : D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

® Cuarto Teniente de Alcalde: D. Juan Norberto Padilla Melian.

-DECRETOS N°. 1427 Y 1.460 DE FECHA 16 DE JUNIO Y 21 DE JUNIO
DE 2011 LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, por medio del cual se confirieron las
siguientes delegaciones:

1) En la Primera Teniente de Alcalde D* Marcela Concepcién del Castillo
Fernandez el ejercicio de las atribuciones propias de esta Alcaldia en las siguientes
materias: Desarrollo Local, Consumo, Comercio, Turismo, Agricultura y Ganaderfa. Se
incluye entre las facultades delegadas la direccion de la Agencia de Desarrollo Local y de las
Escuelas Taller y Casas de Oficio asi como del Mercadillo de Productos Locales de
Tegueste.

2) En la Segunda Teniente de Alcalde D* Maria de los Remedios de Ledn Santana el
ejercicio de las atribuciones propias de esta Alcaldia en las siguientes materias: Educacion,
Cultura, Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Se incluye entre las facultades delegadas la
direccién de los departamentos municipales de Bienestar Social y de Cultura y de los
recursos que a cada uno le corresponde gestionar.

3) En el Tercer Teniente de Alcalde D. Francisco Javier Galvan Hernandez el
ejercicio de las atribuciones propias de esta Alcaldia en las siguientes materias: Obras,
Infraestructuras y Servicios Pablicos. Se incluye entre las facultades delegadas la direccién
del departamento de Obras y Servicios y la coordinaciéon con las empresas concesionarias
que presten servicios publicos.

4) En el Cuarto Teniente de Alcalde D. Juan Norberto Padilla Melian el ejercicio de
las atribuciones propias de esta Alcaldia en las siguientes materias: Hacienda, Contratacion
y Administracién municipal. Se incluye entre las facultades delegadas la direccion de los
servicios administrativos generales del Ayuntamiento.

5) En el Cuarto Teniente de Alcalde D. Juan Norberto Padilla Melian la direccion
de la Escuela Municipal de Musica “Fermin Cedrés” y del proceso de implantacion de la
Administracién Electrénica municipal

6) En la Concejal D* Maria Angeles Rodriguez Fernandez la direccion del
departamento municipal de Personal y de la Oficina de Vivienda.

7) En la Concejal D* Marcela Sandra Ramallo Rodriguez la promocion del Medio
Ambiente y de la Participacién Ciudadana, asi como la gestion de los parques y jardines
publicos.
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8 En el Concejal D. Roberto Virgilio Diaz Hernandez la planificacién vy
organizacion de los festejos populares y el fomento de las tradiciones culturales e histéricas
de la Villa de Tegueste.

9) En el Concejal D. Heliodoro Hernandez Herrera las competencias en materia de
Deportes y Juventud.

10) La representacion de la Alcaldia en los diferentes Barrios que integran el
Municipio:

-D. Francisco Javier Galvan Hernandez: El Portezuelo

-D. J. Norberto Padilla Melian: Pedro Alvarez.

-D* Marfa Angeles Rodriguez Fernandez: Casco de Tegueste.
-D* Marcela Sandra Ramallo Rodriguez: El Socorro.

-D. Heliodoro Hernandez Herrera: San Luis- Las Toscas.

El Ayuntamiento Pleno toma conocimiento de los antedichos decretos.

7. CONSTITUCION DE LOS GRUPOS POLITICOS
MUNICIPALES.

Se da cuenta al Pleno de la constitucién de los siguientes Grupos Politicos
Municipales:

-GRUPO COALICION CANARIA (R/E 2011-005491), integrado por D. Juan
Manuel Molina Hernandez, Dfia. Marcela Concepcion del Castillo Fernandez, Dfa. Marfa
de los Remedios de Leén Santana, D. Francisco Javier Galvan Hernandez, Dna. Marfa
Angeles Rodriguez Fernandez, Dfia. Marcela Sandra Ramallo Rodriguez, D. Juan Norberto
Padilla Melian, D. Roberto V Diaz Hernandez y D. Heliodoro Hernandez Herrera;
actuando como portavoz titular Dfa. Dfia. Marfa de los Remedios de Ledén Santana,
suplente Dfia. Marcela C. Del Castillo Fernandez, 2° suplente D. Juan Norberto Padilla
Melian y 3° suplente D. Francisco Javier Galvan Hernandez.

-GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE TEGUESTE [R/E 2011-005342),
integrado por D. Juan Gonzalez Gémez, Dna. Erika Hernandez Acosta, Dfia. Xita M™
Teresa Vilbazo Herrera y D. Julian Rodriguez Pérez; actuando como portavoz titular Difia.
Erika Hernandez Acosta.

-GRUPO MIXTO MUNICIPAL (R/E 2011-005445), integrado por D. Juan
Antonio Romero Santos, Dfia. Rosa Marfa Hernandez Reyes, Da. Maria Teresa Fernandez
Dominguez y D. Daniel Villalba Viera; actuando como portavoz titular D. Daniel Villaba
Viera y portavoz adjunto D. Juan Antonio Romero Santos.

8. PROPUESTA DEL SR. ALCALDE SOBRE EL NUMERO,
CARACTERISTICAS Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL.

Vista la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente el numero, caracteristicas y
retribuciones del personal eventual.

Conforme que el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, determina que el numero, caracteristicas y retribuciones del
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personal eventual sera determinado por el Pleno de cada Corporaciéon al comienzo de su
mandato.

Considerando que tal y como se prevé en el art. 12 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, es personal eventual el que, en virtud de
nombramiento y con caricter no permanente, sélo realiza funciones expresamente
calificadas como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los
créditos presupuestarios consignados para este fin.

Y considerando que el normal desenvolvimiento de las atribuciones que la Ley
asigna al Alcalde precisa que éste disponga de determinado personal para realizar funciones
de confianza y asesoramiento especial, el Ayuntamiento Pleno con el voto afirmativo de la
mayoria (nueve votos a favor de los concejales del Grupo CC, siete votos en contra -4 de
los Concejales del Grupo PSOE, 2 de los Concejales del Grupo PP y 1 de la Concejal de
ASSPPT- y una abstencién del Concejal de X TTEGUESTE), acord6:

PRIMERO.- Autorizar el nombramiento de 4 puestos de personal eventual con las
siguientes caracteristicas y retribuciones:

-1 Jefe del Gabinete de la Alcaldia con una retribucién bruta anual, pagas extras
incluidas, de 29.760,56 €, con efectos econémicos y administrativos desde el dia de
nombramiento y toma de posesion.

-1 Secretaria con una retribucion bruta anual, pagas extras incluidas, de 25.550,80 €,
con efectos econémicos y administrativos desde el dia de nombramiento y toma de
posesion.

-1 Asesora en Desarrollo Local con una retribucién bruta anual, pagas extras
incluidas, de 25.550,80 €, con efectos econémicos y administrativos desde el dia de
nombramiento y toma de posesion.

-1 Asesor en Deportes con una retribuciéon bruta anual, pagas extras incluidas, de
25.550,80 €, con efectos econémicos y administrativos desde el dia de nombramiento y
toma de posesion.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a los departamentos de Personal e
Intervenciéon, al objeto de que se practiquen las diligencias que correspondan en el
momento en el que se dispongan los nombramientos correspondientes.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la sesién es levantada por el Sr. Presidente
siendo las trece horas y cincuenta y dos minutos del dia arriba sefialado.

EL ALCALDE EL SECRETARIO
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CONCEJALES

D?® Marcela Concepciéon del D*. Marfa Remedios de Ledn
Castillo Fernandez. Santana

D?* Maria Angeles Rodriguez D* Marcela Sandra Ramallo
Fernandez. Rodriguez

D. Juan Norberto Padilla Melian. D. Heliodoro Hernandez
Herrera.

D? Erika Hernandez Acosta D?® Zita Maria Teresa Vilbazo
Herrera.

D. Juan Antonio Romero Santos. D® Rosa Maria Hernandez
Reyes.

D. Daniel Villalba Viera.

D. Francisco Javier Galvan
Hernandez

D. Roberto Virgilio Diaz
Hernandez

D. Juan Gonzalez Gémez.

D. Julian Rodriguez Pérez.

D?® Maria Teresa Fernandez
Dominguez.



